ESTADO DO PARANA

ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE FISCAL ' CODIGO: 2202

GRUPO ENSINO MEDIO - GEM V

Descric¢ao Sintética

N

executar tarefas inerentes a 4area de fiscalizacdo de obras, posturas, tributdria, sanitdria, transporte,
pavimentacdo e galerias, e outros servigos.

FISCALIZACAO DE OBRAS, POSTURAS E TRIBUTARIA

Descricao Detalhada

proceder a verificagcdo e orientacdo do cumprimento da regulamentacdo urbanistica concernente a
edificacdes particulares;

orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacdo de construcdes irregulares e clandestinas, fazendo
comunicag¢des, notificacdes e embargos;

verificar imdveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacdes
sanitdrias e o estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos
de concessio de "habite-se";

verificar o licenciamento de obras de construcdo ou reconstrucdo, embargando as que ndo estiverem
providas de competente autorizacio ou que estejam em desacordo com o autorizado;

intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas ao violadores da legislacdo urbanistica;
efetuar a fiscalizacdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinagao, construcdo de
muro e calgadas, bem como fiscalizar o depésito de lixo em local ndo permitido;

efetuar a fiscalizacdo em construgdes, verificando o cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo
Cédigo de Obras do Municipio;

acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspecdes e vistorias realizadas no municipio;
efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para execucdo de servicos, bem como efetuar
levantamentos dos servigos executados;

fiscalizar os servigos executados por empreiteiras e pelo municipio;

orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;

expedir notificagdes preliminares e autos de infrag@o referentes ao cumprimento da legislacdo do Cédigo
Tributario do Municipio;

verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestacio de servigos,
face aos artigos que expdem, vendem ou manipulam, e os servicos que prestam;

verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao
possuam a documentacio exigida;

verificar o hordrio de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem
como a observancia das escalas de plantdo das farmécias;

realizar vistorias para fins de acompanhamento e manutencdo do sistema tributdrio e para fins de
renovacao do licenciamento;

verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais;

intimar, notificar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores das posturas
municipais;
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fiscalizar o horério de funcionamento das feiras e suas instalacdo em locais permitidos;

verificar a instalacdo de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a permissio para cada tipo de
comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos;

verificar a regularidade da exibi¢do e utilizacdo dos antdncios, alto-falantes e outros meios de publicidade
em via piblica, bem como propaganda comercial fixa, em muros, tapumes vitrines e outros;

aprender, por infracdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados
em ruas e logradouros publicos;

receber as mercadorias aprendidas e guardd-las em local determinado, devolvendo-as mediante o
cumprimento as formalidades legais;

verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em
outros locais;

verificar o licenciamento para realizac@o de festas populares em vias e logradouros publicos;

verificar o licenciamento para instalacdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por
particulares, inclusive exigindo a apresentacdo de documento de responsabilidade de engenheiro
devidamente habilitado;

verificar as violacdes as normas sobre polui¢do sonoras, uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates,
discotecas, auto falantes, bandas de misica, entre outras;

efetuar levantamento sécio econdmico em processos de licenca ambulante;

emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas;

efetuar plantdes noturnos, finais de semanas e feriados para fiscalizacdo da regularidade do
licenciamento, bem como o cumprimento das normas gerais de fiscalizacdo;

efetuar interdi¢do tempordria ou definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais, industriais,
diversdes publicas e outros, causam incomodo e/ou perigo, contrariando a legislacdo vigente;

realizar sindicancias especiais para instrucao de processos ou apuracdo de dentincias e reclamacdes;
entregar quando solicitadas notificacdes e correspondéncias diversas;

executar outras tarefas correlatas.

FISCALIZACAO SANITARIA

Descricao Detalhada

identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneastes e
domissanitdrios, radia¢des, alimentos, zoonoses, condi¢cdes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a
satde, relacionando-os com as condicdes de vida da Populagao;

identificar as opinides, necessidades e problemas da populagao relacionada ao uso indevido de produtos e
servicos de interesse da vigilancia sanitdria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a satde,
ao controle sanitdrio dos alimentos e das principais zoonoses;

realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitéria;
classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemiolégico;

promover a participacdo de grupos da populacdo (associacdo de bairros, entidades representantes e
outros) no planejamento, controle e avaliacdo das atividades de vigilancia sanitdria;

participar de programacao de atividades de inspecdo sanitdria para estabelecimentos, produtos e servigos
de interesse da vigilancia sanitdria, segundo as prioridades definidas;

participar na programacao das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitdria (alimentos, 4gua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitrios e correlatos);
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realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como o
comportamento das doencgas veiculadas por alimentos, condi¢des sanitdrias dos estabelecimentos e o
perfil da contaminacio dos alimentos;

realizar e/ou acompanhar inspecdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamacdes,
registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia Sanitaria;

auxiliar na inspe¢ao industrial e sanitdria de produtos de origem animal;

realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitdria, com fins de anélise fiscal,
surto e controle de rotina;

participar da criacdo de mecanismos de notificacdo de casos e/ou surtos de doencas veiculadas por
alimento e zoonoses;

participar da investigacdo epidemioldgica de doengas veiculadas por alimentos e zoonoses;

aplicar, quando necessdrias medidas previstas em legislacdo sanitdria vigente (intimagdes, infracdes e
apreensoes);

orientar responsdveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos;

validar a licenga sanitdria de estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante aprovacio das
condi¢des sanitdrias encontradas por ocasido da inspecao;

participar da avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento;

participar na promogdo de atividades de informagdes de debates com a populagdo, profissionais e
entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitdria;

executar atividades internas administrativas relacionadas com execugdo de cadastro/arquivos e
atendimento ao publico;

emitir relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a sua drea de atuacao;

efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos puiblicos, comerciais e industriais verificando as
condicdes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracdo, suprimento de 4gua, instalacdes
sanitdrias, armazenagem, estado e graus de deteriorac@o de produtos pereciveis e condicdes de asseio;
inspecionar iméveis antes de serem habitados, verificando condi¢des fisicas e sanitdrias do local para
assegurar as medidas profildticas e de seguranca necessdrias, com o fim de obter alvarés;

vistoriar estabelecimentos de satide, saldo de beleza e outros, verificando as condigdes gerais, de higiene,
data de vencimento de medicamentos e registro psicotropicos;

coletar para anélise fisico-quimica medicamentos e outros produtos relacionados a satide;

entregar quando solicitadas notificacdes e correspondéncias diversas;

executar outras tarefas correlatas.

FISCALIZACAO DE TRANSPORTE

Descricao Detalhada

exercer atividades de fiscalizacdo de Onibus nas plataformas da estacdo rodovidria e terminal de
transporte;

acompanhar a execucdo dos servicos regularmente implantados de transporte de passageiros, conforme
normas estabelecidas;

exercer fiscalizacdo de 6nibus nas plataformas da estacido rodovidria e terminal de transporte, procedendo
a vistorias nos veiculos utilizados no transporte de passageiros, verificando o estado de limpeza e a
observancia dos limites de lotagéo;

exercer a fiscalizacdo referente a tarifa de embarque, controlando o nimero de passageiros embarcados,
as saidas de 6nibus, bem como controlar as saidas de passageiros na guarita;
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efetuar a autuagao de infratores que descumprirem o regulamento de transporte de passageiros;

elaborar relatérios de irregularidades cometidas pelas empresas e usudrios do terminal rodovidrio,
cumprindo e fazendo cumprir as normas regulamentares;

Impedir acesso de veiculos particulares que nao estejam devidamente credenciados ou autorizados;
exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhes sejam determinados por lei ou autoridade
competente;

credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar as medidas de seguranca relativas aos servicos de
remocdo de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;

fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua
carga, além de dar apoio a acdes especificas de 6rgdo ambiental local, quando solicitado;

vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo especial para transitar e estabelecer os REQUISITOS
MINIMOS técnicos a serem observadas para circulacio;

registrar e licenciar, na forma da legislacdo, ciclomotores, veiculos de tragdo e propulsdo humana e de
tragcdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalidades decorrentes de infracdes;

fiscalizar o cumprimento da legislagdo do Passe do Estudante;

executar outras tarefas correlatas.

FISCALIZACAO DE PAVIMENTACAO E GALERIAS

Descricao Detalhada

fiscalizar os servi¢os de pavimentacdo asféltica realizados pelas empreiteiras, tais como: Terraplenagem
de terreno a ser pavimentado, colocacdo de meio-fio e sarjeta, verificacdo da espessura da base, pintura
de ligacdo, copa, colocagdo de boca-de-lobo, largura, etc.

Fiscalizar servicos de Galeria, assentamento de tubos, caixa de ligacdo, poco de visita e medicdo da
profundidade e largura das galerias.

Apresentar periodicamente, boletins de atividades realizadas.

Eventualmente ministrar treinamentos para os servidores da drea.

Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhes sejam determinados por lei ou autoridade
competente.

Fiscalizar qualidade do servigo.

executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO ' CODIGO: 2406
GRUPO ENSINO MEDIO - GEM V

Descric¢ao Sintética
realizar a orientacdo, fiscalizacdo e controle da drea de transito e transporte.
Descricao Detalhada

e executar servigos de manutengdo e seguranga no transito;

¢ executar atividades relativas a orientagcdo e educacao no transito;

e executar o controle e a fiscalizagdo do transito;

e atuar e aplicar as penalidades legais relativas ao transito;

e coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas causas;

e executar servigos de apoio administrativo;

¢ orientar e prestar informacdes a qualquer cidadio sobre normas de transito;

¢ fiscalizar o cumprimento das normas regulamentares e da programacio operacional estabelecidas para o
sistema de transporte ptblico;

e acompanhar a execucdo dos servicos regularmente implantados de transporte de passageiros, conforme
normas estabelecidas;

o efetuar a autuacio de infratores que descumprirem o regulamento de transporte de passageiros;

o fiscalizar e promover a retirada de qualquer elemento que prejudique a visibilidade ou que possa gerar
transtornos a sinalizagdo vidria, ou que venha obstruir ou interromper a livre circulagdo ou comprometer
a seguranca do transito;

e providenciar a sinalizag@o de emergéncia e/ou medidas de reorientagdo do transito em casos de acidentes,
alagamentos e modificacdes tempordrias da circulagio;

e auxiliar através de apoio operacional/fiscaliza¢do na realizacdo de eventos em vias publicas por parte da
comunidade, érgdos publicos e outros, mediante solicitagdo e autorizacdo prévia do érgdo ao qual é
subordinado;

e trabalhar em conjunto com o Departamento de Educagdo para o Transito, na realizacdo de palestras e
atividades educativas;

o credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar as medidas de seguranca relativas aos servicos de
remocdo de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;

e registrar e licenciar, na forma da legislacdo, ciclomotores, veiculos de tracdo e propulsdo humana e de
tragcdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalidades decorrentes de infracdes;

e fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua
carga, de acordo com o estabelecido no Cdédigo Nacional de Transito, além de dar apoio a agdes
especificas de 6rgdo ambiental local, quando solicitado;

 vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo especial para transitar e estabelecer os REQUISITOS
MINIMOS técnicos a serem observadas para circulacio;

e executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: ARMADOR ' CODIGO: 1401
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF I

Descric¢ao Sintética
executar tarefas inerentes a confecc@o de estruturas metélicas em obras realizadas pelo Municipio.
Descricao Detalhada

e montar estruturas de ferro, cortando, curvando, unindo e ajustando vergalhdes com a ajuda de
ferramentas manuais, maquinas e outros utensilios para utilizacdo em vigas, colunas e demais armacgdes
de concreto;

e montar telas de arames e similares;

¢ auxiliar na montagem de cachearias, fornecendo as medidas;

e acender forjas e moldar os ferros de guza, conforme projeto;

¢ conduzir aos locais equipamentos utilizados em estruturas de armacoes;

e preparar e selecionar ferragens para concretagem de vigas, pilares, lajes e outros, baseando-se nas
especificacdes ou instrugdes recebidas para assegurar ao trabalho as caracteristicas requeridas;

e cortar, curvar, montar e amarrar as ferragens;

e assentar e separar as ferragens nas formas de madeira, ajustando-as de maneira adequada e fixando-as,
para permitir a moldagem de estrutura de concreto;

e dar acabamento as obras de concreto, retocando suas superficies cortando os extremos salientes dos
vergalhdes, para corrigir defeitos e desigualdades;

o zelar pela conservacgdo e guarda das ferramentas e equipamentos utilizados;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ARQUITETO ' CODIGO: 3104
GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES V

Descricéo Sintética

projetar, orientar e supervisionar a construcio de prédios publicos, obras urbanisticas e de carater artistico,
sistema vidrio e outros.

Descricao Detalhada

e projetar e coordenar a elaboracdo de projetos arquitetdnicos das obras civis executadas pelo Municipio;

« verificar, sob supervisdo, projetos de urbanizacdo em terrenos e dreas, apreciando as solicitacdes de
loteamentos, consultando as leis, mapas e dados cadastrais, informando e dando pareceres sobre as
diversas solicitagcdes e consultas;

e avaliar a documentacdo dos imdéveis verificando a sua validade e a sua adequacdo as exigéncias
estabelecidas em legislacdo;

e claborar projetos paisagisticos em geral, que levem em conta as caracteristicas de paisagem como um
todo;
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prestar assessoria técnica na elaboracdo e execucdo de programas e projetos ligados ao paisagismo,

recreacgdo e locais de eventos em geral;

e claborar normas e especificacdes de cardter técnico na drea de construcdo civil, pavimentagcdo e
saneamento a serem adotadas pelo Municipio;

e coordenar, organizar e executar diretrizes bésicas, visando a expansdo e ocupacdo racional do espaco
fisico-urbano do Municipio;

e claborar estudos, planos diretores e projetos para a drea de transportes em geral, bem como o
acompanhamento da implantagdo dos mesmos;

¢ orientar e fiscalizar a execucdo de projetos;

e participar da fiscalizacdo das posturas urbanisticas;

» realizar estudos e elaborar projetos, objetivando a preservacao do patrimdnio histérico do municipio;

¢ participar das discussdes e elaborar propostas para o or¢amento plurianual;

e exarar pareceres em questdes afeta a sua drea de atuacio e de sua competéncia;

¢ elaborar tracado das diretrizes vidrias;

e claborar estudos com vistas a implantacao e viabilidade do sistema vidrio;

¢ manter atualizado o mapeamento do sistema vidrio;

¢ participar no desenvolvimento de projetos com equipes multidisciplinares;

e empreender acdes no sentido de realizar o levantamento de adensamentos populacionais e comerciais do
municipio;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: AUDITOR EM SAUDE (CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, CODIGO: 3139
ENFERMAGEM, FARMACIA, ODONTOLOGIA E PSICOLOGIA)

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES VI

Descricio Sintética

realizar auditoria sistemadtica nas unidades de saide, verificando o cumprimento da legislacdo e das normas
inerentes a organizagdo, ao funcionamento e a correta aplicacio das verbas do Sistema Unico de Satdde —
SUS, acompanhando a execucdo e desempenho de procedimentos e acdes da saude, da rede propria e
complementar do Municipio, analisando contratos, convénios e documentos congéneres.

Descricao Detalhada

e desenvolver acdes de controle, avaliacdo e auditoria das atividades relativas a prestacdo de servigos do
Sistema Unico de Saide — SUS;

e apreciar a legalidade, a legitimidade, a economicidade e a razoabilidade de contratos, convénios e
documentos congéneres, analisando relatdrios gerenciais dos Sistemas de Informacdes do SUS;

e contribuir para a melhoria progressiva da assisténcia a satide, fornecendo subsidios para o planejamento de
acdes que favorecam o aperfeicoamento do SUS, zelando pela qualidade, propriedade e efetividade dos
servicos de satude prestados a populagio;

e autorizar laudos de procedimento ambulatorial (APAC);
e analisar os laudos e a compatibiliza¢cdo com as normas existentes;
e autorizar laudos de internacdo hospitalar (AIH);
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cadastrar e atualizar o cadastro dos estabelecimentos e profissionais de satide no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satide (CNES);

acompanhar e manter atualizado a programacao orcamentdria mensal por estabelecimento, de acordo com
a contratualizacdo e os Planos Operativos (POA);

monitorar e revisar, mensalmente, as faturas dos procedimentos de média e alta complexidade de cada
estabelecimento;

monitorar e avaliar a producdo comparando as metas programadas com as efetivamente realizadas;
notificar os prestadores de servigos contratualizados, sempre que necessario;

elaborar e implantar fluxos de atendimento de servicos habilitados pelo SUS;

elaborar relatérios de prestacdo de contas, conforme solicitado;

realizar auditoria contébil, financeira e patrimonial, verificando a conformidade da aplica¢do dos recursos
do Sistema Unico de Satide — SUS com o que determina as normas e a legislacio;

acompanhar a execucao dos procedimentos adotados na elaboracdo das demonstracdes contdbeis exigidas
pela legislacdo;

elaborar relatdrios técnicos e/ou relativos a area;

desempenhar outras atividades correlatas.

CARGO: AUDITOR TRIBUTARIO | CODIGO: 3137

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES VI

Descricéo Sintética

executar atividades inerentes a Administracdo Tributdria, relativamente aos impostos de competéncia do
Municipio, as taxas e as contribuicdes.

Descricao Detalhada

controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizacdo, objetivando
verificar o cumprimento das obrigacdes tributdrias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na
legislacdo especifica;

executar regime ou sistema especial de fiscalizagdo ou arrecadacdo, assim definidos na legislagéo tributaria
municipal;

autorizar e supervisionar o credenciamento de usudrios de sistemas tributdrios informatizados;

avaliar e especificar os parametros de tratamento de informacdo, com vistas as atividades de lancamento,
arrecadacdo, cobranca e controle de tributos e contribuicdes;

estudar, pesquisar e emitir pareceres de cardter tributdrio, inclusive em processos de consulta;

manifestar-se sobre projetos de Lei e atos normativos referente a matéria tributdria;

planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de fiscalizacdo, arrecadacdo e de cobrancga dos
impostos, taxas e contribuicdes;

apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislacdo tributdria municipal e para o
aprimoramento ou implantagcdo de novas rotinas e procedimentos;
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realizar andlises de natureza contdbil, econdmica ou financeira, relativas as atividades de competéncia

tributdria do Municipio;

e exercer atividades de orientacdo ao contribuinte quanto a interpretacio da legislacdo tributdria e ao exato
cumprimento de suas obrigacdes fiscais;

e executar atividades inerentes a tributacdo e fiscalizacio, a fim de contribuir para que a politica tributéria -
fiscal se compatibilize com medidas de interesse do desenvolvimento do municipio;

e auditar e fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributo;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: BORRACHEIRO ' CODIGO: 1301
GRUPO ENSINO MEDIO - GEF 1II

Descric¢ao Sintética

desmontar, montar reparar e substituir os diversos tipos de pneus e cAmaras de ar de veiculos, mdquinas e
equipamentos.

Descricao Detalhada

e operar equipamento de montagem e desmontagem automatica de pneumdtico e, eventualmente, executar
essas tarefas manualmente, quando as caracteristicas do veiculo assim o exigirem;

e retirar e recolocar os rodados nos respectivos veiculos;

e reparar os diversos tipos de pneus e camaras de ar usadas em veiculos, maquinas e equipamentos;

e encher e calibrar pneus, utilizando bombas de ar e bardmetro, para conferir-lhes a pressdo requerida pelo
tipo de veiculo, carga ou condi¢des de estrada;

e examinar as partes mais desgastadas para fazer servicos de recauchutagem, visando nivelar sua superficie
externa;

¢ executar servicos de recauchutagem, colocando nova camada de borracha;

e executar pequenos servicos na roda de veiculos e maquinas pesadas, com o objetivo de prolongar o uso
da mesma;

+ verificar diariamente o nivel do 6leo do compressor automadtico de ar, complementando se necessario;

e zelar pela limpeza do local de trabalho;

o zelar e conservar sob sua guarda, todos os materiais, maquinas e equipamentos existentes em sua drea de
Servico;

e controlar o estoque de remendos e afins;

e manter controle didrio de atendimento;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: CARPINTEIRO ' CODIGO: 1402
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF IV

Descric¢ao Sintética
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construir, fabricar, montar e reparar estruturas, objetos de madeira e assemelhados.
Descricao Detalhada

e estudar o trabalho a ser executado, consultando plantas, esbocos, modelos ou especificagdes para
estabelecer a sequencia das operagdes;

e selecionar os materiais necessdrios, escolhendo-os adequadamente, para assegurar a qualidade do
trabalho;

e tracar os contornos da peca segundo o modelo desejado, possibilitando o corte da mesma;

e preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados;

o fazer e montar pecas ou conjuntos de pecas de madeira e assemelhados, utilizando materiais, ferramentas
e equipamentos apropriados, tais como: plaina, serrote, formao, furadeira, serras e outros instrumentos;

e montar as pegas, encaixando-as e fixando-as com cola, pregos, parafusos, formando objeto desejado;

« fazer reparos em diversos objetos de madeira ou que tenham componentes de madeira, substituindo total
ou parcialmente as partes desgastadas;

¢ colocar fechaduras e outras pecas em acessérios ou elementos de madeira, fixando-os;

e montar formas para concretagem, pecas empregadas em obras de carpintaria, forros, palanques e
engradamentos;

 afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar;

e operar mdiquinas de carpintaria, como serra-fita, tupia, desempenadeira, serra circular, torno,
desengrossadeira, furadeira, aparadeira e outros, regulando e posicionando a madeira, acionando os
dispositivos e controlando a execugdo dentro das medidas e formas desejadas;

o fazer pedidos de suprimento de material para seu uso;

o zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservacdo, manutencdo e funcionamento das madaquinas e
equipamentos de seu uso;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: EDUCADOR DE BASE ' CODIGO: 2211
GRUPO ENSINO MEDIO - GEM 11

Descricéo Sintética

promover registro de ocorréncia no ambito do desenvolvimento de Projetos de Assisténcia Social nos
segmentos: Idosos, Pessoas com deficiéncia e Direitos da Crianga e Adolescente

Descricao Detalhada

e observar, registrar e auxiliar, sob orientacdo, o desenvolvimento do publico atendido, através de
abordagem individual e/ou grupal, respeitando suas necessidades e aspiracdes;

e observar e registrar as ocorréncias de ordem no ambito do desenvolvimento do projeto que incluam
os usudrios de Assisténcia Social, Idosos, Pessoas com Deficiéncia e dos Direitos da Crianca e do
adolescente;




ESTADO DO PARANA

prestar atendimento geral as criancgas e adolescentes, familias, idosos e pessoas com deficiéncia, no
tocante aos encaminhamentos de suas necessidades: escola, saude, lazer, profissionalizacdo e
cultura, sob orientacao;

realizar servicos que compreendam o cuidado de seguranga fisica da higiene e alimentacdo de
criangas adolescentes, em situacgao de risco, nos periodos diurno e noturno;

integrar a equipe interdisciplinar, participando ativamente dos grupos de estudo, curso de
capacitagd@o ou reunides quando solicitado, visando a capacitacdo permanente;

tomar providéncias adequadas e/ou comunicar a equipe técnica ou coordenacdo em situagdes
especiais;

estabelecer um padrao de convivio grupal, solidédrio, familiar e comunitério;

manter atualizada a documentac¢do administrativa das unidades e/ou programas;

responsabilizar-se pelo controle e conservacao dos materiais e equipamentos da unidade, juntamente
com a dire¢ao;

programar, desenvolver e avaliar as atividades lidicas, recreativas, culturais e pedagdgicas com as
Criangas e Adolescentes, Idosos, Familias e Pessoas com Deficiéncia;

desenvolver, conforme o segmento, o projeto pedagdgico definido pela equipe técnica
(Coordenadoria, Geréncia);

atualizar registros sob sua responsabilidade;

prestar primeiros socorros, sempre que necessario, seguindo criteriosamente as orientagdes;
participar de cursos, grupos de estudos, eventos e reunides, convocados pela coordenacdo do
Programa, visando a capacitagdo permanente;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL ' CODIGO: 2602

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES I

Descric¢ao Sintética

programar e desenvolver atividades que respondam as questdes sociais dos vdrios segmentos (publico alvo
da assisténcia social), Direitos da Crianca e do Adolescente, Pessoa com Deficiéncia e Idoso.

Descricao Detalhada

conhecer, identificar e compreender a realidade social, bem como a necessidade prépria de cada
segmento (publico alvo da assisténcia social), Direitos da Crianca e do Adolescente, Pessoa com
Deficiéncia e Idoso, programando e desenvolvendo atividades que respondam as questdes sociais
apresentadas;

observar, registrar e auxiliar o desenvolvimento do puiblico atendido, através da abordagem individual
e/ou grupal, respeitando suas necessidades e aspiracdes, num processo de decisdo conjunta;

participar da equipe interdisciplinar do planejamento, organizacao execucao de atividades da Secretaria
de Assisténcia Social, pautados nos principios do ECA, LOAS, e da Politica Nacional dos Direitos do
Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;
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encaminhar e acompanhar, sob orientacdo da equipe técnica, o publico atendido aos recursos da
comunidade, quando necessario;

participar de cursos, grupos de estudo, eventos e reunides, quando convocado, visando a capacitagdo
permanente;

atualizar registros sob sua responsabilidade;

planejar, discutir, avaliar estratégias de intervengdo articulacdo, profissionalizacdo e auto-gestdo dos
grupos de atuagio;

planejar, com a equipe das unidades e/ou programas de trabalho, desenvolvimento de atividades lidicas,
recreativas, culturais e pedagdgicas;

identificar e articular os recursos comunitdrios as existentes para agilizar e efetivar encaminhamentos
necessarios;

encaminhar as familias do publico alvo atendido;

solucionar problemas, dentro de padrées adequados, e sugerir mudancas com base em seus
conhecimentos profissionais;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ELETRICISTA DE AUTOS CODIGO: 1501

GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF IV

Descricéo Sintética

executar tarefas inerentes & manutencio de sistemas elétricos de veiculos, mdquinas e equipamentos.

Descricao Detalhada

instalar sistemas elétricos em veiculos, maquinas e equipamentos, como circuito de luz, sinalizac¢do de
controle de partida e de bateria, efetuando as ligacdes e testando seu funcionamento;

efetuar a manutengdo elétrica em veiculos, maquinas e equipamentos, reparando circuitos de ignicao,
consertando ou substituindo fiacdo, fardis de neblina, fusiveis, chaves de luz alta e baixa, relés de
partida, motor de arranque, cabos conectores, terminais e ldmpadas, rebobinando, limpando escovas de
gerador, ajustando reguladores de voltagem e outros, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais,
e materiais isolantes;

ajustar, montar e regular motores elétricos e dinamos, utilizando-se de desenhos, esquemas e
especificacdes técnicas;

realizar servicos de enrolamento em componentes de motores elétricos, utilizando aparelhos de precisao,
como amperimetro e multitestes;

testar baterias e verificar o nivel d'dgua;

carregar e preparar solugdes dcidas para bateria, utilizando equipamento proprio;

recondicionar baterias, efetuando limpeza na caixa, confeccionando novos elementos, como placas
positivas e negativas, soldando conexdes, aplicando betume e solucdo apropriada;

realizar inspecdes periddicas em sistemas elétricos de veiculos automotores, para prevenir falhas e
irregularidade;

ter conhecimento de corrente elétrica de 12 v e 24 v;

testar os circuitos, utilizando aparelhos de comparacdo e verificacdo elétrica, para detectar partes ou
pecas defeituosas a serem reparadas ou substituidas;
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testar a instalagdo elétrica, apds sua conclusdo, fazendo-a funcionar em situacdes reais, repetidas vezes,
para comprovar a exatiddo do trabalho executado;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ENCANADOR \ CODIGO: 1404

GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF IV

Descricéo Sintética

executar tarefas inerentes a instalagdo e manutengdo de sistemas hidraulicos.

Descricao Detalhada

instalar e/ou reparar redes de esgotos nos proprios publicos, utilizando tubos galvanizado ou pldsticos;
montar, instalar e/ou reparar pegas hidrdulicas diversas, tais como: védlvulas de bombas d'dgua, unido,
registros, caixa d'dgua e sanitdrios, utilizando-se de ferramentas apropriadas;

efetuar a colocagcdo de encanamentos em instalacdes sanitdrias e outros, analisando desenhos, esquemas,
especificacdes e outras informagdes;

inspecionar instalagdes hidrdulicas, verificando tubos, juncdes, vdlvulas, torneiras e outros, para efetuar
reparos, nos casos em que se observar defeitos e problemas;

realizar reparos nas instalacdes hidrdulicas, consertando defeitos, trocando pecas avariadas e renovando
pecas antigas, para permitir funcionamento e uso adequados das instalacdes;

efetuar quando necessdrios desentupimentos, limpeza de caixas d'dgua e limpeza de caixas de gorduras;
testar os trabalhos realizados, instalacdes, consertos, troca de pecas e outros, para assegurar-se da
exatiddo dos mesmos;

auxiliar na cavacdo de valetas, para passagem de condutores, utilizando p4, picareta e outras ferramentas;
instalar ou reparar calhas e condutores de dguas pluviais;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ENFERMEIRO ' CODIGO: 3110 - 3201

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES IV E GES VIII

Descric¢ao Sintética

realizar tarefas inerentes a drea de satde publica.

Descricao Detalhada

planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servigo de assisténcia de enfermagem na unidade;
realizar procedimento de enfermagem como: vacina, curativo, esterilizacdo, nebulizacdo, pré consulta,
p6s consulta, administracdo de medicamentos conforme prescricio médica, prescricdo de medicamentos
estabelecidos em programas de saide publica e em rotina aprovada pela instituicdo de sauide, visita
domiciliar, coleta de material para exame de sangue, consulta de enfermagem, sondagem nasogéstrica,
sondagem vesical;
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manter cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

participar na execucdo e avaliagdo da programacio de satude e planos assistenciais de satide, compondo
equipe de planejamento a nivel central e local;

participar da prevengdo e controle sistemadticos da infec¢do hospitalar e ambulatorial inclusive como
membro de comissoes;

participar na prevengdo e controle das doencgas transmissiveis em geral, nos programas de vigilancia
epidemioldgica;

participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saide individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

participar em programas e atividades de educac@o sanitdria visando e melhoria de sadde do individuo,
familia e comunidade;

participar em programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de sadde, particularmente nos
programas de educacio continuada;

participar na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia no paciente nos diferentes
niveis de atencdo a sauide;

realizar supervisao e, eventualmente, treinamento de pessoal de enfermagem:;

participar na elaboracdo de rotinas e normas técnicas de enfermagem em consonancia com as demais
areas;

participar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistemdtico de danos que possam ser
causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

efetuar pesquisas relacionadas a 4rea de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da
prestacdo dos servicos de sadde;

prever, prover e controlar o material da unidade de saude;

supervisionar equipes de enfermagem na aplicacdo de terapia especializada sob controle médico,
preparagdo de campo operatorio, esterilizacdo de material de enfermagem;

planejar e executar acdes de vigilancia epidemioldgica, em conjunto com a Secdo de Edipemiologia,
visando o controle de doencas de notificacdo obrigatéria, morbi-mortalidade, natalidade por area de
abrangénciada U B S;

coordenar e supervisionar as acdes relacionadas a imunobiolégicos, em consonincia com as normas
estabelecida, pelo PNI Ministério da Satide;

participar da equipe da vigilancia sanitdria, efetuando inspe¢des de estabelecimentos de sadde;

participar da equipe de controle e avaliagdo das acdes e servicos de sadde, efetuando auditoria de
enfermagem;

implantar, executar e acompanhar a imunizacao dos servidores;

inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a saidde e seguranca do trabalho, delimitando
areas de insalubridade e periculosidade;

analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas e
orientando trabalhos estatisticos;

participar no programa de acidente profissional com material biolégico;

elaborar material diddtico, ministrar palestras e treinamentos relacionados a sadde, para os diversos
setores do Municipio;

coordenar a equipe multiprofissional nas acdes de controle de infec¢ao hospitalar;

identificar os principais problemas veiculados por produtos e servicos de interesse a saide;
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executar acdes de controle higi€nico-sanitdrio em hospitais, consultérios médicos e odontoldgicos,
ambulatoriais, centros de saude, clinicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia e de radiacdes
ionizantes;

realizar inspecdes para credenciamento de servigcos médicos e odontoldgicos para atendimento ao SUS;
orientar hospitais na adequagdo das normas e padrdes higiénico-sanitdrios vigentes, no que tange ao
controle de infeccdo hospitalar;

executar acoes de orientacdo para prevencdo de infecgdes nos estabelecimentos prestadores de servigos
de sadde;

validar e/ou conceder licenga sanitdria para hospitais, ambulatérios, consultérios e clinicas médicas e
odontoldgicas, centros de sadde, clinicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia e de radiacdes
ionizantes;

dar orienta¢do de educac@o sanitdria para profissionais de creches, escolas, hospitais, saldes de beleza,
clinicas médicas e odontolégicas, casas de massagem, clinicas de fisioterapia, e outros prestadores de
servico de sadde;

orientar os profissionais de satide em relagdo ao cumprimento de normas e legislacdo sanitdria;

realizar vistorias nos estabelecimentos prestadores de servigos de satude, para atendimento a reclamagdes
e dendncias de deficiéncias das condi¢des higiénico-sanitdrias do local, tomando as providéncias
cabiveis;

auxiliar na execucdo de rotinas de servigcos da secdo de vigilancia sanitdria de medicamentos e produtos;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL (Civil, Galeria e Pavimentagdo, CODIGO: 3112

Geoprocessamento, Seguranga do Trabalho, Topografia e Transito)

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES V

Descricéo Sintética

realizar tarefas inerentes ao estudo, avaliacdo e elaboracdo de projetos de engenharia, bem como coordenar e
fiscalizar sua execucao.

Descricao Detalhada

elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacdes
técnicas da obra, indicando o tipo e qualidade de materiais e equipamentos, indicando a mao-de-obra
necessdria e efetuando célculos dos custos, para possibilitar a construcdo, reforma e/ou manutencdo de
obras edificadas;

efetuar avaliacdo da capacidade técnica das empreiteiras, treinamento de subordinados, elaboracdo de
projetos diversas da drea;

elaborar cronogramas fisico-financeiros, diagramas e gréficos relacionados a programacgdo da execugdo
de planos de obras;

promover levantamentos das caracteristicas de terrenos onde serdo executadas as obras;

acompanbhar, fiscalizar, vistoriar, controlar e efetuar medi¢cdes de obras que estejam sob encargo do
municipio ou de terceiros;

analisar processos e aprovar projetos de loteamentos quanto aos seus diversos aspectos técnicos;

elaborar normas e acompanhar concorréncias;
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participar de discuss@o e na elaboragdo das proposituras de legislacdo de edificacdes, urbanismo e plano
diretor;

orientar a compra, distribuicio, manuteng¢do e reparo de equipamentos utilizados em obras;

supervisionar a compra de materiais e equipamentos, visando a otimizagdo de custos, bem como verificar
se o material recebido atende as especificacdes de qualidade;

supervisionar a qualidade dos materiais empregados pelas empreiteiras em obras do municipio;

emitir e/ou elaborar laudos técnicos, instrucdes normativas, manuais técnicos, relatérios, registros e
cadastros, relativos as atividades de engenharia;

efetuar avaliacdes de imdveis para fins de desapropriacio;

elaborar projetos de sinalizac¢ao;

coordenar estudos das caracteristicas de trafego;

coordenar operacdes para controle do trafego, tais como: regulamentacio das leis municipais e do cédigo
de transito, medidas de controle de trafego com a elaboragao de projetos de sinalizagao;

executar atividades de elaboracio de REQUISITOS MINIMOS técnicos bésicos para aquisi¢do e
aplicagcdo de materiais para sinalizacao;

efetuar vistorias, fiscalizacdo e acompanhamento da implantacio de sinalizac3o;

elaborar, executar e supervisionar projetos de normas e sistemas para programas de seguranca do
trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas, para prevenir acidentes de trabalho
e doencas profissionais;

Avaliar e emitir parecer sobre a situacdo das edifica¢des, das reformas dos prédios préprios e locados e
dos ambientes de trabalho no ambito do Municipio;

Propor, acompanhar e executar atividades de seguranca e meio ambiente do trabalho;

Emitir laudos técnicos, pareceres e orientacdes técnicas e desenvolver estudos sobre seguranga do
trabalho;

executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: GUARDA PATRIMONIAL ' CODIGO: 1202
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF I

Descric¢ao Sintética
exercer a vigilancia e controlar a entrada de pessoas, veiculos e materiais em reparticdes municipais.
Descricao Detalhada

e cexercer a vigilancia em locais previamente determinados, percorrendo e inspecionando suas
dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;

e executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias, verificando se as portas, janelas, portdes e outras
vias de acesso estdo fechados corretamente e constatando irregularidade, tomar as providéncias
necessarias no sentido de evitar roubos e outros danos;

e controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais pelos portdes de acesso sob sua vigilancia,

efetuando os devidos registros, verificando quando necessdrio, a autorizacio de ingresso;

investigar quaisquer condi¢des anormais que tenha observado;

responder as chamadas telefonicas ocorridas fora do horério de expediente do 6rgdo, anotando recados;

comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade verificada;

zelar pelo prédio e suas instalagdes (patios, jardins, cercas, muros, portdes, sistema de iluminacao, etc.);

atender o publico, fornecendo informagdes e encaminhando aos érgéos competentes;

recolher e guardar objetos deixados pelos usudrios;

efetuar quando designado, a fiscalizacdo dos vigias em seus postos de servigos, efetuando também a

ronda eletronica;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: MARCENEIRO ' CODIGO: 1405
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF IV

Descricéo Sintética
confeccionar, restaurar e dar acabamento de mdveis e outros objetos de madeira ou assemelhados.
Descricao Detalhada

¢ selecionar o material a ser utilizado na confec¢do ou reparagdo de moveis, analisando especificagdes
técnicas de desenhos e esbogos recebidos;

e confeccionar e restaurar moveis e objetos de madeira ou assemelhados, consultando desenhos, croquis ou
obedecendo a instrucdes recebidas;

e executar trabalho de instalacdo de divisorias, confecg¢do de carrocerias, murais, caixas, molduras e outros;

e executar trabalhos de tornearia, modelagem e entalhamento em madeira, baseando-se em modelos e
especificacgoes;

« tirar objetos de ferro, tais como: dobradicas, furadores e outros nas pecgas, armarios ¢ moveis montados;
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executar servicos de pintura, verniz ou cera, utilizando pincéis, bonecas de algodido e outros para dar
tratamento estético ao objeto confeccionados;

reparar pecas, armdrios e modveis de madeira, recuperando ou substituindo as partes danificadas,
objetivando restabelecer-lhes a forma original;

fazer revestimentos de madeiras de lei ou folheados;

fazer tratamento em madeira para diversos fins;

preparar e lustrar méveis e outras superficies;

calcular orcamentos;

fazer desenhos e esbogos dos objetos a serem confeccionados;

zelar pela limpeza e conservagdo do setor de trabalho e responsabilizar-se pelo equipamento utilizado;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO: MECANICO ' CODIGO: 1503

GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF V

Descric¢ao Sintética

efetuar a manutencdo preventiva e reparativa dos elementos mecanicos de veiculos, maquinas rodovidrias e
similar, para assegurar condicdes de funcionamento regular e eficiente.

Descricao Detalhada

efetuar a manutencgdo preventiva de motores, fazendo revisdes nos veiculos, maquinas e equipamentos na
parte mecanica, a fim de verificar desgastes de pecgas, ou proceder as regulagens necessdrias ao seu
perfeito funcionamento;

examinar o veiculo ou equipamento rodovidrio, inspecionando-os para detectar os defeitos e
anormalidades de funcionamento dos mesmos;

efetuar o desmonte e a limpeza do conjunto ou dos componentes avariados, utilizando ferramentas e
procedimentos apropriados;

procurar localizar, em todos os consertos, a causa dos defeitos apresentados;

proceder a distribuicdo e ajuste de pecas defeituosas, utilizando ferramentas, instrumentos de medigéo e
de controle e outros equipamentos, de conformidade com técnicas recomendadas;

fazer a montagem do conjunto mecanico, substituindo pecas ou sanando defeitos, utilizando ferramentas,
instrumentos e procedimentos técnicos apropriados;

testar o servico executado, colocando o veiculo ou maquinas rodovidrias em funcionamento e dirigindo-
0, se for o caso, para comprovar o seu resultado;

ter conhecimento do sistema hidrdulico, conversor e torque;

efetuar ocasionalmente, trabalhos de solda em diversas partes dos veiculos, midquinas e equipamentos;

ter conhecimento de sistema pneumético e hidraulico;

ter conhecimento de sistema com ignic¢ao e injecdo eletronica;

zelar por materiais, ferramentas e equipamentos, providenciando limpeza, conserto, manutencio,
substituicdo e devolugio;

executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: MEDICO (Cardiologia, Clinica Geral, Dermatologia, Ginecologia/Obstetricia, CODIGO:
Infectologia, Neurologia, Oftalmologia, Ortopedia, Patologia, Pediatria, Psiquiatria e 3301
Medicina do Trabalho)

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES VII

Descricéo Sintética
realizar tarefas inerentes a drea de satide publica na especialidade.
Descricao Detalhada

o efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva,
terapéutica ou de emergéncia, examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento,
prestando orientacdes e solicitando hospitalizacdo, se necessario;

e requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério, para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico;

e manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento prescrito e
evolucdo da doenca;

e prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatoldgicas;

e encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso;

e participar da formulacdo de diagndsticos de saide publica, realizando levantamento da situagcdo dos
servicos de satde do municipio, identificando prioridades, para determinacdo de programacio a serem
desenvolvidos;

» realizar avaliacdo periddica dos servicos prestados;

e participar dos trabalhos de prevencdo e controle de doencas transmissiveis em geral (programas de
vigilancia epidemiolégica);

e opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia integral e saide individual,
bem como de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco;

e participar da operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes
niveis de atencdo a sauide;

e participar de programas e atividades de educacio sanitdria, visando a melhoria da satide do individuo, da
familia e da comunidade;

« efetuar pesquisas na drea, visando contribuir para o aprimoramento da prestacdo dos servigos de saude;

e participar das definicdes dos programas de atualizac@o e aperfeicoamento das equipes, que atuam na drea
de satde, fornecendo subsidios técnicos para a composicdo dos contetidos programaticos;

e participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas condi¢cdes de satude,
emitindo laudos para admissdo de servidores, concessdo de licencas, aposentadorias, readaptacdes,
emissdo de carteiras e atestados de sanidade fisica e mental;

o cfetuar exames pré-admissionais, realizando o exame clinico, interpretando resultados dos exames
complementares de diagndstico, comparando os resultados finais com as exigéncias psicossomaticas de
cada tipo de atividades, para permitir a selecdo do trabalhador de acordo com as atividades que
executara;



ESTADO DO PARANA

executar exames periddicos de todos os servidores ou em especial daqueles expostos a maior risco de
acidentes de trabalho ou doengas profissionais, fazendo exame clinico e/ou interpretando os resultados de
exames complementares para controlar as condigdes de saide dos mesmos e assegurar continuidade
operacional e a produtividade;

efetuar tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas da satude,
orientando e/ou executando a terapia adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador;
avaliar em conjunto com outros profissionais, condi¢des de insegurancga, visitando periodicamente os
locais de trabalho, para sugerir medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes;

participar em conjunto com outros profissionais, da elaboracdo e execugdo de programa de protecdo a
satide dos trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as condi¢cdes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de fadiga e outros, para obter a reducio de absenteismo e a renovaciao de mao de obra;
planejar e executar programas de treinamento das equipes de atendimento de emergéncias, avaliando as
necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar primeiros socorros em
casos de acidentes graves e catdstrofes;

participar de inquéritos sanitdrios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e estudos
epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formuldrios préprios e estudando os dados estatisticos,
para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de
trabalho, doencgas profissionais e doencas de natureza ndo ocupacional;

participar de atividades de prevenc¢do de acidentes, comparecendo a reunides e assessorando em estudos
e programas para reduzir as ocorréncias de acidentes de trabalho;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO: MEDICO AUDITOR | CODIGO: 3303

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES VII

Descricéo Sintética

realizar auditoria sistemdtica nas unidades de saide, na drea de medicina, verificando o cumprimento da
legislagdo e das normas inerentes a organizacdo, ao funcionamento e a correta aplicacdo das verbas do
Sistema Unico de Sadde — SUS, acompanhando a execucdo e desempenho de procedimentos e agdes da
saude, da rede prépria e complementar do Municipio, analisando contratos, convénios e documentos
congéneres.

Descricao Detalhada

desenvolver agdes de controle, avaliacdo e auditoria das atividades relativas a prestacdo de servicos do
Sistema Unico de Sadde — SUS;
apreciar a legalidade, a legitimidade, a economicidade e a razoabilidade de contratos, convénios e
documentos congéneres, analisando relatérios gerenciais dos Sistemas de Informagdes do SUS;
contribuir para a melhoria progressiva da assisténcia a saide, fornecendo subsidios para o planejamento de
acdes que favorecam o aperfeicoamento do SUS, zelando pela qualidade, propriedade e efetividade dos
servicos de saude prestados a populacio;

autorizar laudos de procedimento ambulatorial (APAC);
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e analisar os laudos e a compatibilizacdo com as normas existentes;

autorizar laudos de internagdo hospitalar (AIH);

e examinar fichas clinicas, prontudrios médicos, exames e demais documentacdes do paciente que
comprovem a necessidade e efetiva realizacdo do procedimento médico consoante as normas vigentes no
SuUS;

e cadastrar e atualizar o cadastro dos estabelecimentos e profissionais de saide no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satde (CNES);

e acompanhar e manter atualizado a programacdo or¢camentdria mensal por estabelecimento, de acordo com
a contratualizacdo e os Planos Operativos (POA);

® monitorar e revisar, mensalmente, as faturas dos procedimentos de média e alta complexidade de cada
estabelecimento;

monitorar e avaliar a produc@o comparando as metas programadas com as efetivamente realizadas;
notificar os prestadores de servigos contratualizados, sempre que necessario;

elaborar e implantar fluxos de atendimento de servicos habilitados pelo SUS;

elaborar relatérios de prestacdo de contas, conforme solicitado;

elaborar relatorios técnicos e/ou relativos a area;

desempenhar outras atividades correlatas.

CARGO: MEDICO VETERINARIO ‘ CODIGO: 3123
GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES IV

Descricao Sintética
realizar tarefas inerentes as areas de alimentos e zoonoses.
Descricao Detalhada

e planejar, programar, supervisionar e avaliar todas as atividades de atuacdo na édrea;

 identificar os problemas de satide mais comuns veiculadas por alimentos e zoonoses, relacionando-os
com as condic¢des de vida da populacio;

o identificar as opinides, necessidades e problemas da populagdo realizar e/ou atualizar o cadastro de
estabelecimentos alimentares;

o realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como identificar os
habitos alimentares da populagio;

e classificar os estabelecimentos e os produtos alimentares segundo critérios de risco epidemioldgico
(natureza do alimento, volume de produgdo, comercializacao, comportamento das doencas veiculadas por
alimentos, condi¢des sanitdrias dos estabelecimentos, perfil da contaminacio dos alimentos e padrdo de
consumo da populacdo) ;

e programar as atividades de inspecdo sanitdria para estabelecimentos alimentares, segundo as prioridades
definidas;

e participar da programacao das atividades de colheita de amostras de alimentos;

e Realizar e/ou acompanhar inspegdes de rotina programadas e emergenciais (surtos, reclamacdes, registro
e outros), nos estabelecimentos alimentares;

e realizar a colheita de amostra de alimentos, com fins de analises fiscal, de controle de rotina;
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¢ interpretar os resultados de anélise laboratoriais;

e aplicar, quando necessdrio, medidas indicadas para a melhoria das condi¢des sanitdrias dos
estabelecimentos e dos alimentos, tais como: orientacdo ao responsdvel e manipuladores, emissdo de
autos, termos e outros;

e validar a licenca sanitdria, mediante a aprovacdo das condigdes sanitdrias encontradas por ocasido da
inspecao;

e orientar as inddstrias de alimentos quanto a elaboracio de processo para peti¢do de registro;

e participar da criacdo de mecanismo de notificacdo de casos e/ou surtos de doencas veiculadas por
alimentos e zoonoses;

e participar na investigacio epidemioldgica de doengas veiculadas por alimentos e zoonoses;

e participar da avaliac¢do dos resultados das atividades desenvolvidas, bem como do seu relacionamento;

o promover atividades de informagdes, debates, cursos, treinamentos com a populagdo e/ou grupos
organizados sobre temas de interesse da populacdo, relacionados ao controle sanitirio de alimentos e
zoonoses, necessdrios a compreensao e resolucdo dos problemas identificados;

e promover integragdo com outros 6rgdos e institui¢cdes no desenvolvimento das atividades de controle
sanitario de alimentos e zoonoses;

¢ planejar e coordenar as acdes de controle da raiva;

e coordenar o programa de controle de tenfase/cisticercose humana e suina a nivel municipal;

e desenvolver o controle de roedores;

« executar a¢des de educagfo sanitdria, controle de vetores e vigildncia epidemioldgica, através de visitas
domiciliares, atendimento a dentincias, palestras em escolas, associagdes de bairros e outros;

e promover treinamento de pessoal;

 elaborar relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a drea;

o realizar a divulgacdo publica de assuntos de interesse coletivo com objetivo de promover as acdes
preventivas de sadde;

e executar outras tarefas correlatas;

CARGO: NUTRICIONISTA ' CODIGO: 3125
GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES IV

Descricéo Sintética

planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutricdo e alimentacdo, avaliando o estado de
caréncias nutricionais da comunidade para elaboracio de carddpios especificos.

Descricao Detalhada

e planejar e elaborar carddpios em geral, baseando-se nos valores protéico-caléricos, no estudo dos meios e
técnicas de introducdo de produtos mais nutritivos, respeitando os habitos alimentares praticados e
aceitacdo dos alimentos;

¢ planejar a pauta de compra de géneros alimenticios, necessdrios a composicdo dos cardédpios;

e controlar a estocagem, preparacio, conservacao e distribui¢do dos alimentos;

e assegurar a execugdo dos carddpios e armazenamento dos produtos, conforme as orientagdes técnicas do
programa de merenda escolar, através de cursos ofertados;
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o garantir a qualidade dos alimentos e servicos da drea;

e comprar alimentos, materiais e utensilios de cozinha;

e pesquisar e estudar a introducdo de carddpios e de produtos in-natura, bem como sobre a estocagem e
distribui¢do dos produtos;

e acompanhar e avaliar a execucdo dos cardapios, assegurando uma alimentagdo de qualidade;

¢ desenvolver programas de educacio alimentar;

¢ desenvolver e apresentar estudos técnicos para a melhoria dos servigos;

e proceder visitas técnicas nas escolas para fazer a supervisao dos servigos de alimentagao;

o fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitacdo dos alimentos pelos
comensais, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servicos;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I ' CODIGO: 1407
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF IV

Descric¢ao Sintética

operar equipamentos rodovidrios e outras maquinas, tais como microtrator, microrrolo compactador, trator
agricola, rolo compactador, equipamentos méveis e outros.

Descricao Detalhada

e operar microtrator, microrrolo compactador, guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de esgoto,
maquinas agricolas, tratores e outros equipamentos de médio porte para servico de carregamento e
descarregamento de material, rocadas de terrenos, limpeza de vias, pragas e jardins, compactagdo de solo,
tombamento e aragem da terra e outras atividades;

e engatar as pecas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo para a execugdo dos
servigcos a que se destina;

e regular o peso e a bitola do trator, graduando os dispositivos de conexdo para a acoplagem dos
implementos;

e conduzir e manobrar a mdquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcao,
para posiciond-la conforme as necessidades do servigo;

e operar mecanismos de tracdo e movimentagdo dos implementos da mdquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para carregar e descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais similares;

e fazer a manutencdo dos equipamentos e implementos utilizados, abastecendo o veiculo, limpando e
lubrificando seus componentes, para conserva-los em condi¢des de uso;

 verificar periodicamente, nivel de 6leo, d4gua de bateria, 4gua do radiador, calibragem de pneus, sistemas
elétrico e de freio, comunicando ao departamento competente as irregularidades verificadas;

¢ conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em obediéncia as normas de transito
vigentes;

o efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento;

e acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds
executados, efetuar os testes necessarios;
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anotar dados e informacdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservagao e outras
ocorréncias;

« zelar pela conservagdo da maquina, informando quando detectar falhas e solicitando sua manutengo;

« recolher o equipamento ao pdtio ao final de cada jornada de trabalho;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS 11 ' CODIGO: 1508
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF V

Descricéo Sintética

operar veiculos motorizados especiais de grande porte, como: motoniveladora, trator de esteira, pa
carregadeira, retroescavadeira e outros.

Descricao Detalhada

e operar maquinas e equipamentos pesados, providos ou ndo de implementos, para realizacdo de
terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento de estradas, desmatamento, abertura e desobstru¢do
de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, remocao e compactacao de terra, cultivo de solos e outros;

e conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcao,
para posiciond-la conforme as necessidades do servigo;

e operar mecanismos de tracdo e movimentagdo dos implementos da mdquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para carregar e descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais similares;

o efetuar a remocdo de terras o outros materiais, empilhando-os em caminhdes para serem transportados;

e relatar em impresso proprio, os servicos executados pela maquina, para efeitos de controle;

e abastecer os dispositivos da mdquina com produtos ou outras substincias para distribui¢do no solo
durante as operagoes;

e controlar o consumo de combustivel e lubrificante, para levantamento do custo do servigo, bem como
para a manutencao adequada da maquina;

o zelar pela conservagdo da maquina, informando quando detectar falhas e solicitando sua manutencio;

o efetuar o abastecimento da mdaquina, lubrificando-a e executando pequenos reparos para assegurar seu
bom funcionamento durante a execu¢do do servigo;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ORIENTADOR DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO ' CODIGO: 2113
GRUPO ENSINO MEDIO - GEM 11

Descricéo Sintética
realizar tarefas inerentes a drea de estacionamento publico.
Descricao Detalhada

e prestar orientagdo aos motoristas usudrios do estacionamento publico regulamentado;
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+ vender cartdes da drea de estacionamento publico regulamentado;

e monitorar o tempo de uso de vagas;

e emitir Aviso de Infracdo para os veiculos em desacordo com a regulamentagio;
¢ receber e regularizar Avisos de Infragdes;

e cadastrar Avisos de Infracdes;

e executar atividades de educacdo no transito;

e outros servicos de apoio administrativo;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: PEDREIRO ' CODIGO: 1408
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF IV

Descricéo Sintética

executar trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais para construcdo e reconstrugdo de obras e
edificios publicos.

Descricao Detalhada

e ler e interpretar plantas de construgdo civil, observando medidas e especificacdes;

« verificar as caracteristicas da obra para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma
de execucdo do trabalho;

e executar servi¢os de demoli¢do, construcdo de alicerces, assentamento de tijolos ou blocos, colocacio de
armacdes de esquadrias, instalacdo de pecas sanitdrias, conserto de telhado e acabamento em obras;

e executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e 4gua, nas devidas proporgdes,
fazendo a armacdo dispondo, tragcando e prendendo com arame as barras de ferros;

e misturar areia, cimento e 4gua, dosando esses materiais nas quantidades apropriadas, para obter a
argamassa a ser empregada no assentamento de pedras ou tijolos;

e assentar tijolos, pedras e materiais afins, colocando-os eu camadas sobrepostas, formando fileiras
horizontais ou de outras formas, unindo-os com argamassa espalhada em cada camada com o auxilio de
uma colher de pedreiro e arrematando a operagdo com golpes de martelo ou com o cabo da colher sobre
os tijolos, para levantar paredes, muros e outras edificacdes;

e recobrir as juntas entre tijolos e pedras, preenchendo-as com argamassa e retocando-as com a colher de
pedreiro para niveld-las;

« verificar a horizontalidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel e prumo para assegurar-
se da corregdo do trabalho;

e construir bases de concreto ou de outro material de acordo com as especificagcdes, para possibilitar a
instalacdo de tubos para bueiros, postes, maquinas e outros fins;

e preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo o excesso de massa;

o fazer reboco de paredes e outros;

e orientar o ajudante a fazer argamassa

e armar e desmontar andaimes de madeiras ou metalicos;

o fazer armacdo de ferragens;

« perfurar paredes, visando a colocagdo de canos para dgua e fios elétricos;

e assentar pisos, azulejos, pias e outros;
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o fazer servicos de acabamento em geral;

« efetuar a colocagdo de telhas;

e impermeabilizar caixas d’dgua, paredes, tetos e outros;
e executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: PROFESSOR (20 HORAS ou 40 HORAS) ‘

PROFESSOR, PROFESSOR DE LIBRAS, PROFESSOR DE ARTE, PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA , PROFESSOR DE INGLES, PROFESSOR DE 5° a 8° SERIE

Descric¢ao Sintética

e Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os conteidos pertinentes de forma
integrada, proporcionando ao aluno condi¢des de exercer sua cidadania;

« Exerce atividades técnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino;

¢ Planeja, coordena, avalia e reformula o processo ensino e aprendizagem, e propde estratégias
metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

e Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensido de
coparticipac@o e corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais,
tornando-o agente de transformacdo social;

e Geréncia, planeja, organiza e coordena a execucdo de propostas pedagdgicas, possibilitando o
desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

Descricao Detalhada

¢ Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional;

¢ Avalia o rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar;

« Informa aos pais e responsdveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugio
de sua proposta pedagdgica;

« Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;

e Participa de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;

¢ Participa do planejamento pedagdgico da escola;

e Contribui para o melhoramento da qualidade do ensino;

¢ Participa da escolha do livro diddtico;

o Participa de palestras, semindrios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitacdes, cursos, € outros
eventos da area educacional e correlatos;

¢ Acompanha estagidrios nas atividades em sala de aula;

e Zela pela integridade fisica e moral do aluno;

¢ Participa na elaboracio de projetos pedagdgicos;

« Participa de reunides interdisciplinares;

e Confecciona material didatico;

e Realiza atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratorios e outros;

e Avalia e participa do encaminhamento dos alunos com necessidades especiais, para os setores
especificos de atendimento;

« Participa do processo de inclusido do aluno com necessidades especiais no ensino regular;

e Incentiva os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, e similares;

¢ Realiza atividades de articulacio da escola com a familia do aluno e a comunidade;

e Orienta e incentiva o aluno para a pesquisa;

¢ Participa do conselho de classe;

e Prepara o aluno para o exercicio da cidadania;

¢ Incentiva o gosto pela leitura;
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e Contribui para o desenvolvimento da autoestima do aluno;

e Cumpri e faz cumprir a elaboragdo e aplicacido do regimento da escola;

« Participa da elaboracdo, execucdo e avaliagdo do projeto pedagdgico da escola;

e Orienta o aluno quanto a conservacdo da escola e dos seus equipamentos;

o Contribui para a aplicacdo da politica pedagdgica do Municipio e o cumprimento da legislacdo de
ensino;

+ Propde a aquisi¢do de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino aprendizagem:;

¢ Planeja e realiza atividades de recuperacio para os alunos de menor rendimento;

¢ Analisa dados referentes a recuperacio, aprovagdo, reprovacao e evasao escolar;

¢ Participa de estudos e pesquisas em sua drea de atuacio;

« Mantém atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno;

e Zela pelo cumprimento da legislacao escolar e educacional;

e Zela pela manutengdo e conservagdo do patrimdnio escolar;

e Apresenta propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;

¢ Participa da gestdo democratica da unidade escolar;

« Executa outras atividades correlatas.

FUNCOES ESPECIFiICAS EM ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO
I- DIRECAO DE UNIDADE ESCOLAR

1. Dirige a escola cumprindo e fazendo cumprir as leis, regulamentos, normas da Secretaria Municipal a
Educacdo, Regimento Interno, decretos, calenddrio escolar, determinacdes e orientagdes superiores e
disposicdes deste Plano de Carreira, de modo a garantir a consecugdo dos objetivos do processo educacional.
2. Representa a unidade escolar perante as autoridades, bem como os atos oficiais e atividades da
comunidade.

3. Acompanha todas as atividades internas e externas da unidade escolar.

4. Convoca e preside as reunides do Conselho Escolar.

5. Acompanha as atividades e decisdes da Associacdo de Pais, Mestres e Funciondrios da Escola.

6. Coordena as reunides e festividades da escola.

7. Coordena o recebimento, registro, distribuicdo e expedi¢do de correspondéncias, processos e documentos
em geral que devo tramitar na escola.

8. Analisa toda a escrituragdo escolar e as correspondéncias recebidas, bem como mantém atualizados os
registros e documentacdes do corpo docente, discente e demais servidores.

9. Mantém arquivo de todos os atos oficiais e legislacdo de interesse para a unidade escolar, dando ciéncia aos
interessados.

10. Abre, rubrica e encera todos os livros em uso da escola.

11. Elabora, juntamente com o Conselho Escolar APMF os planejamentos anuais.

12. Acompanha e opina sobre a elaborag@o do projeto politico-pedagdgico da escola.

13. Busca solugdes alternativas para eliminar os problemas de natureza administrativa e pedagdégica da escola
responsabilizando-se com toda a equipe da unidade escolar pelos indices de desenvolvimento do processo
educacional.

14. Organiza o horério do pessoal docente, técnico, administrativo e operacional.

15. Participa da distribui¢do de classes aos professores no inicio do ano letivo.
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16. Participa do planejamento e execugdo de acdes capacitadoras de formacdo continuada que visem o
aperfeicoamento profissional de sua equipe escolar e da rede municipal como um todo.

17. Fornece informagdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos.

18. Coordena a acomodacdo da demanda, inclusive a criacdo e supressdo de classes, nos turnos de
funcionamento, bem como a distribui¢do de classe por turnos.

19. Autoriza a matricula e transferéncia de alunos.

20. Controla o cumprimento dos dias letivos, carga hordria e hordrios de aulas estabelecidos.

21. Zela pela legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos.

22. Toma medidas de urgéncia em situagdes ocasionais e outras ndo previstas na legislacdo pertinente,
comunicando imediatamente as autoridades superiores.

23. Encaminha a Secretaria Municipal da Educacdo, sempre que solicitado relatério das atividades da unidade
escolar.

24. Participa de todas as reunides convocadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

25.Elabora a escala de férias dos servidores da escola, observada a legislagdo vigente e as normas emanadas
da Secretaria Municipal da Educacao.

26. Controla a frequéncia didria do pessoal docente, técnico, administrativo e operacional da unidade escolar e
atesta sua frequéncia mensal.

27. Supervisiona o recebimento e uso do material pedagégico e de consumo, bem como providencia a sua
reposicao.

28. Utiliza com lisura e atendendo os principios democraticos, recursos financeiros colocados a disposi¢do da
escola, obedecendo ao planejamento efetuado pela APMF.

29. Acompanha a frequéncia dos alunos e verifica as causas de auséncias prolongadas, consecutivas ou nio,
tomando as providéncias legais cabiveis.

30. Providencia o atendimento imediato ao aluno que adoecer ou for acidentado comunicando o ocorrido aos
pais ou responsaveis e a Secretaria Municipal da Educacao.

31. Solicita, coordena, acompanha, controla e zela pelo cumprimento e oferta da merenda escolar.

32. Orienta e procura solucdes para resolver pequenas infracdes e atritos entre os docentes e servidores.

33. Aplica, por escrito, apds a orientacdo verbal, a pena de adverténcia aos docentes e funciondrios da unidade
escolar, quando necessario, comunicando imediatamente a Secretaria Municipal da Educacao.

34. Apura irregularidades cometidas pelos docentes ou demais servidores da unidade escolar, elaborando
relatério sobre eles, com a documentacdo necessdria, encaminhando-as a Secretaria Municipal da Educacdo
para providéncias.

35. Executa todas as demais funcdes e atribuicdes pertinentes ao Diretor de Escola.

36. Dirige-se aos professores, funciondrios e pais de alunos com urbanidade e respeito.

I1 - COORDENACAO PEDAGOGICA
(Area de atuagdo: Toda a rede municipal de ensino)

1. Planeja, elabora e orienta as diretrizes pedagédgicas da educagdo municipal de acordo com as politicas
Secretaria Municipal da Educacdo e com as necessidades diagnosticadas nos plano escolares, nas reunides
pedagogicas e planos de acdo de cada unidade escolar.

2. Participa da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdégico da rede municipal de ensino, orientando e
acompanhando o mesmo em todos os niveis, assegurando a articulagio deste com as unidades escolares e com
os demais programas da rede municipal de ensino.
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3. Atua em consonancia com as normas e regulamentos da Secretaria Municipal da Educacdo e demais 6rgaos
que a compoem.

4. Assessora as decisdes técnicas das diretorias e demais 6rgaos da Secretaria Municipal da Educagao.

5. Articula ac¢des conjuntas entre os varios 6rgdos da Secretaria Municipal da Educagdo, bem como entre os
setores publicos e privados visando o aprimoramento da qualidade do ensino, o desenvolvimento dos alunos e
a formacdo em servigo dos profissionais da educacio.

6. Atende as solicitagdes da Secretaria Municipal da Educagdo, participando de eventos e encontros
explicitando o trabalho ou projetos realizados.

7. Elabora e atualiza a proposta pedagdgica global da rede municipal de ensino, o curriculo, os planos de
ensino, os diferentes instrumentos do processo de avaliacdo e outros instrumentos necessérios a qualidade do
ensino.

8. Propde e acompanha a supervisdo das atividades de pesquisa, aplicacdo de métodos, técnicas e
procedimentos didaticos na educacdo municipal, responsabilizando-se pela atualizagdo, exatiddo e
sistematizacdo dos dados necessdrios ao planejamento da rede municipal de ensino.

9. Diagnostica as necessidades da rede municipal de ensino, propondo a¢des e ministrando ou coordenando
cursos de capacitacgao.

10. Assessora tecnicamente Diretores, Coordenadores e Professores oferecendo subsidios para o
aprimoramento de sua prética, atuando em conjunto, visando o desenvolvimento integral dos alunos.

11. Desenvolve uma atuacdo integrada com a equipe pedagdgica e Professores, para definir metas e a¢des dos
planos escolares em conformidade com a realidade e necessidade de cada unidade escolar e em consonéncia
com a proposta pedagdgica global.

12. Articula a integracdo de cada equipe escolar a rede de escolas municipais e & propria Secretaria
Municipal de Educacdo.

13. Sugere as escolas atividades ou projetos de enriquecimento curricular que venham a colaborar com a
formagdo dos alunos.

14. Cria condi¢des, estimula experi€éncias e orienta os procedimentos de acompanhamento de
desenvolvimento dos alunos da rede municipal de ensino.

15. Analisa relatérios, acompanhando o desempenho face as diretrizes e metas estabelecidas e sugere novas
estratégias e linhas de acdo, especialmente em relacdo aos alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais.

16. Media conflitos que possam surgir no ambito das escolas ou entre escolas, no intuito de garantir a
qualidade do trabalho, principalmente em seus aspectos pedagdgicos.

17. Busca o aprimoramento constante através de leituras, estudos, cursos, congressos € outros que possam
aprofundar conhecimento para o exercicio do trabalho.

18. Coordena o nimero de profissionais necessdrios para o atendimento da rede municipal de ensino.

19. Planeja e acompanha o processo ensino e aprendizagem de acordo com os pressupostos epistemoldgicos
na disciplina que atuar.

20. Executa outras atividades correlatas.

IIT - ASSESSORIA PEDAGOGICA
(Area de atuagdo: Toda a rede municipal de ensino)

1. Planeja, elabora e orienta as diretrizes pedagégicas da educagdo municipal de acordo com as politicas
Secretaria Municipal da Educagdo e com as necessidades diagnosticadas nos plano escolares, nas reunides
pedagogicas e planos de acdo de cada unidade escolar.
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2. Participa da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdégico da rede municipal de ensino, orientando e
acompanhando o mesmo em todos os niveis, assegurando a articulagio deste com as unidades escolares e com
os demais programas da rede municipal de ensino.

3. Atua em consonancia com as normas e regulamentos da Secretaria Municipal da Educacdo e demais 6rgéos
que a compoem.

4. Assessora as decisdes técnicas e pedagdgicas das diretorias e demais 6rgaos da Secretaria Municipal da
Educacdo.

5. Articula ac¢des conjuntas entre os varios 6rgdos da Secretaria Municipal da Educagdo, bem como entre os
setores publicos e privados visando o aprimoramento da qualidade do ensino, o desenvolvimento dos alunos.
6. Atende as solicitacdes da Secretaria Municipal da Educagdo, participando de eventos e encontros
explicitando o trabalho ou projetos realizados.

7. Elabora e atualiza a proposta pedagdgica global da rede municipal de ensino, o curriculo, os planos de
ensino, os diferentes instrumentos do processo de avaliacdo e outros instrumentos necessarios a qualidade do
ensino.

8. Propde e acompanha a supervisdo das atividades de pesquisa, aplicacdio de métodos, técnicas e
procedimentos diddticos na educacdo municipal, responsabilizando-se pela atualizacdo, exatiddo e
sistematizacdo dos dados necessdrios ao planejamento da rede municipal de ensino.

9. Diagnostica as necessidades da rede municipal de ensino, propondo a¢des e ministrando ou coordenando
cursos de capacitacgao.

10. Assessora tecnicamente Diretores, Coordenadores e Professores oferecendo subsidios para o
aprimoramento de sua préatica, atuando em conjunto, visando o desenvolvimento integral dos alunos.

11. Desenvolve uma atuacdo integrada com Diretores, Coordenadores e Professores, para definir metas e
acdes dos planos escolares em conformidade com a realidade e necessidade de cada unidade escolar e em
consonancia com a proposta pedagdgica global.

12. Articula a integracdo de cada equipe escolar a rede de escolas municipais e & propria Secretaria
Municipal de Educacio.

13. Sugere as escolas atividades ou projetos de enriquecimento curricular que venham a colaborar com a
formacao dos alunos.

14. Cria condigdes, estimula experiéncias e orienta os procedimentos de acompanhamento de
desenvolvimento dos alunos da rede municipal de ensino.

15. Analisa relatérios, acompanhando o desempenho face as diretrizes e metas estabelecidas e sugere novas
estratégias e linhas de acdo, especialmente em relacdo aos alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais.

16. Media conflitos que possam surgir no ambito das escolas ou entre escolas, no intuito de garantir a
qualidade do trabalho, principalmente em seus aspectos pedagdgicos.

17. Busca o aprimoramento constante através de leituras, estudos, cursos, congressos € outros que possam
aprofundar conhecimento para o exercicio do trabalho.

IV - SUPERVISAO ESCOLAR
(Area de atuagdo: unidade escolar)

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

1. Exerce a supervisdo na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os contetidos pertinentes de forma
integrada, proporcionando ao professor condi¢cdes de exercer suas atividades;
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2. Exerce atividades técnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino;

3. Planeja, coordena, avalia e reformula o ,processo ensino e aprendizagem, e propde estratégias
metodoldgicas compativeis com os “programas a serem operacionalizados;

4. Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensdo de
coparticipagdo e corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais, tornando-
o agente de transformacao social;

5. Geréncia, planeja, organiza e coordena a execugdo de propostas pedagdgicas, possibilitando o desempenho
satisfatorio das atividades docentes e deiscentes.

FUNCOES ESPECIFICAS EM ATIVIDADES DE DOCENCIA

1. Elabora e executa projetos pertinentes a sua area de atuag@o.

2. Participa de estudos e pesquisas em sua drea de atuagao.

3. Participa da promogao e coordenacdo de reunides com o corpo docente e discente da unidade escolar.

4. Assegura o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas.

5. Estimula o uso de recursos tecnolégicos e o aperfeicoamento dos recursos humanos.

6. Elabora relatérios de dados educacionais.

7. Emite parecer técnico e pedagdgico

8. Participa do processo de lotagdo numérica.

9. Zela pela integridade fisica e moral do aluno.

10. Participa e coordena as atividades de planejamento global da escola.

11. Participa da elaborag@o, execucdo, acompanhamento e avalia¢do de politicas de ensino.

12. Participa da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do projeto pedagdgico da escola.

13. Estabelece parcerias para desenvolvimento de projetos.

14. Articula-se com 6rgdos gestores de educagdo e outros.

15. Participa da elaboracio do curriculo.

16. Incentiva os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura e outros.

17. Participa da anélise do plano de organizacdo das atividades dos professores, como: distribui¢do de turmas,
horas/aula, horas/atividade, disciplinas e turmas sob a responsabilidade de cada professor.

18. Mantém intercambio com outras institui¢des de ensino.

19. Participa de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas.

20. Acompanha e orienta o corpo docente e discente da unidade escolar.

21. Participa de palestras, semindrios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitagdes, cursos € outros
eventos da drea educacional e correlatas.

22. Coordena as atividades de integracao da escola com a familia e a comunidade.

23. Contribui na preparacio do aluno para o exercicio da cidadania.

24, Zela pelo cumprimento da legislacio escolar e educacional.

25. Zela pela manutencgio e conservacio do patrimonio escolar.

26. Propde a aquisi¢do de equipamentos que assegurem o bom funcionamento da unidade escolar.

27. Planeja, executa e avalia atividades de capacitacdo e aperfeicoamento de pessoal da drea de educacao.

28. Apresenta propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino.

29. Sistematiza os processos de coleta de dados relativos ao educando através de assessoramento aos
professores, favorecendo a construgao coletiva do conhecimento sobre a realidade do aluno.

30. Acompanha e orienta pedagogicamente a utilizacio de recursos tecnoldgicos nas unidades escolares.
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31. Trabalha o curriculo, enquanto processo interdisciplinar e viabilizador da relagdo transmissao/producao de
conhecimentos, em consondncia com o contexto sociopolitico e econdmico.

32. Sistematiza os principios norteadores de todas as disciplinas que compdem os curriculos da educagdo
bésica.

33. Desenvolve pesquisa de campo, promovendo visitas, consultas e debates, estudos e outras fontes de
informacao, a fim de colaborar na fase de discussdo da proposta pedagdgica da rede municipal.

34. Acompanha a modernizacdo dos métodos e técnicas utilizados pelo pessoal docente, sugerindo sua
participacdo em programas de capacitacio e demais eventos.

35. Contribui para o aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem desenvolvida pelo professor em sala de
aula, na elaborag¢do e implementacdo do projeto pedagdgico da escola, consubstanciado numa educagdo
transformadora.

36. Participa da andlise e escolha do livro didético.

37. Acompanha e orienta estagiarios.

38. Participa de reunides interdisciplinares.

39. Avalia e participa do encaminhamento dos alunos com necessidades especiais, para os setores especificos
de atendimento.

40. Promove a inclusdo do aluno com necessidades especiais no ensino regular.

41. Coordena a elaboragao, execucgdo e avaliagdo de projetos pedagdgicos e administrativos da escola.

42. Divulga experiéncias e materiais relativos a educacio.

43. Promove e coordena reunides com o corpo docente, discente e equipes administrativas e pedagdgicas da
unidade escolar.

44. Executa outras atividades correlatas.

V- ORIENTACAO EDUCACIONAL
(Area de atuagdo: unidade escolar)

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

1. Exerce a orientacdo na Rede Municipal de Ensino, proporcionando o pleno atendimento aos alunos,
comunidade escolar e outros 6rgao pertinentes.

2. Planeja a¢des para o apoio as dificuldades de aprendizagem

3. Exerce atividades técnico-pedagégicas que ddo diretamente suporte as atividades de ensino;

4. Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensao de
coparticipagdo e corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais,
tornando-o agente de transformacao social;

FUNCOES ESPECIFICAS EM ATIVIDADES DE DOCENCIA

1. Elabora e executa projetos pertinentes a sua drea de atuacdo

2. Participa de estudos e pesquisas em sua drea de atuacgao.

3. Participa da promogao e coordenacdo de reunides com o corpo docente e discente da unidade escolar.
4. Assegura o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas.

5. Estimula o uso de recursos tecnoldgicos e o aperfeicoamento dos recursos humanos.

6. Elabora relatérios de dados educacionais.

7. Emite parecer técnico e pedagdgico.
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8. Participa do processo de lotagdo numérica.

9. Zela pela integridade fisica e moral do aluno.

10. Participa da elaboracdo, execu¢do, acompanhamento e avaliagdo de politicas de ensino.

11. Participa da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do projeto pedagdgico da escola.

12. Estabelece parcerias para desenvolvimento de projetos.

13. Articula-se com 6rgdos gestores de educacio e outros.

14.Incentiva os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e outros.

15. Participa da anélise do plano de organizacio das atividades dos professores, como: distribui¢do de turmas,
horas/aula, horas/atividade, disciplinas e turmas sob a responsabilidade de cada professor.

16. Mantém intercambio com outras institui¢des de ensino.

17. Participa de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas.

18. Acompanha e orienta o corpo docente e discente da unidade escolar.

19. Participa de palestras, semindrios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitacdes, cursos € outros
eventos da drea educacional e correlatas.

20. Coordena as atividades de integracdo da escola com a familia e a comunidade.

21. Participa das reunides do conselho de classe.

22. Contribui na preparagdo do aluno para o exercicio da cidadania.

23. Zela pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional.

24. Zela pela manutengdo e conservacio do patrimdnio escolar.

25. Propde a aquisi¢do de equipamentos que assegurem o funcionamento satisfatério da unidade escolar.

26. Planeja, executa e avalia atividades de capacitacio e aperfeicoamento de pessoal da drea de educacao.

27. Apresenta propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino.

28. Contribui para a constru¢do e operacionalizacdo de uma proposta pedagdgica que objetiva a
democratizacdo do ensino, através da participagdo efetiva da familia e demais segmentos da sociedade.

29. Sistematiza os processos de coleta de dados relativos ao educando através de assessoramento aos
professores, favorecendo a construgao coletiva do conhecimento sobre a realidade do aluno.

30. Acompanha e orienta pedagogicamente a utilizacio de recursos tecnoldgicos nas unidades escolares.

31. Promove a interag@o entre professor, aluno, equipe técnica e administrativa, e conselho escolar.

32. Trabalha o curriculo, enquanto processo interdisciplinar e viabilizador da relagdo transmissao/produgao de
conhecimentos, em consonancia com o contexto sociopolitico e econémico.

33. Desenvolve pesquisa de campo, promovendo visitas, consultas e debates, estudos e outras fontes de
informacao, a fim de colaborar na fase de discuss@o da proposta pedagégica da escola.

34. Busca a modernizacao dos métodos e técnicas utilizados pelo pessoal docente, sugerindo sua participacao
em programas de capacitacio e demais eventos.

35. Assessora o trabalho docente na busca de solugdes para os problemas de reprovacao e evasio escolar.

36. Contribui para o aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem desenvolvida pelo professor em sala de
aula, na elaboracdo e implementacdo do projeto pedagdgico da escola, consubstanciado numa educacio
transformadora.

37. Participa da andlise e escolha do livro didético.

38. Participa de reunides interdisciplinares.

39. Avalia e participa do encaminhamento dos alunos com necessidades especiais, para os setores especificos
de atendimento.

40. Promove a inclusdo do aluno com necessidades especiais no ensino regular.

41. Coordena a elaboracio, execugdo e avaliagdo de projetos pedagdgicos e administrativos da escola.

42. Trabalha a integracdo social do aluno.
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43. Traca o perfil do aluno, através de observagao, questiondrios, entrevistas e outros.

44. Orienta os professores na identificacdo de comportamentos divergentes dos alunos, levantando e
selecionando, em conjunto, alternativas de soluc¢des a serem adotadas.

45. Divulga experiéncias e materiais relativos a educacio.

46. Promove e coordena reunides com o corpo docente, discente e equipes administrativas e pedagdgicas da
unidade escolar.

47. Executa outras atividades correlatas.

VI- FORMADOR EDUCACIONAL
(Area de atuagdo: Toda a rede municipal de ensino)

1. Planeja, executa e avalia atividades de capacitacio e aperfeicoamento de pessoal da drea de educacao.

2. Sistematiza os processos de coleta de dados relativos ao educando através de assessoramento aos
professores, favorecendo a construcio coletiva do conhecimento sobre a realidade do aluno.

3. Assessora as Unidades Escolares em relacdo a metodologia de ensino.

4. Realiza estudos para aprofundamento tedrico/pratico tendo em vista a transmissdo e mediacdo desses
conhecimentos na formagdo continuada dos professores.

5. Promove e coordena a formacdo continuada, em servigo, para o aperfeicoamento de todos os profissionais
do magistério da rede municipal.

6. Elabora materiais como apostilas, jogos e apresentacdes multimidia utilizadas nas formagdes continuadas.

7. Realiza formagdes de estudo com as supervisoras educacionais.

8. Elabora planejamentos bimestrais, com anexos de atividades a serem desenvolvidas pelos professores.

9. Elabora avaliagdes bimestrais de verificagdo da aprendizagem dos alunos, visando a melhoria

das préticas pedagdgicas e consequentemente a qualidade do ensino.

10. Elabora simulados para os alunos (5° ano / Prova Brasil / IDEB), tendo em vista o dominio das
competéncias e habilidades propostas para esta etapa do Ensino Fundamental.

11. Tabula os dados dos simulados e realiza a devolutiva as unidades de ensino, com orientac¢do pedagdgica.
12. Realiza visitas pedagégicas, as unidades de ensino, dando orientagdes quanto a realiza¢do do planejamento
dentro da proposta de ensino.

13. Elabora relatérios de dados educacionais.

14. Analisa livros, jogos e materiais pedagdgicos para possiveis aquisicdes.

15. Participa da organizacdo e execugdo de todos os eventos promovidos pela SEDUC durante o ano letivo.

16. Participa de Cursos, Semindrios, Foéruns e Congressos, das diferentes dreas do conhecimento para
atualizacdo tedrica, visando a qualidade da pratica pedagdgica.

17. Acompanha e avalia a aplicabilidade dos contetidos trabalhados na formacdo continuada, bem como
orienta os profissionais da educacio nas dificuldades apresentadas.

18. Executa outras atividades correlatas.

CARGO: SOLDADOR/SERRALHEIRO ' CODIGO: 1409
GRUPO ENSINO FUNDAMENTAL - GEF IV

Descric¢ao Sintética
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executar servicos de soldagem, corte, aquecimento e chanframento em pecas e partes de veiculos,
equipamentos e instalagdes, através de solda elétrica e ou oxiacetileno. Executar servigos de fabricagcdo ou
conserto de objetos de ferro.

Descricao Detalhada

e examinar e preparar as pecas a serem soldadas, verificando caracteristicas e especificagdes, chanfrando-
as, limpando-as e posicionando-as corretamente;

e selecionar e preparar o material e os equipamentos a serem utilizados, para obter um acabamento
perfeito;

e cortar e chanfrar barras, perfis, tubulacdes e chapas, utilizando mdaquinas de solda elétrica ou
oxiacetileneo, adaptando no macarico bicos de corte e regulando-os de acordo com a espessura do
material a ser cortado;

o limpar as partes a serem unidas, utilizando escovas de aco ou solu¢do quimica apropriada, posicionando-
as corretamente para obter uma soldagem perfeita;

e operar equipamentos de solda elétrica, oxiacetileneo e magarico de corte, nos servicos de reparo e
recuperacdo de gradis, portas, calhas, telhas, vidros e outros, ponteando, soldando e dando acabamento
necessario;

¢ soldar as partes utilizando solda fraca, solda forte, solda oxigds ou elétrica e comandando as vdlvulas de
regulagem de chama de gds ou da corrente elétrica, através de vareta ou eletrodo de soldagem, conforme
instrumento escolhido, para montar, reforcar ou reparar equipamentos da municipalidade;

e construir estruturas, pecas de metal e ferramentas, medindo, cortando e soldando as respectivas partes, de
acordo com os desenhos indicativos;

o limpar e alisar as extremidades soldadas, utilizando lima, esmeril ou outro meio;

o fazer o acabamento dos equipamentos, limpando-os para serem entregues a utilizagao;

e testar os radiadores soldados ou reformados, enchendo-os com &4gua para verificar a existéncia de
possiveis vazamentos;

« confeccionar e reparar fechaduras, portdes, portas de aco, janelas, alambrado e armagdo de estrutura de
ferro em geral e gradeamento;

¢ proceder reparos em container, armarios de ferro, fichdrios e nas respectivas fechaduras ou cadeados;

« confeccionar e reparar dobradicas e ferrolhos, janelas basculantes, escadas e corrimdes, portas de correr,
etc.

e executar soldas e trabalhos de acabamento em obras de serralheria;

e usar corretamente os instrumentos de seguranca;

« responsabilizar-se pelos materiais e equipamentos utilizados para o desempenho de suas atividades;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: TECNICO DESPORTIVO ' CODIGO: 2506

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES I

Descricéo Sintética
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orientar a pratica desportiva e recreativa através dos conteidos programadticos a serem desenvolvidos, dos
conceitos fundamentais e dos métodos e técnicas de ensino que lhe permitam o exercicio de sua fungdo.

Descricao Detalhada

coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar
treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar
informes técnicos, cientificos e pedagdgicos nas dreas de atividades fisicas e do desporto;

planejar e coordenar experiéncias de aprendizado, organizando o conteido de ensino a fim de torna-lo
pratico e util, adaptado a realidade da clientela, interessante, motivador e envolvente;

avaliar coerentemente atividades de ensino, utilizando critérios, técnicas e instrumentos diversos;
promover atendimento a comunidade na faixa etdria de 1* a 3" idade na drea de Educacido fisica,
desportos e recreagdo;

ministrar aulas didatico-pedagégico de educacio fisica em modalidades especificas;

organizar e desenvolver torneios, festivais, campeonatos e competi¢des diversas;

promover a descoberta de novos valores nas diversas modalidades esportivas para treinamento de alto
nivel;

promover o treinamento nas diversas modalidades esportivas para a participagdo em competicdes a nivel
municipal, estadual e nacional;

promover intercaimbio entre associacdes comunitérias de bairros, associacdes de representacdes de classe
e outros segmentos da sociedade, com fins recreativos, desportivos, socioculturais e de satide;

planejar, organizar e supervisionar projetos na area esportiva;

elaborar programas de treinamento das diversas modalidades desportivas;

coordenar e assessorar as atividades dos centros esportivos do municipio;

elaborar boletins, regulamentos, questiondrios e outros documentos na area de esporte;

realizar vistorias nos locais de competicdes, preparar os locais de jogos e competi¢des, verificando outras
necessidades para a realizagdo do evento;

avaliar o desenvolvimento e crescimento das atividades desportivas nos centros esportivos;

realizar cadastro de atletas;

responsabilizar-se por uma ou mais modalidades esportiva representativa do municipio;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO: TELEFONISTA ' CODIGO: 2111

GRUPO ENSINO MEDIO - GEM I

Descric¢ao Sintética

operar mesas e aparelhos telefonicos.

Descricao Detalhada

operar mesa e aparelhos telefonicos e mesas de ligacdo para estabelecer comunicacdes internas, locais ou
interurbanas;
atender ligacdes locais, interurbanas e internacionais, observadas as normas estabelecidas;
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anotar, segundo orientacdo recebida, dados sobre ligacdes interurbanas e internacionais completadas,
registrando nome do solicitante, destinatdrio e outras observagdes que se fizerem necessarias;

receber chamadas para atendimentos urgentes de ambulancias, comunicando-se por rddio px ou outro
meio, registrando dados de controle;

prestar informacdes e localizar pessoas, consultando listas telefonicas e relagdo de funciondrios,
mantendo sempre fichdrio atualizado com os telefones mais solicitados pelos usudrios;

prestar informacdes relativas ao setor;

atender com urbanidade a todas as chamadas telefonicas recebidas;

responsabilizar-se pela manutencdo e conservacdo dos equipamentos utilizados;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO: TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS ' CODIGO: 2701

GRUPO ENSINO SUPERIOR - GES I

Descricéo Sintética

realizar as interpretacdes da lingua falada para a lingua de sinais através da Linguagem Brasileira de Sinais
— LIBRAS, e vice-versa, em apoio a atividades de ensino e outras onde se mostre necessaria.

Descricao Detalhada

participar de atividades ndo ligadas ao ensino, em que se faca necessdria a realizacdo de interpretacdo de
linguagem por sinais;

mediar situagdes de comunicagao entre os alunos surdos e demais membros da comunidade escolar.
viabilizar a interagdo e a participacio efetiva do aluno nas diferentes situacdes de aprendizagem e
interacdo no contexto escolar.

informar & comunidade escolar sobre as formas mais adequadas de comunicacdo com o(s) alunos(s)
surdo(s).

interpretar, de forma fidedigna, as informagdes e conhecimentos veiculados em sala de aula e nas demais
atividades curriculares desenvolvidas no contexto escolar.

dar oportunidade a expressdo do(s) aluno(s) surdo(s) por meio da tradugdo, de forma fidedigna, de suas
opinides e reflexdes.

ter conhecimento prévio e dominio dos contetidos e temas a serem trabalhados pelo professor, evitando a
improvisacdo e proporcionando maior qualidade nas informacdes transmitidas.

ter um relacionamento amistoso com o professor regente de turma, oferecendo informacdes adequadas
sobre a importancia da interagdo deste com o(s) alunos(s) surdo(s).

sugerir aos docentes a adocdo das estratégias metodoldgicas visuais mais adequadas ao favorecimento da
aprendizagem dos alunos surdos.

oferecer apoio especializado aos alunos surdos em todas as disciplinas previstas na matriz curricular
semanal para a série em questao.

participar das atividades pedagdgicas que envolvem o coletivo da escola (reunides pedagdgicas,
conselhos de classe, atividades festivas, entre outros).

submeter-se aos direitos e deveres previstos aos demais profissionais, no regimento da escola.
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e cumprir o Cédigo de Etica que regulamenta a pritica da interpretagdo/tradugiio em Libras, emitido pela
Federag@o Nacional de Educagdo e Integracdo de Surdos — FENEIS.

® executar outras tarefas correlatas.



