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EDITAL DE PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA — AGEUNI INDUSBELLO
N2 002/2025

A FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UEL, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n2 03.061.086/0001-
50, com sede na Rua Espirito Santo, 1809, Centro, Londrina — Estado do Parand, no uso das atribuicGes, torna
publico aos interessados que, promoverd PROCESSO DE SELECAO PUBLICA de profissionais formados em
Biologia, Farmacia, Biomedicina ou Odontologia (pessoas fisicas) com mestrado em Microbiologia, Quimica,
Bioquimica ou em dareas correlatas, na modalidade bolsista, para atuacdo no PROJETO DESENVOLVIMENTO DE
SOLUCOES IRRIGADORAS NAO CITOTOXICAS PARA USO ODONTOLOGICO nos termos do presente Edital.

1. PREAMBULO:

1.1. Esta selecdo encontra-se fundamentado nas disposi¢cGes contidas na Constituicdo Federal, Lei
Federal 14.133/21, Decreto Estadual 10.086/22, Lei Estadual 15.608/07 e demais disposicBes legais e
regulamentares aplicaveis a espécie, conforme as condi¢Ges estabelecidas neste edital e em seus anexos.

1.2 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UEL (FAUEL), com objetivo de fomentar a participagdo de
candidatos em projeto de extensao e pesquisa dispde que os interessados poderdo inscrever-se, gratuitamente,
para o Credenciamento, a partir do dia 25/07/2025 as 10h00, em carater de fluxo continuo, sendo que o critério
de escolha dos candidatos devera atender aos requisitos do edital. A classificagdo dos candidatos obedecerd a
maior pontuacao obtida na andlise curricular e em Entrevista, com critérios descritos no edital.

1.3 Em caso de empate, o critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.
1.4 O processo de selecdo dos candidatos dar-se-4 mediante inscricdo na pagina https://www.fauel.org.br

1.5 Serd admitida a impugnagdo deste edital ou de suas eventuais alteragdes, desde que por escrito e
devidamente fundamentada, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar de sua publicacdo, devendo ser enviada
via e-mail selecaobolsista@fauel.org.br

1.5.1 A peticdao de impugnacao deverd ser enderecada a Comissdao Organizadora, devendo o impugnante,
necessariamente, indicar o(s) subitem(ns) que sera(ao) objeto(s) de sua impugnacao.

1.5.2 Da decisdo sobre a impugnag¢ao nao cabera recurso administrativo.

1.5.3 As respostas as impugnacbes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no endereco eletronico
www.fauel.org.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o prazo de recebimento das impugnacdes.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital correrdo a partir das datas de suas publicagGes, excluindo-se o dia da
publicacdo e incluindo-se o dia do vencimento.

2. OBJETO:

2.1. O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA, exclusivamente na modalidade “andlise e pontuagdo de
curriculo e Entrevista” para selecdo de profissionais formados em Biologia, Farmacia, Biomedicina ou
Odontologia (pessoas fisicas) com mestrado em Microbiologia, Quimica, Bioquimica ou em areas correlatas, na
modalidade bolsista, para atuagdo no PROJETO DESENVOLVIMENTO DE SOLUGOES IRRIGADORAS NAO
CITOTOXICAS PARA USO ODONTOLOGICO nos seguintes termos:


mailto:selecaobolsista@fauel.org.br

&

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

AGEUNI

N

AINT

<A

EC

2.2 DAS FUNGOES, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA DE ATUAGCAO E
REMUNERAGAO.
Fungao Requisitos N2 de vagas* [(Jornada de Trabalho Valor da Bolsa

Profissionais
formados em
Biologia, Farmdcia,

Titulo de Mestre em
Microbiologia, Quimica,
Bioquimica ou em areas

01

40h/sem

RS 3.500,00 (trés mil, e
quinhentos reais)

PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

correlatas, concluido e
devidamente validado .

Biomedicina ou
Odontologia
(pessoas fisicas) -
— Modalidade
IBolsista.

* O quantitativo de vagas descrito neste Edital refere-se ao nimero total de sele¢es. A contratagdo destes profissionais
dar- se-a de acordo com a demanda e necessidade.

** pagamento sera realizado via RPA (Recibo de Pagamento de Auténomo) com o devido recolhimento de impostos
(INSS, ISS e IR, se for o caso).

Observacao: Os pagamentos realizados através de RPA nao geram vinculo empregaticio ou trabalhista de qualquer
natureza.

2.3 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

As atividades serdo realizadas presencialmente na cidade de Londrina e consistirdo em: Avalia¢do da atividade
antibiofilme de substancias selecionadas. Avaliar e comparar a atividade antimicrobiana de diferentes solugées
antissépticas. Avaliagdao e comparagdo da atividade antimicrobiana da Clorexidina 0,2% e Cetilpiridinio 0,2%
com as substancias selecionadas. Formular e testar solugdes eleitas em relagdo a atividade antimicrobiana,
antibiofilme e citotoxicidade.Cumprimento do cronograma e das atividades estabelecidas pelo Coordenador.

2.4 CARGA HORARIA DE ATUACAO

As atividades serdo presenciais na cidade de Londrina, podendo ser desenvolvidas de segunda-feira a sexta-
feira, o horario de atuacdo dos candidatos sera definido pela Coordenacdo do Projeto, destacando que o
profissional devera ter disponibilidade para atuacdo de carga hordria semanal sera de 40 horas, distribuidas de
forma a atender as necessidades operacionais especificas. Os candidatos devem estar cientes de que a
organizacdo dos hordrios podera variar conforme as demandas do Projeto, sendo fundamental manter
flexibilidade e disponibilidade para o cumprimento das atribui¢des. Informagdes detalhadas sobre a alocacdo
dos hordrios serdo comunicadas oportunamente.

3. DA INSCRICAO E DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS PARA ANALISE:
O envio dos documentos ocorrerd no ato da inscricdo e apds a analise conforme cronograma (Anexo 1)
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disponibilizado abaixo, ocorrerd a publicacido do edital de homologacdo das inscricdes e posterior
credenciamento com a consequente convocagdo para assinatura de contrato. O envio dos documentos devera
ser em um Unico arquivo em formato PDF contendo todos os documentos pessoais e curriculares
comprobatérios solicitados. Os documentos comprobatdrios deverdo ser enviados conforme a sequéncia
determinada no gabarito de avaliacdo de titulos do Anexo Il. Apds a analise conforme cronograma (Anexo 1),
ocorrera a publicacdo do edital de homologacdo das inscricdes com a consequente convocacgao para assinatura
de contrato. (Inscri¢Bes pelo site da FAUEL https://www.fauel.org.br).

E-mail para duvidas: selecaobolsista@fauel.org.br

4, DOS DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS PARA ANALISE:

4.1. O envio dos documentos ocorrera no ato da inscricdo. O candidato devera criar um Unico arquivo em
formato PDF contendo todos os documentos pessoais e curriculares comprobatdrios solicitados conforme o
ITEM 4.3.

4.2 Os documentos comprobatdérios deverdo ser enviados conforme a sequéncia determinada no gabarito
de avaliacdo de titulos do Anexo Il.

4.2.1 O candidato deverd acessar o link por meio de CPF, gerar um Unico arquivo com todos os documentos
para ser enviado (upload) via sistema eletronico, atentando para que os documentos que apresentem frente e
verso estejam em ordem sequencial (primeiro a frente e depois o verso).

4.2.2 O arquivo Unico para upload deve obrigatoriamente ser do tipo PDF e com tamanho mdximo de 8 MB. Se
o arquivo for maior que 8 MB, o candidato devera compactd-lo utilizando WinRar ou WinZip.

4.2.3 E de responsabilidade do candidato a apresentacio dos documentos nas formas descritas em Edital, sob
pena de ndo serem aceitos e a inscricdo ser INDEFERIDA.

4.2.4 Para que o envio dos documentos se efetive, o candidato deverd, apds fazer o upload do arquivo, clicar
em ENVIAR, quando, entdo, serd gerado um protocolo do envio eletronico.

4.2.5 Apés a confirmacdo de envio, ndo sera aceita em nenhuma hipétese mudancas nos arquivos anexados.
4.2.6 Todos os documentos anexados sdo de responsabilidade do candidato, os quais devem atentar para que
a digitalizacdo fique legivel.

4.2.7 Para analise do Curriculo Lattes, ndo serdo avaliados:

a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no Edital.

b) cuja cépia esteja ilegivel;

4.2.8 A empresa organizadora ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema de ordem técnica que
impossibilite o envio da referida documentagdo, arquivos corrompidos.

4.2.9 Apods a andlise conforme cronograma (Anexo 1), ocorrera a publicacdo do edital de homologacdo das
inscricBes com a consequente convocagao para assinatura de contrato.

4.3. Documentos obrigatdrios para analise:

- Cépia do Diploma de Mestrado.

- Cépia do Diploma de Graduagao.

- Curriculo Lattes atualizado.

- Copia do RG (Registro Geral).

- Cépia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica).

- Copias de artigos publicados em periddicos ou eventos cientificos, se houver.

- Comprovacao de titularizacao de Conta Corrente no Banco do Brasil, sendo vedada a indicacao

de conta poupanga, conta facil, conta conjunta, conta empresarial e/ou conta salario.

*A comprovagao do tempo de servigo para fins de pontuagdo podera ser feita por meio de certiddo de contagem de tempo de servigo
publico na mesma fungdo em 6rgdos e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou municipal; por meio de contrato de trabalho
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e/ou de anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, emitido, carimbado e assinado pelo setor responsavel da emissdo
do documento.

5. OS CRITERIOS PARA AVALIACAO DA SELECAO

5.1 A documentacdo sera avaliada por Banca Examinadora da FAUEL, em conjunto com a Coordenacdo
do Projeto, em sessdo reservada, por intermédio da analise dos documentos apresentados pelos candidatos, nos
moldes do presente Edital. Apds andlise dos documentos e classificacdo, serdo convocados os candidatos com
as 10 (dez) maiores pontuacdes, para realizagdo de Entrevista em data, horario e local a ser divulgado.
5.20candidato (a) devera atentar-se ao fato de realizar apenas uma inscricdo, sendo que em caso de haver
mais de uma, serd considerada a primeira e desconsiderada a segunda inscricdo. Os candidatos serdo
selecionados conforme critérios do Edital e serdao convocados conforme a demanda do projeto.

5.3 AFAUEL ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos.
5.4 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, referentes a selecdo publica, as quais
estardo disponibilizadas na pagina: https://www.fauel.org.br

6. DA CLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO:

6.1 Serdo convocados os candidatos classificados no presente Processo de Sele¢do Publica, obedecendo
a ordem crescente de pontos, (seguindo requisito de pontuacdo constante no Anexo Il e pontuacdo da
Entrevista) conforme a necessidade do presente Projeto.

6.1.1 A pontuagao final serd obtida por meio da seguinte média:

"Curriculo 30 + Entrevista 70 = 100 (Nota maxima)"

6.2 O candidato melhor classificado apds andlise documental, soma da pontuacgdo por titulacdo e experiéncia
fica ciente de que a documentacdo apresentada no ato da inscricdo deverd ser entregue na convocacgdo para
contratacdo, ndo sendo aceita documentacdo diversa a datada e carimbada neste ato.

6.3 Sera automaticamente desclassificado o candidato que ndo atender a qualquer das condi¢cGes exigidas neste
Edital.

6.4 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou divergéncia nas informacGes apresentadas, o
candidato serd excluido do processo.

7. DOS RECURSOS:

7.1 Os candidatos poderado interpor recurso contra a ndao habilitagdo de sua inscricao e também da sua
classificacdo, ap6s a divulgacdo da lista, mediante peti¢ao escrita, dirigida a comissdo de sele¢do do processo
seletivo simplificado, com a descricdo clara e ampla dos motivos que justifiquem o inconformismo do candidato.
7.2 Os recursos para ambas as situagdes, ndo habilitacdo e resultado da classificacdo, deverao ser protocolizados
no site da FAUEL, conforme descrito no ANEXO | deste edital;

7.3 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo analisados.

7.4 Os recursos deverdo ser julgados pela comissdo do Edital do Processo Seletivo conforme prazo estabelecido
no Anexo |I.

7.5 Havendo provimento do recurso interposto e altera¢do da classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma classificagdo superior ou inferior, serd publicada nova lista de classificacdo, apds a respectiva homologacao
do resultado.

7.6 A homologacao e o resultado final do Edital serdo divulgados nos mesmos locais previstos para a divulgacao
da classificacdo preliminar, na data estipulada no ANEXO I.

7.7 Do resultado final devidamente homologado ndo cabera recurso.
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8. DAS OBRIGACOES DOS CANDIDATOS CREDENCIADOS:

8.1 Desenvolver o plano de atividades em conjunto com a coordenacdo;

8.2 Elaborar relatérios mensais de atividades com aprovacao da coordenacao;

8.3 Incluir o nome dos coordenadores nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em congressos e
seminarios, cujos resultados contaram com a participacao efetiva deste;

8.4 Acessar com frequéncia a caixa de correio eletrénico informada no ato da inscrigao.

8. 5 Manter telefones e e-mail atualizados.

8.6 No caso de faltas que ndo estejam amparadas legalmente, o periodo de trabalho sera descontado.

8.7 Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso assinado por ocasido de sua selecao.

8.8 Formalizar a FAUEL e coordenacdo do projeto, por meio de formulario préprio, seu desligamento do projeto,
qguando for o caso.

8.9 Disposicdo para viagens, caso seja necessario, incluindo deslocamentos a UEL ou a empresa e propriedade
parceira, INDUSBELLO IND. E COM. DE PRODUTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA, em Londrina/PR.

8.10 Cumprimento do cronograma e das atividades estabelecidas pelo Coordenador.

8.11 Participagdo em reunides, treinamentos ou eventos relacionados ao projeto.

8.12 Responsabilidade de manutencdo do laboratério junto com os outros alunos de pds-graduacdo. Listagem
e pedido de compra de materiais necessarios para o andamento do projeto.

9. DOS CRITERIOS DE EXCLUSAO E INABILITACAO
O proponente serd declarado inabilitado se ndo apresentar as documentacdes e comprovacgdes exigidas por este
Edital e seus anexos ou ainda ndo atender os requisitos e condicdes de participacdo.

10. DAS DISPOSICf)ES GERAIS

10.1 A inscricdo do/a candidato/a implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 Casos omissos e situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela FAUEL e Coordenacgdo no ambito
de suas competéncias.

10.3 em hipdtese alguma serd aceita a complementacdo de documentagao.

10.4 Em caso de duvidas, entrar em contato com a Fauel pelo e-mail: selecaobolsista@fauel.org.br, ou pelo
telefone (43) 3321-3262, sendo o horario de atendimento das 8h as 12h e das 13h as 17h, exceto sabados,
domingos e feriados.

10.5 O contrato terd validade de até 10 (dez) meses, prorrogavel uma Unica vez, por até 14 (quatorze)
meses.

Londrina, 18 de juLho de 2025.
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ETAPAS PRAZOS
01 Publicagdo do de Edital de Abertura 18/07/2025
02 Periodo de Impugnacao de edital 18/07/2025 a 22/07/2025
03 Periodo de Inscrigoes 25/07 a 11/08/2025
04 Periodo de Habilitagdo e entrega de documentos 25/07 a 12/08/2025
05 Publicacdo da Homologacdo das Inscricdes 15/08/2025
06 Periodo de recursos da homologagao das inscrigdes 18 e 19/08/2025
07 Publicagdo do Edital de convocagdo para entrevista 21/08/2025
08 Publicacdo do Edital de classificagdo Preliminar (pos 01/09/2025
analise de documentos e entrevista)
09 Periodo de recursos da classificagdo preliminar 02 e 03/09/2025
10 Divulgagao da classificagao definitiva, convocac¢ao para 05/09/2025
aceite da vaga, assinatura do contrato.
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ID LATTES:

(preenchimento pelo candidato).

| - FORMAGCAO ACADEMICA/TITULACAO

Valor maximo:
10

Area da titulacdo
(preenchimento pelo candidato).

serdconsiderada até umatitulagdo
neste nivel de formagdo

Valor atribuido:

Anotagdes do coordenador

Reservado ( ) DEFERIDO
para Comissdao
Avaliador () INDEFERIDO

Area da titulacdo Valor méximo:
(preenchimento pelo candidato). 5

seraconsiderada até umatitulagdo
neste nivel de formagdo na area
objeto do EDITAL

Valor atribuido:

Anotagdes do coordenador

Reservado () DEFERIDO
para Comissao
Avaliador () INDEFERIDO

Area da titulacdo Valor méaximo:
(preenchimento pelo candidato). 1

seraconsiderada até umatitulagdo
neste nivel de formagdo

Valor atribuido:

Anotagdes do coordenador

Reservado () DEFERIDO
para Comissao
Avaliador () INDEFERIDO

Il - ATUACAO PROFISSIONAL

Pontos por més Pontos concedidos

0,1

(para preenchimento da coordenacgdo)

Anotagdes do coordenador

Experiéncia profissional na
funcdo/area de atuacio pleiteada

Valor maximo:
5

II1 - PRODUCAO INTELECTUAL

Pontos/artigo Pontos concedidos:

1

Valor maximo pontos

5

Anotagdes do coordenador

Pontos/artigo Pontos concedidos:

0,4

Valor maximo pontos

Anotagdes do coordenador

4
B Pontos concedidos: Soma Anotagdes do coordenador
PONTUACAO dos quesitos |, Il e Il
MAXIMA
30 PONTOS




