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MUNICiP1O DE CANDIDO DE ABREU

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023
EDITAL N2 002/2023

Dispde sobre a complementagdo e
retificacdo do edital de abertura do
Concurso Publico aberto pelo edital n®
001/2023.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CANDIDO DE ABREU - Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des,
no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA

1. A RETIFICACAO DO QUADRO DO ITEM 2.1, INCLUSAS DISPOSICOES QUANTO AO
COMPLEMENTO SALARIAL PROMOVIDO PELO GOVERNO FEDERAL NO TOCANTE AO PISO DA
ENFERMAGEM, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N2 1.464/23, ALTERADOS PERIODOS DE APLICAGAO DE
PROVAS DEVIDO A IMPUGNAGAO DO EDITAL DE ABERTURA, ACRESCIDOS OS CARGOS DE AGENTE
TECNICO EM ADMINISTRACAO PUBLICA E ASSISTENTE SOCIAL, ACRESCENTADA A EXIGENCIA DE
REGISTRO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il - EDUCAGAO FiSICA E, POR FIM,
ACRESCENTADA A EXIGENCIA DE PROVA DE TiTULOS AOS CARGOS DE PROFESSORES E PROVA
PRATICA AO CARGO DE MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS, PASSANDO O QUADRO DE ITEM 2.1 A
ASSIM CONSTAR:
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JORNADA
VAGAS VAGAS ~ PERIODO DE
CARGO PUBLICO VAGAS AC PCD AFRODESCENDENTES VENCINERLECSBMANAL | GRAU DE INSTRUCAO TAXA TIPOS DE APLICACAO
Percentual Percentual PASE QF / REQUISITOS PROVAS DE PROVA
" % TRABALHO
Ensino Médio
Completo e residir na
area da comunidade
Agente Comunitario de em que atuar, desde a
+ * * %k >
Satide **** 01+CR RS 2.640,00 40hs data da publicacio do RS 60,00 OBJETIVA TARDE
edital do processo
seletivo publico (Lei
1.1350/2006)
OBIJETIVA
Acente Técni R$ 2.666,23 Ensino Médi
gente fecnicoem | g1 4crx * 40hs nsino iedio RS 60,00 TARDE
Administracao Publica o Completo.
i Ensino Superior OBJETIVAE _
Administrador CR * HAk RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 . MANHA
N TITULOS
no Orgdo de Classe.
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Assistente Social

01 + CR**

%k ok

RS 4.366,22

30hs

Ensino Superior
Completo e registro
no Orgio de Classe.

R$ 120,00

OBJETIVAE
TiTULOS

MANHA

Auxiliar de Saude Bucal

01+CR**

* % *

RS 2.037,90

40hs

Ensino Fundamental
Completo, acrescido
de curso de Auxiliar
em Saude Bucal e
registro no Conselho
Regional de
Odontologia

RS 60,00

OBIJETIVA

MANHA

Auditor de Receitas
Municipais

01+CR**

%k %k k

RS 4.366,22

30hs

Ensino Superior
Completo em
Administragao,
Contabilidade, Direito,
Economia ou
Tecnologia em Gestdo
Publica

RS 120,00

OBJETIVAE
TiTULOS

TARDE

Auxiliar de
Administragao

01+CR **

% %k %k

RS 1.801,22

40hs

Ensino Fundamental
Completo.

RS 60,00

OBIJETIVA

MANHA

Auxiliar de Servigos
Gerais

01+CR**

% %k %k

RS 1.515,29

40hs

Ensino Fundamental
Completo.

RS 60,00

OBIJETIVA

MANHA
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Ensino Superior
OBJETIVAE o
Contador CR** ok RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 iy MANHA
L TITULOS
no Orgdo de Classe.
Educador Fisico Ensino Superior OBJETIVAE
CR** ok RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 . MANHA
Bacharel L TITULOS
no Orgdo de Classe.
. . . " ) Curso de Magistério .
Educador infantil 01+CR R$ 2.212,22 40hs i . RS 60,00 OBJETIVA MANHA
em Nivel Médio
. Ensino Médio ~
Educador Social 01+CR** el RS 2.212,22 40hs RS 60,00 OBJETIVA MANHA
Completo.
Ensino Superior
4, 22 BJETIVAE ~
Enfermeiro 01+CR** ks Ba 565, 30hs Completo e registro RS 120,00 © J MANHA
R+ L TITULOS
no Orgdo de Classe.
. o Ensino Superl'or OBJETIVAE ~
Engenheiro Agronomo CR** HkE RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 . MANHA
L. TITULOS
no Orgdo de Classe.
o Ensino Superior OBJETIVAE _
Engenheiro Civil CR** *okok RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 . MANHA
L TITULOS
no Orgdo de Classe.
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Ensino Superior

Farr_nacgut.lco - CR** ek RS 4.366,22 30hs Completo e registro | RS 120,00 OBJETIVAE MANHA
Bioquimico N TITULOS
no Orgdo de Classe.
Curso Técnico de nivel
médio em Edificacdes
Fiscal de Urbanismo 01+CR** *kk RS 2.666,23 40hs e registro no RS 90,00 OBJETIVA TARDE
respectivo conselho
de classe
. - Ensino Médio
Fiscal Sanitario 01+CR** F* RS 2.666,23 40hs RS 60,00 OBJETIVA TARDE
Completo.
Ensino Superior
. OBJETIVAE o
Fisioterapeuta CR** ok s RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 . MANHA
L TITULOS
no Orgdo de Classe.
5 Ensino Superl.or OBJETIVA E N
Fonoaudidlogo 01+CR** *kx RS 4.366,22 30hs Completo e registro | RS 120,00 : MANHA
L TITULOS
no Orgdo de Classe.
Mecanico de Maquinas Ensino Fundamental OBJETIVAE ~
01+CR** HkE RS 2.037,90 40h R 60,00 - MANHA
e Veiculos ¥ »2.037, > Completo. ? ’ PRATICA
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Ensino Superior OBJETIVA E
Médico 01+CR** * ok RS 8.726,89 20hs Completo e registro RS 120,00 iy MANHA
L TITULOS
no Orgdo de Classe.
Médico (Grupo Ensino Superior OBJETIVA E
. P 01+CR** * ok RS 15.858,44 40hs Completo e registro RS 120,00 . MANHA
Ocupacional PSF) L TITULOS
no Orgdo de Classe.
Ensino Superior OBJETIVA E
Médico veterindrio CR** * o RS 4.366,22 30hs Completo e registro | RS 120,00 : MANHA
67 TITULOS
no Orgdo de Classe.
Ensino Fundamental
Completo + Carteira
Nacional de OBIJETIVAE ~
H %k %k * %k %k %
Motorista 01+CR RS 2.037,90 40hs Habilitacdo - Categoria RS 60,00 PRATICA MANHA
D + Curso de Diregdo
Defensiva.
Ensino Superior
Nutricionista CR** * *kk RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 OB,JETIVA E MANHA
L TITULOS
no Orgdo de Classe.
Ensino Superior
Odontdlogo CR** * *kk RS 4.366,22 30hs Completo e registro RS 120,00 OB,JETIVA E MANHA
. TITULOS
no Orgdo de Classe.
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Ensino Fundamental
Completo + Carteira

Operador de Maquinas | | . *hk RS 2.212,22 40hs Nacional de RS 6000 | OBJETIVAE MANHA
Pesadas e . PRATICA
Habilitagdo - Categoria
DouE
LlcenC|atl.,|ra PIen.a em OBJETIVA E
Pedagogo 01+CR** S RS 2.034,14 20hs Pedagogia e Registro | RS 120,00 , TARDE
TITULOS
no MEC
Ensino Superior OBJETIVA,
PRATICA MANHA/
Procurador Juridico CR RS 6.696,51 30hs Egng:r)lztg;erzlg;lo RS 120,00 PROCESSUAL TARDE
& ' E TITULOS
Formacdo docente de
nivel superior, em
curso especifico de
graduagdo plena para
Professor de Ensino o exercicio do OBIJETIVAE
01+CR** *x RS 2.034,14 20h R$ 120,00 p TARDE
Basico Il - Artes * > 2 > magistério em > ! TITULOS

disciplinas especificas
do ensino

fundamental. Registro
no MEC.
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Professor de Ensino
Basico Il - Educagao
Fisica

01+CR**

* % *x

RS 2.034,14

20hs

Formacgdo docente de
nivel superior, em
curso especifico de

graduacgdo plena. para

o exercicio do
magistério em
disciplinas especificas
do ensino
fundamental. Registro
no MEC e registro no
respectivo conselho
de classe.

RS 120,00

OBIJETIVAE
TiTULOS

TARDE

Professor de Ensino
Basico |

01+CR**

% % %k

RS 2.034,14

20hs

Formacdo docente de
nivel superior em
curso de licenciatura
de graduacdo plena,
para o exercicio nos
anos iniciais do ensino
fundamental e
educagdo infantil.
Registro no MEC.

RS 120,00

OBJETIVAE
TiTULOS

MANHA

Psicélogo

01+CR**

% %k %k

RS 4.366,22

30hs

Ensino Superior
Completo e registro
no Orgdo de Classe.

RS 120,00

OBJETIVA E
TiTULOS

MANHA
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Curso Técnico de nivel
médio em
CR** * *kE RS 2.666,23 40hs Agropecuadria e RS 90,00 OBJETIVA TARDE
registro no respectivo
conselho de classe.

Técnico em
Agropecudria

Curso Técnico de nivel

o o Bl
Técnico em Eletricidade | 01+CR** * 4k RS 2.666,23 40hs médioem Elétricae | oo 450 | opjETIVA TARDE
registro no respectivo

conselho de classe.

Curso Técnico de nivel
médio em
40hs Enfermagem e RS 90,00 OBJETIVA TARDE
registro no respectivo
conselho de classe.

RS 2.666,23

% 3k % %k %k

Técnico em

01+CR** * 3k %k %k
Enfermagem

Curso Técnico de nivel
médio em Informatica.
Técnico em Informatica | 01+CR** * ok ok RS 2.666,23 40hs Certificado RS 90,00 OBJETIVA TARDE
reconhecido por
instituicao oficial.

Curso Técnico de nivel
CR** * Rk RS 2.666,23 40hs médio em Meio RS 90,00 OBJETIVA TARDE
Ambiente e registro

Técnico em Meio
Ambiente
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no respectivo
conselho de classe.

Curso Técnico de nivel

médio em Radiologia e

registro no respectivo
conselho de classe.

Técnico em Radiologia CR** * *ok ok RS 2.666,23 20hs RS 90,00 OBJETIVA TARDE
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LEGENDA:

AC = Ampla Concorréncia

PcD = Pessoa com deficiéncia

*Considerando o quantitativo de vagas previstas ndo havera reserva imediata de vagas para os candidatos
com deficiéncia e afrodescendentes. O percentual sera observado por oportunidade da nomeacao.

** CR — Cadastro de Reservas (Destaca-se que para o cadastro de reservas nao havera vaga imediata, havendo
contrata¢do apenas caso haja vacancia e necessidade da Administracdo Publica Municipal).

*** Considerando o quantitativo de vagas previstas ndo havera reserva imediata de vagas para os candidatos
afrodescendentes. O percentual sera observado por oportunidade da nomeacao.

*¥*%* Os Agentes Comunitarios de Saude se sujeitardo ao regime juridico especifico da Lei Municipal n2
1.155/2017.

*¥*k%%%* Valores passiveis de acréscimo mediante repasse do Governo Federal em razdo do “piso da
enfermagem?”, conforme dispde a Lei Municipal n2 1.464/2023.

2. A RETIFICAGAO DO ITEM 3.1 QUE ALTERA A FORMA DE ANALISE E ENVIO DA ISENCAO DO CADUNICO E
PRORROGAGAO DO PRAZO PARA SOLICITAR A ISENGAO, CONFORME SEGUE:

ONDE SE LE:

3.2.8 A Ficha de Solicitagao de Isengdo devera ser preenchida de modo eletr6nico, com as informagdes
pessoais exatamente iguais as constantes na Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico).

3.2.8 A FAUEL analisara os dados da Folha Resumo por meio de consulta ao portal Consulta Cidadao -
Cadastro Unico, disponibilizado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario — MDSA pelo endereco
eletronico http://www.mds.gov.br/consultacidadao, em que serd verificada a veracidade das informac&es
prestadas pelo candidato.

3.2.9 Além da analise, coleta de dados e avaliagdao socioecondmica do candidato, Comissdao Examinadora do
Concurso Publico e representantes da Fundag¢do de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina— FAUEL poderdo, se necessario, efetuar visita domiciliar ao requerente do beneficio.

3.2.10 N3o sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) Digitar informacgGes na Ficha de Solicitacdo de Isencdo diferentes das constantes na Folha Resumo do
Cadastro Unico;

b) N&o estiver com o cadastro atualizado junto ao CadUnico no prazo previsto no Artigo 72 do Decreto Federal
n2 11.016 de junho de 2022;

c) Tiver registro junto ao CadUnico de renda familiar mensal per capita superior a meio salario minimo, ou
renda familiar mensal superior a trés saldrios minimos;

d) Pessoas ndo localizadas na base de dados do CadUnico por meio de consulta realizada junto ao portal
Consulta Cidaddo — Cadastro Unico.

LEIA -SE:

3.2.8 A Ficha de Solicitagao de Isengdo devera ser preenchida de modo eletrénico, com as informagdes
pessoais exatamente iguais as constantes na Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico), apds o
preenchimento sera gerado um nimero de inscrigao.
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3.2.8.1 A Ficha de Solicitagdo de Isenc¢do e a Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico), deverdo ser
enviados de forma eletronica, em arquivos legiveis digitalizados, em formato PDF, para o e-mail
concursocandidodeabreu@fauel.org.br, no periodo de 24 e 25 de outubro de 2023:

3.2.8.2 A Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico) devera estar atualizada, com data de emissdo entre
o periodo de 16/10/2023 a 26/10/2023

ORIENTACAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO

E-mail para: concursocandidodeabreu@fauel.org.br

Assunto: Isengcdao + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Documentos de comprovagao

Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo + N2 de inscricdo
Data limite para envio: 26 de outubro de 2023

3.2.9 Além da analise, coleta de dados e avaliagao socioecondmica do candidato, Comissdao Examinadora do
Concurso Publico e representantes da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina— FAUEL poderao, se necessario, efetuar visita domiciliar ao requerente do beneficio.

3.2.10 Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdao ao candidato que:

a) N3o enviar a Folha Resumo do Cadastro Unico;

b) N3o estiver com o cadastro atualizado junto ao CadUnico no prazo previsto no Artigo 72 do Decreto Federal
n2 11.016 de junho de 2022;

c) Tiver registro junto ao CadUnico de renda familiar mensal per capita superior a meio saldrio minimo, ou
renda familiar mensal superior a trés saldrios minimos;

3.2.11 Prorroga o prazo dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricao até o dia 26 de outubro de
2023, devidas as alteracdes realizadas no edital de abertura n2 001/2023:

3. A RETIFICACAO DO ANEXO 11, DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO, DEVIDO
A INCLUSAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE AGENTE TECNICO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA E DE
ASSISTENTE SOCIAL, CONFORME SEGUE:

AGENTE TECNICO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA

— digitar textos, documentos, tabelas, cartazes e outros originais;

— arquivar processos, leis, publicagbes, atos normativos e documentos diversos de interesse da unidade
administrativa, segundo normas preestabelecidas;

— receber, conferir e registrar a tramitagao de papéis, observando o cumprimento das normas referentes a
protocolo;
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organizar e manter arquivo privado de documentos referentes ao setor, procedendo a classificagao,
etiquetagem e guarda dos documentos, para conserva-los e facilitar a consulta;

autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as
unidades ou aos superiores competentes;

preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informagdes e os documentos originais;

efetuar a classificagao e registro de processos, livros e outros documentos em arquivos especificos,
conservando-os adequadamente;

preparar tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstragdo do desempenho da unidade
ou da administragao;

digitar e arquivar portarias, oficios, documentos legais e outros de interesse para o setor;
elaborar mapas estatisticos diversos para acompanhamento técnico e administrativo;
receber material de fornecedores, conferindo as especificagdes com os documentos de entrega;

controlar estoque e distribuicdo de material, arrumando-o adequadamente e providenciando sua
reposigao de acordo com normas preestabelecidas;

participar de inventario de bens, identificando material permanente e equipamentos do patrimonio
municipal, colocando plaquetas de identificagdo, checando sua numeragdo com o controle existente e
identificando os responsaveis pelo patriménio em cada setor da Administracdo Municipal;

registrar a baixa do material observando marca, identificagdo e quantidade, verificando numeragao de
registro, identificando o responsavel pela guarda do material e outras caracteristicas no sistema de
controle de estoque e do patrimdnio da Administragdo Municipal;

organizar dados de requisi¢cao e de controle do patriménio;

classificar contabilmente os documentos comprobatérios das operagdes realizadas, de natureza
orgamentaria ou nao, de acordo com o plano de contas da Administragdo Municipal;

executar atividades de controle e acompanhamento de empenhos;

auxiliar no preparo de relacéo de cobranca e pagamentos efetuados pela Administracdo Municipal,
fazer averbagdes e conferir documentos contabeis;

auxiliar na contabilidade dos diversos impostos, taxas e demais componentes da receita;

conferir diariamente documentos de receitas, despesas e outras;

auxiliar na conciliagdo de extratos bancarios, confrontando débitos e créditos, pesquisando eventuais
erros e realizando a corregao;

participar de trabalhos relativos a apuragao, processamento de dados e armazenamento de informagdes
econdmico-fiscais;

participar da analise de resultados das atividades de cobranga dos débitos fiscais, visando a adogao de
medidas para seu aperfeicoamento;

analisar processos relativos a prescrigdo de débitos e pedidos de parcelamento emitindo parecer;
coletar dados relativos a impostos, para possibilitar a atualizagdo dos mesmos;

efetuar calculos de areas para cobranga de tributos, bem como calculos de acréscimos por atraso no
pagamento dos mesmos;

realizar levantamentos a fim de manter atualizado o cadastro de iméveis do Municipio;

efetuar baixa e revisao no cadastro de iméveis, recebendo processos e conferindo dados do registro com
os dados do local;

cadastrar imoveis realizando medi¢des no local, para o correto langamento de imposto;
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atender o contribuinte conferindo dados, confrontando informagdes do registro do imovel, com os dados
do local;

proceder, quando solicitado pelo contribuinte, a identificagdo de imdvel, indo ao local e verificando dados
para identificagao;

receber documentos conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢oes financeiras,
informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado, adotar providéncias de
interesse da Administragao Municipal;

encaminhar, sob orientacdo, documentos ao Tribunal de Contas do Estado;

participar do processo de planejamento e dos procedimentos relativos as contratagdes de bens e
servicos da Administragdo Municipal, conferindo Termos de Referéncia, colaborando na elaboragao de
minutas dos editais, contratos e Termos Aditivos, bem como da sua publicagao;

participar dos procedimentos de aquisicdo de materiais e servicos compreendendo a execugdo de
compras pelo sistema de registro de prego e pelo pregao eletrénico, operagao e manutencao do portal
eletrénico de compras, execugao de compras diretas, preparagao de solicitagdes de empenho, execugao
dos atos preparatorios para a elaboragao de termos € contratos;

executar atividades relativas a armazenagem e a distribuicdo dos materiais de consumo da
Administragdo Municipal,

executar atividades relativas ao cadastro de insumos e pregos da Administragdo Municipal,
compreendendo registro, exclusado e alteragdo cadastral, com o objetivo de manter a base de dados
atualizada e abrangendo as necessidades de consumo;

prover a administragdo da Administragdo Municipal com os pregos de referéncia para procedimentos de
aquisicdo de materiais e de servigos;

organizar agendamento de tarefas relativas a pagamento de taxas, alvaras, impostos, certiddes, contas
e outros para evitar prejuizos a Administragao Municipal;

efetuar atividades de controle, movimentagao, pagamento e registros de pessoal;

elaborar calculos das folhas de pagamentos das diversas areas da Administracdo Municipal, digitando
dados, verificando a consisténcia desses dados, efetuando calculos e realizando conferéncias;

emitir os relatérios posteriores a elaboragao da folha de pagamento elaborando informacoes digitalizadas
para os bancos e liberagdes de repasses para as entidades, entre outros;

efetuar controle de freqiiéncia de funcionarios e de férias dos servidores da Administragdo Municipal;
manter sob sua guarda ou responsabilidade o arquivo e o material da Secretaria Escolar;

manter atualizada a escrituracdo de livros, fichas e documentos relativos a vida da instituicdo, dos
professores e a vida escolar dos alunos;

redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da Unidade Escolar, submetendo-a a assinatura do Diretor;
assinar, juntamente com o Diretor, os documentos de vida escolar;

lavrar e subscrever todas as atas e rubricar todas as paginas dos livros da Secretaria Escolar;

manter atualizados os dados estatisticos necessarios a pesquisa educacional;

efetuar levantamento de dados dos alunos para informagdo aos 6rgaos federais para fins de Censo
Escolar e Beneficios Sociais;

zelar pelas normas de segurancga na execugao das tarefas bem como pela manutencdo de maquinas e
equipamentos sob sua responsabilidade, mantendo o local de trabalho limpo e arrumado;

executar outras atribuigbes afins.
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ASSISTENTE SOCIAL

elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgaos da administragao publica, direta
ou indireta, empresas, entidades e organizagbes populares;

elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagéo do
Servico Social com participagao da sociedade civil;

encaminhar providéncias, e prestar orientagao social a individuos, grupos e a populagao;

orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
uso dos mesmos no atendimento, na perspectiva de garantia e defesa de seus direitos;

planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais nas areas rurais e urbanas do Municipio;

organizar e manter atualizadas as referéncias sobre as caracteristicas socioecondmicas dos usuarios
nas unidades de assisténcia social da Administragdo Publica Municipal,

coordenar, executar ou supervisionar a realizagdo de programas e servigos socio-assistenciais,
desenvolvendo atividades de carater educativo para proporcionar a melhoria da qualidade de vida
pessoal e familiar dos usuarios das politicas publicas;

orientar os usuarios das politicas publicas, inclusive aqueles com situagdes referentes a habilitagdo ou
reabilitagdo profissional e social por diminuigdo da capacidade de trabalho;

estudar e propor solugdes para a melhoria de condigdes materiais, ambientais e sociais do trabalho;

elaborar relatorios e pareceres sociais para subsidiar a Defesa Civil do Municipio no planejamento das
acbes em situacdes de calamidade e emergéncia;

coordenar agdes que integrem a populacdo aos fins do Orcamento Participativo, mobilizando-a em
reunides e eventos;

representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes,
reunides com as demais Secretarias Municipais € em situagcdes de interesse de grupos especificos da
populagao;

planejar, executar e monitorar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para
subsidiar ac¢des profissionais que envolvam programas educacionais, habitacionais, de saude e de
formagao de mao de obra;

mobilizar a comunidade para participagao no processo de elaboragao de orgamento municipal;

elaborar e executar projetos comunitarios para atendimento de demandas especificas de idosos,
mulheres, criangas e adolescentes, dentre outros segmentos;

participar, juntamente com profissionais das outras areas, para elaboragéo e execug¢ao de programas de
assisténcia social e apoio a grupos especificos de pessoas;

coordenar e realizar levantamento de dados para identificagdo, conhecimento dos indicadores sociais,
promovendo o diagnéstico social do Municipio e sua implementagao nas politicas publicas;

organizar e manter atualizadas as referéncias sobre as caracteristicas socioeconémicas dos usuarios
nas unidades de assisténcia social da administragao publica municipal;

prestar assessoria a 6rgaos da administragdo publica direta e indireta em relacdo as matérias privativas
de Servigo Social;

prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no
exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos
na area de Servigo Social;
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— realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacgdes e pareceres sobre responsabilidade
técnica profissional,

— orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugao das atribuigdes tipicas do cargo;

— executar outras atribui¢cdes afins.

4. A RETIFICAGAO DO ANEXO lil, DE CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CONCURSO PUBLICO, DEVIDO A
INCLUSAO DOS CARGOS DE AGENTE TECNICO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA E DE ASSISTENTE SOCIAL, E A
INCLUSAO DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA OS CARGOS DE AGENTE TECNICO EM
ADMINISTRAGAO PUBLICA, ASSISTENTE SOCIAL, FISCAL SANITARIO, FISCAL DE URBANISMO E TECNICO EM
ELETRICIDADE, O QUAL PASSA A ASSIM DISPOR:

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL SUPERIOR

Administrador; Auditor de Receitas Municipais; Assistente Social; Contador; Educador Fisico — Bacharel;
Enfermeiro; Engenheiro Agronomo; Engenheiro Civil; Farmacéutico — Bioquimico; Fisioterapeuta;
Fonoaudidlogo; Médico; Médico (Grupo Ocupacional PSF); Médico veterinario; Nutricionista; Odontdlogo;
Pedagogo; Procurador Juridico; Professor de Ensino Basico Il — Artes; Professor de Ensino Basico Il -
Educacao Fisica; Professor de Ensino Basico |; Psicélogo;

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Tipologia textual. Figuras de linguagem. Ortografia. Norma
culta. Acentuagdo. Pontuacdo. Crase. Novo Acordo Ortografico. Semantica. Estrutura e formacdo das
palavras. Significado das palavras de acordo com o contexto. Género das palavras. Singular e plural.
Sin6nimos e anténimos. Morfologia. Classificagdo de palavras. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe. Classificacdo
dos termos da oracdo. Regéncia nominal e verbal. Coordenacédo e subordinac¢ado. Fonologia. Divisao silabica.

RACIOCINIO LOGICO. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo. Estrutura légica de
relacBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das
relacBes fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Diagramas
l6gicos. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposicao, valores logicos das proposicdes, proposicées
simples, proposicdes compostas. Operagbes ldgicas sobre proposi¢des: Negagdo, conjuncdo, disjungao,
disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. Construgdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradi¢des e
contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia ldgica, Leis De Morgan. Argumentacdo e dedugdo ldgica.
Sentengas abertas, opera¢Oes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador
existencial, negacdo de proposi¢des quantificadas. Argumentos Ldgicos Dedutivos; Argumentos Categdricos

NiVEL MEDIO

Agente Técnico em Administracdo Publica, Agente Comunitdrio de Saude; Educador infantil; Educador
Social; Fiscal Sanitario;
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LINGUA PORTUGUESA: Interpretacao de texto. Tipologia textual. Figuras de linguagem. Ortografia. Norma
culta. Acentuacdo. Pontuagdo. Crase. Novo Acordo Ortografico. Semantica. Estrutura e formacdo das
palavras. Significado das palavras de acordo com o contexto. Género das palavras. Singular e plural.
Sin6nimos e antonimos. Morfologia. Classificacdo de palavras. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe. Classificacdo
dos termos da orac¢do. Regéncia nominal e verbal. Coordenacgdo e subordinag¢do. Fonologia. Divisdo silabica.

MATEMATICA: Operagdes de Adicdo, Subtracdo, Multiplicagio e Divisdo. Poténcias e Raizes. Razdo e
Proporc¢do. Probabilidade. Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta. Equagdes do Primeiro e do
Segundo Grau. Areas de Figuras Planas. Progressdo Aritmética e Geométrica. Juros Simples e Compostos.
Légica e Raciocinio Matematico.

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Principios bésicos de informatica (Windows 7 e superiores e Aplicativos
Office — versdo 2012 e superiores). Conhecimentos sobre principios basicos de informatica, incluindo
hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da Informacao.
Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e Windows 10. Aplicativos do Microsoft Office 2016.
Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Edi¢cdo de textos, planilhas e apresentacées no Microsoft
Office. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacoes, arquivos, pastas e programas. Backup.
Conceitos bdsicos, aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais.
Procedimentos de seguranca na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, turismo e geografia em nivel municipal e nacional. Nog¢Ges gerais sobre
a vida econ6mica, social, politica, tecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas areas correlatas do
conhecimento juntamente com suas vinculagdes histéricas e geograficas em nivel nacional. Descobertas e
inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea em nivel
mundial. Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas,
televisdao, musica, teatro. Acontecimentos histéricos, evolugao, cultura turismo e geografia do Municipio e
do Pais, sua subdivisdo e/ou fronteiras Histéria, Cultura, Turismo e Geografia em nivel nacional..

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE TECNICO EM ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Noc¢des de Direito: Direitos e garantias fundamentais. Administracdo Publica direta e indireta. Principios do direito
administrativo. Ato administrativo: conceito, requisito, atributos, classificagcdo, espécie e invalidagdo. Improbidade
Administrativa (Lei n® 8.429/92). Servicos publicos. Dominio Publico (Bens Publicos). Responsabilidade Civil da
administracdo publica. Agentes publicos. Cargo, emprego e fungdo. Regime juridico do servidor. Lei de Licitagdes (Lei
n? 8666/93). Contratos administrativos. NocSes basicas de administracdo - conhecimentos de arquivos, protocolo,
almoxarifado, relages humanas. Comunicacdo e expressdo. Redacdo de cartas, oficios e memorandos.
Desenvolvimento organizacional. Noces de atendimento ao publico. Etica profissional. Administracdo Publica:
formas historicas de administracdo publica (patrimonialista, burocratica e gerencial); evolugdo da administracdo
publica no Brasil e reformas administrativas. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Principios basicos de informatica
(Windows 7 e superiores e Aplicativos Office — versdo 2012 e superiores). Conhecimentos sobre principios basicos de
informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da
Informacdo. Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e Windows 10. Aplicativos do Microsoft Office 2016.
Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢des no Microsoft Office.
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Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos
basicos, aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de
seguranc¢a na Internet. Armazenamento de dados na nuvem. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei
organica do Municipio. Regimento interno. Plano de Cargos e Salarios. Remuneragdo e carreiras; Estatuto dos
Servidores publicos da Administracdo Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio.

ASSISTENTE SOCIAL

O papel do Assistente Social. A pratica do Servico Social: referéncia tedrica e pratica. O Servico Social e
interdisciplinaridade. Politicas de gestdo de Assisténcia Social: planejamento, plano, programa, projetos, trabalho
com comunidades, atendimento familiar e individual. Instrumental Técnico do Assistente Social (entrevistas
individuais, abordagens em grupos, relatérios sociais, laudos técnicos e parecer técnico-social, visitas domiciliares,
etc). O Servico Social junto ao Conselho Tutelar e instituicGes de ensino. Gestdo social das Politicas Publicas:
elaboracdo, implementagdo, monitoramento e avaliacdo de programas e projetos sociais. A importancia da pesquisa
no processo de intervengdo do Servico Social. Conselhos e Conferéncias. Sistema Unico de Saude (SUS). Lei Organica
da Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA). A
Politica Nacional do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/2003 — Estatuto do Idoso. Politicas Publicas de Assisténcia
Social. Lei Federal n2 8.662 de 7 de Junho de 1993, e suas respectivas alteracdes. A Etica aplicada a acdo profissional
na politica de Saude. Parametros para atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Etica
Profissional. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio. Regimento interno. Plano de
Cargos e Saldrios. Remuneragao e carreiras; Estatuto dos Servidores publicos da Administra¢do Direta, Autarquia e
Funcional dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio.

FISCAL SANITARIO

Nog¢des de Direito Administrativo. Administragdao publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discriciondrio; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e
abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Atos administrativos: conceito, requisitos e atributos;
anulagdo, revogagdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos: conceito e
caracteristicas. Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Federal — Lei 1.171/1994. Lei Federal n° 6437/77 -
Configura infragdes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as san¢gdes respectivas e da outras providencias;
Constituicdo Federal de 1988 —Titulos I, II, Il e Titulo VIIl — Da Ordem Social, Capitulo Il - Da Seguridade Social, Se¢édo
Il - Da Saude, Art. 196 a 200. Leis Organicas da Salde Publica: Lei Federal no. 8080/1990 - Dispde sobre as condi¢cdes
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes
e da outras providéncias. Lei Federal 8.142/1990 - DispGe sobre o controle social e define critérios de repasse
financeiro no Sistema Unico de Saude. Lei Federal no. 9782/1999 - Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria,
cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e da outras providéncias. Conceito de Saude Publica, Saneamento,
Meio Ambiente. Vigilancia em Saude. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio.
Regimento interno. Plano de Cargos e Saldrios. Remuneracdo e carreiras; Estatuto dos Servidores publicos da
Administracdo Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio.

FISCAL DE URBANISMO

Direito urbanistico: Estatuto da Cidade (Lei Federal no 10.257/2001) e Ordem urbana, instrumentos de politica
urbana, Plano Diretor, Tutela coletiva a ordem urbanistica, Usucapido, Parcelamento do solo urbano. Normas
Técnicas, fases do projeto, escolha do tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriacdo, terraplanagem,
drenagem, obras complementares, sinalizacdo e seguranca viaria. Vistoria e emissdo de parecer; Tecnologia das
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Construcgdes e Planejamento e Controle de Obras. Seguranca e Manutencao de Edificacdes. No¢Oes de Seguranca do
Trabalho. Formacdo do ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. Validade, eficdcia e
autoexecutoriedade do ato administrativo. Atos administrativos simples, complexos e compostos. Atos
administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e individuais. Atos administrativos
vinculados e discricionarios. Agentes publicos: servidor publico e funciondrio publico; natureza juridica da relacdo de
emprego publico; preceitos constitucionais. Servidores publicos. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores
publicos civis. Improbidade administrativa. Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. Classificacdes dos
Bens Publicos. Inspecdo e vistoria em obras: condi¢gbes do terreno, metragem, localiza¢do, dimensdGes, areas de
circulacdo e ventilagdo, muros divisorios. Inspecdo de obras concluidas, loteamentos publicos ou particulares e em
vias publicas. CondicSes para executar embargos de obras e procedimentos. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS
ALTERACOES: Lei organica do Municipio. Regimento interno. Plano de Cargos e Salarios. Remuneragdo e carreiras;
Estatuto dos Servidores publicos da Administracdo Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio.

TECNICO EM ELETRICIDADE

Ligacdo proviséria e definitiva de energia; Instalacbes para iluminacdo e aparelhos domésticos; Elementos
componentes de uma instalacdo elétrica; Simbolos e convencgdes; Esquemas fundamentais de ligacbes; aterramento
— choque elétrico cores de condutores; Cargas dos pontos de utilizacdo; Localizacdo dos componentes da instalacao;
Condutores elétricos; Eletrodutos; Como calcular o condutor adequado pela capacidade de corrente; Quedas de
tensdao admissiveis; Fator de demanda; Ligacdo a terra; Para - raios prediais; Prote¢do dos circuitos elétricos;
Dispositivos de controle dos circuitos de iluminagdo; Contactores e chaves magnéticas; Chave boia. Técnicas das
InstalagOes Elétricas: Instalagdes em eletrodutos rigidos embutidos; Instalagdes em eletrodutos expostos; Instalagdes
em eletrodutos flexiveis; Introdugdao de condutores em eletrodutos; Energia aos prédios; Alimentadores gerais;
Modalidades e ligagdo — Ramais — Ligagdo provisdria e definitiva de energia; Emendas em fios grossos; Emendas em
condutores de cobre e aluminio; InstalagGes aéreas; Ligagdo de motores monofdsicos com fase auxiliar; Chaves de
partida dos motores monofasicos; Ligacdo de motores trifasicos; Instalagdo de campainhas, cigarras e quadros
anunciadores; Instrumentos de medida; Instrumentos de medida tipo digital; Dispositivos Diferencial-Residuais (DR);
Aplicacdo dos dispositivos DR; Curto-circuito; Normas de seguranga: conceito e equipamentos. Técnicas de lluminacao
Lampadas incandescentes. Lampadas de descarga; Calculos de iluminagdo; Lumindrias; Regras praticas; lluminacdo
de estacionamento. Interpretacdo de croqui e relatérios com dimensionamento. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS
ALTERACOES: Lei organica do Municipio. Regimento interno. Plano de Cargos e Saldrios. Remuneragdo e carreiras;
Estatuto dos Servidores publicos da Administragdo Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio.

5. A RETIFICAGCAO DO ANEXO lil, DE CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CONCURSO PUBLICO, REFERENTE
AO CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il - EDUCAGAO FiSICA, CONFORME SEGUE:

ONDE SE LE:

Conhecimento Especifico: Fundamentos da Educagdo Fisica. Planejamento, Prescricio e Orientacdao de
Programas de Educacgao Fisica voltados para: criangas, gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com
deficiéncia, criancas com sobrepeso e obesidade. Planejamento, Prescri¢cdo e Orientacdo de Programas de
exercicios para Academia da Terceira Idade (ATI). Principios das Praticas de Gindstica, Caminhada, e Yoga para
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adultos e idosos. Principios das Praticas de danca, lutas e capoeira para adolescentes. Desenvolvimento motor
e sua aplicacdo em programas de Educacdo Fisica. Medidas e Avaliagdo em Educacdo Fisica. Anatomia e
fisiologia do exercicio. Lazer e Recreagao. Organiza¢do de eventos recreativos e esportivos. Atividade fisica e
saude. Fisiologia do esfor¢o. Atividade fisica e reabilitacdo. Atividade fisica e prevencdo de doencgas nao
transmissiveis. Atividade fisica e qualidade de vida. Lei n2 8.080 de 19/09/90, Lei n28.142 de 28/12/90.
Politica Nacional de Humanizagdo. Politica Nacional de Atengdo Basica. Lei n2 8.142, de 28/12/90. Sistema de
Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocdo de Sadde. Plano Terapéutico Singular. PNAB 2436 de
21/09/2017. LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES: Lei organica do Municipio. Regimento interno.
Plano de Cargos e Saldrios. Remuneragdo e carreiras; Estatuto dos Servidores publicos da Administracdo
Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio.

LEIA-SE:

Conhecimento Especifico: Histéria da Educagdo Brasileira. Concepg¢oes de Educagdo e Escola. Fungao social
da escola e compromisso social do educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB. dever do estado
em relagdo a educagao infantil. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientacao, planejamento
e implementacdo de a¢des voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo
ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador. A interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender. O planejamento em educacao. Avaliagao Escolar.
Avaliacdo na educagdo infantil. Inclus3o escolar. Educagdo Etnico-racial: ensino de histéria e cultura afro-
brasileira e africana. Gestao escolar democratica e participativa. Nogcoes de desenvolvimento infantil. O
ludico e os jogos na educagdo infantil. Concepgao de-alfabetizagao, leitura e escrita. A importancia da
literatura infantil na infancia. Adapta¢ao da crianga na creche. Direitos da crianca e do adolescente. Os
direitos fundamentais da crianga: satde, prote¢do, educagio, lazer e esporte. Etica no trabalho docente.
Doengas comuns no cotidiano escolar. Nog¢des de primeiros socorros. A Educagiao Fisica e a
interdisciplinaridade no contexto do Ensino Fundamental e Médio. Fundamentos da Educagao Fisica.
Histdrico da Educacao Fisica. Funcao Social da disciplina de Educacgdo Fisica. Desenvolvimento Humano. Os
elementos da pratica pedagégica na Educagao fisica  (elementos metodoldgicos de trabalho). Nogdes
basicas de regras do atletismo e esportes coletivos. Constituicao Federal de 1988 (arts 205 a 217). Eixos da
Base Nacional Comum Curricular. Conhecimentos pertinentes a drea de atuagdo. Relagdes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico. LEGISLAGAO MUNICIPAL E SUAS ALTERAGOES: Lei organica
do Municipio. Regimento interno. Plano de Cargos e Salarios. Remunerac¢do e carreiras; Estatuto dos
Servidores publicos da Administra¢do Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio.

Candido de Abreu, 24 de outubro de 2023.

Renan Menck Romanichen
Prefeito Municipal



