EDITAL N. 002/2014

CONCURSO PUBLICO N. 002/2014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRAGADO, Estado do
Parana, no uso das atribuicoes legais e das normas estabelecidas neste Edital, tudo
em conformidade com os dispositivos constitucionais pertinentes e com a Comissao
Organizadora do Concurso Publico, positivada pela Portaria n® 027/2014, publicada
em 13 de agosto de 2014, resolve:

TORNAR PUBLICO:

O presente Edital, destinado a abertura de vaga através do Concurso
Publico da Camara Municipal n. 002/2014 para provimento de cargo efetivo vago e
dos que vagarem na vigéncia deste concurso para o cargo constante no item 2
(dois) deste Edital, o qual integra a Estrutura de Cargos de Provimento Efetivo da
Céamara Municipal, previstos na Resolug¢édo 079/2013.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico, observada a legislagdo especifica que trata da matéria,
sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital e executado pela
Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina -
FAUEL.

1.2 - O Concurso Publico consistira da avaliagdo de conhecimentos, mediante a
aplicagédo de Prova Objetiva e Prova de Titulo, de acordo com a especificidade do
cargo, em conformidade com o estabelecido neste Edital.

1.3 - A Prova Objetiva e de Titulo sera realizada na cidade de Pato Bragado, Estado
do Parana, na data provavel de 12 de outubro 2014 em local e horario a serem
divulgados em Edital Especifico.

1.4 - A Prova Objetiva do Concurso Publico, tera carater eliminatério, sendo o
candidato automaticamente eliminado da fase seguinte quando n&o tiver se
submetido, independentemente do motivo, ou nao tiver sido habilitado na
prova/fase/etapa precedente.

1.5 - O candidato aprovado e nomeado sera submetido ao regime juridico
Estatutario, nos termos do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Pato
Bragado.

1.6 - Podera ser atribuido atendimento especial para a realizacao da Prova Objetiva
ao candidato que o solicitar, desde que justificada a necessidade desse tratamento
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especial, cuja solicitacao devera ser efetuada até o dia 18 de setembro de 2014 na
forma prevista no item 4.4. A solicitacado de condi¢cdes especiais para a realizacédo da
Prova Objetiva sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante apreciacao da Coordenacao do Concurso.

1.7 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos
os atos referentes a este Concurso Publico, por meio da internet, no endereco
eletrénico www.fauel.org.br, bem como manter atualizado o endereco/telefones
informado no ato da inscricdo para, caso necessario, contatar diretamente o
candidato.

1.8 - A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, por
ordem decrescente de nota, contendo a primeira a lista geral com a pontuacao de
todos os candidatos, inclusive a dos Portadores de Necessidades Especiais. A
segunda lista contera somente a pontuacdo dos Portadores de Necessidades
Especiais.

1.9 - Serd admitida a impugnacado deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de (5) cinco dias uUteis a contar da sua publicagdo, a qual
devera ser protocolizada junto a FAUEL - FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, FAUEL, Avenida Higienopolis, 174 —
82 Andar, CEP: 86.020-908, Londrina, Estado do Parana.

2 - DO CARGO A SER PROVIDO

2.1 — Contador

Requisitos/escolaridade para
investidura no cargo

Curso de Técnico em Contabilidade Completo e
Registro no Orgéo Fiscalizador da Classe

Vencimento R$ 1.462,75
No de vagas 01

Jornada de trabalho 20 horas
Taxa de inscricao R$ 100,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na
Area de Atuacdo, Conhecimentos Gerais
Matematica e Portugués. Prova de Titulo.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

3.1 — As descricbes do cargo constam do Anexo |, parte integrante deste Edital.

4 - DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS AS
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS
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4.1 - E assegurado a pessoa portadora de necessidades especiais o direito de se
inscrever em concurso publico, em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, para provimento de cargo ou emprego cujas atribuicbes sejam
compativeis com a necessidade especial de que o candidato é portador.

4.2 - Fica reservado as pessoas portadoras de necessidades especiais o percentual
de 1% (um por cento) das vagas oferecidas neste Concurso Publico, em
conformidade com a Lei Complementar n® 03/1996, observando o estabelecido no
item 4.5 deste Edital.

4.3 - Sao consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/99 e suas alteracodes.

4.4 - O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as condicoes
especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo
40, participara do Concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos,
no que concerne ao conteudo da prova, aos critérios de aprovacao, ao horario e
local de aplicagéo da prova e a nota minima exigida para aprovagao.

4.5 - O portador de necessidade especial devera optar para concorrer as vagas que
lhe sdo reservadas no momento da inscricdo, mediante a indicacdo da opcao, bem
como o tipo da necessidade especial que apresenta, caso necessite de prova
especial e tempo adicional para aplicagdo da Prova Objetiva deve posteriormente
encaminhar os documentos relacionados abaixo, na forma estabelecida no item 4.6:

a) laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da necessidade especial, contado da
data de sua inscricao;

b) requerimento de tratamento diferenciado, se for o caso, indicando as condi¢des
de que necessita para a realizacédo da prova;

c) requerimento de tempo adicional para a realizacdo da prova, se for o caso, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
necessidade especial.

4.6 - O candidato portador de necessidade especial devera declarar essa condicao
ao efetivar sua inscricdo, e, até o 18 de setembro de 2014, devera enviar,
obrigatoriamente, a Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higiendpolis, 174 - 82 Andar, CEP: 86020-
908, Londrina, Estado do Parana, por correspondéncia via SEDEX, documentos a
que se referem as alineas “a”,”b” e “c” do item 4.5.

4.7 - O candidato portador de necessidade especial que nao realizar a inscricdo de
acordo com o disposto no item 4.6, observando as alineas “a”, “b” e “c” do item 4.5,
deste Edital, ndo concorrera a reserva de vagas para pessoas portadoras de
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necessidades especiais, mas as vagas gerais e nem recebera o tratamento
diferenciado e especial, ainda que os tenha requerido, ndo sendo admitida a
interposicao de recurso nesta hipétese.

4.8 - Os requerimentos referidos nas alineas “b” e “c” do item 4.5 deste Edital,
deverao ser formalizados e instruidos pelo candidato, obrigatoriamente, até o dia 18
de setembro de 2014, e serdo analisados e decididos segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.9 - Ao efetuar a inscricdo no Concurso Publico como portador de necessidade
especial, o candidato adere as regras deste Edital e automaticamente fica ciente,
para todos os efeitos e fins de direito, que sera submetido se aprovado ao exame de
avaliagdo de compatibilidade da necessidade especial com as atividades a serem
exercidas.

4.10 - O candidato que se inscrever como portador de necessidades especiais, sera
convocado caso seja aprovado no concurso publico para o exame de avaliacdo de
compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas, devendo
comparecer obrigatoriamente, sob pena de perder o direito de se assumir o cargo
como tal condicdo. Tal avaliagdo sera de responsabilidade da Secédo de Medicina e
Seguranca no Trabalho por intermédio do Departamento de Recursos Humanos da
Céamara Municipal de Pato Bragado, Estado do Parana.

4.11 - A avaliacao sera procedida por Pericia Médica da Camara por meio da Secéo
de Medicina e Seguranca no Trabalho por intermédio do Departamento de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Pato Bragado, Estado do Parana.

4.12 - A Pericia Médica da Camara emitira parecer, observando:
a) As informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricao;
b) A natureza das atribuicoes e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

c) A viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagcbes do ambiente de
trabalho na execucéo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que
habitualmente utilize em seu auxilio;

e) A CID - Classificacao Internacional de Doenga e outros padrées reconhecidos
nacional e internacionalmente.

4.13 - Para inscricdo como portador de necessidade especial, o candidato devera
observar, no momento da inscricdo, os procedimentos especificos previstos no item
4.5 assecuratorios de tratamento especial a esse grupo, caso contrario nao
concorrera as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia, € nem tera direito as prerrogativas asseguradas neste Edital as
pessoas portadoras de necessidades especiais.
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4.14 - O candidato que for nomeado na condicdo de portador de necessidade
especial ndo podera arglir ou utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar
mudanca de funcao, relotacao, readaptacao, reducédo de carga horaria, alteracao de
jornada de trabalho, limitagdo de atribuicbes e assisténcia de terceiros no ambiente
de trabalho e para o desempenho das atribuigcdes do cargo.

4.15 - O resultado das inscrigées dos candidatos que se declararam portadores de
necessidades especiais sera divulgado, nos sites www.fauel.org.br e no Orgéao
Oficial da Camara Municipal, juntamente com o resultado das inscricdes gerais,
observado o item 4.5.

4.16 - As vagas destinadas aos portadores de necessidade especial néao
preenchidas serao revertidas para os demais candidatos aprovados e classificados
na listagem geral.

5 - DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO
RESULTADO DA ANALISE

5.1 - Os candidatos que atenderem as condicdes estabelecidas no Decreto n°
6.593/2008, poderao solicitar isencédo da taxa de inscricao a Instituicado promotora do
Concurso, nos dias 03 e 04 de setembro de 2014, através do preenchimento da
Ficha de Solicitacdo de Isencao que sera disponibilizada no site www.fauel.org.br.
Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, devera ser entregue na Camara
Municipal de Pato Bragado, no Protocolo Geral, localizada na Avenida Willy Barth,
2889, Pato Bragado — Estado do Parana, no horério das 08:00hs as 11:00hs e 13:00
as 17:00hs.

5.1.1 - Podera solicitar a isengéo de taxa de inscri¢ao o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 2007.
5.1.2 - O pedido de isencdo deverd ser solicitado mediante requerimento do
candidato, contendo: )

| - indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

Il - declaracao de que atende a condicao estabelecida no item Il do item 5.1.1.

II.1 - A Ficha de Solicitacdo de Isencao do presente Edital sera disponibilizada no
site www.fauel.org.br, devera ser preenchida, em duas vias, e entregue com 0s
devidos comprovantes na Camara Municipal de Pato Bragado, no Protocolo Geral,
localizada na Avenida Willy Barth, 2889, Pato Bragado — Estado do Parana, no
horario das 08:00hs as 11:00hs e 13:00 &s 17:00hs.

II.2 - A ndo apresentacao de qualquer documento para comprovar a condi¢do de que
trata os incisos | e Il do item 5.1.2 ou a apresentacdo dos documentos fora dos
padrdes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido de isencao.

1.3 - O resultado da analise da documentagdo para solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado no dia 09 de setembro de 2014,
pelo site www.fauel.org.br.
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.4 - Os candidatos com isencdao concedida terdo a inscricdo automaticamente
efetivada. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscricdo com
Isencdo da taxa, deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para
pagamento dentro do prazo estipulado, ou seja, proceder a impressao do boleto até
as 23hs59min do dia 18 de setembro de 2014, e efetuar o pagamento até o dia
19 de setembro de 2014.

6 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO, DA HOMOLOGAGCAO DAS
INSCRICOES E DO ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS

6.1 - A inscricdo no Concurso Publico implicara a aceitacao tacita das normas
estabelecidas neste Edital e em outros que forem publicados durante a realizacao do
Concurso Publico, cujas regras, normas, critérios e condicbes os candidatos
obrigam-se a cumprir.

6.2 - O candidato concorrera para apenas um cargo, sendo a escolha de exclusiva
responsabilidade do mesmo.

6.3 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deve inteirar-
se das regras deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data
da admissao, todos os requisitos exigidos para a funcdo. Nao havera a devolucéo do
valor da taxa de inscricao apds a sua efetivacao, quaisquer que sejam os motivos e
mesmo se o candidato n&do comparecer para realizagdo das provas.

6.4 - O pedido de inscricao podera ser efetuado a partir do dia 03 de setembro de
2014 até as 23hs59min do dia 18 de setembro de 2014, somente via internet, no
endereco eletrdnico da Fundacédo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL: www.fauel.org.br, em cujo sitio existira um link com o
formulario destinado a INSCRICAO que devera ser devidamente preenchido pelo
candidato. Ao final da inscricao, devera o candidato imprimir o boleto bancario para
0 pagamento da taxa de inscricdo, sendo a impressao do boleto componente do
processo de inscrigao.

6.5 - O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19 de
setembro de 2014, mediante a apresentacdo do boleto bancario, pago
preferencialmente nas Casas Lotéricas, durante seu horario regular de atendimento.

6.5.1 - O boleto bancario, documento habil para efetuar o pagamento da taxa de
inscricao devera ser impresso até as 23hs59min do dia 18 de setembro de 2014.

6.6 - A inscricdo somente sera aceita apds a confirmagdo do pagamento do valor
inerente a taxa de inscricao, ndo se responsabilizando a Camara Municipal de Pato
Bragado, nem a Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual
de Londrina - FAUEL, pelo ndo recebimento da confirmagdo bancaria do
recolhimento da taxa de inscri¢éo.

6.7 - O candidato podera verificar no endereco eletrbnico www.fauel.org.br a
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situacdo de sua inscricao, devendo, se houver alguma divergéncia, entrar em
contato com a Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina - FAUEL, Avenida Higienépolis, 174 - 82 Andar, CEP: 86020-908, Londrina,
Estado do Parand, nos seguintes horéarios: das 08h as 11h30min e das 14h as 17h
ou pelo telefone (43) 3321-3262.

6.8 - Na hipétese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscricao,
o candidato devera informar quais as alteracbes que devem ser procedidas,
mencionando também os dados que identificam a sua inscricéo, por meio do fax (43)
3321-3262, aos cuidados da Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL.

6.9 - O Edital de Homologagao das Inscrigbes e Ensalamento seré divulgado no site
www.fauel.org.br, bem como publicado no Orgao Oficial da Camara.

6.10 - Apds efetivado o recolhimento da taxa de inscricdo ndo havera modificacao da
fungdo inscrita.

6.11 - Cabera recurso relativo a inscricao que tenha sido efetuada com o regular
recolhimento da respectiva taxa de inscricdo e que nao conste da relacdo dos
candidatos que tiveram as inscricbes homologadas na forma do subitem 6.9, o qual
devera ser encaminhado a Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higienépolis, 174 - 8% Andar, CEP: 86020-
908, Londrina, Estado do Parana, por correspondéncia via SEDEX, no prazo
estabelecido no subitem 6.14.

6.12 - A data, os locais e o0 horario de realizacao da Prova Objetiva serdo divulgados
pela internet no enderego eletrénico www.fauel.org.br e no 6rgéo oficial da camara.

6.13 - O candidato devera verificar o edital de ensalamento, no qual estara indicando
a data, o local com endereco e o horario da realizagdo da prova, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a verificacdo dessas informacoes.

6.14 - Apds decorridos 05 (cinco) dias da publicacdo do Edital de Inscritos, a
Fundacédo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina -
FAUEL nao se responsabilizara por inscricbes nao recebidas, em decorréncia de
falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7 - DAS PROVAS

7.1 - PROVA OBJETIVA

7.1.1 - Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio,
abrangendo os conteudos programaticos constantes do Anexo Il, deste Edital, sendo

as questdoes de multipla escolha (a, b, c, d), distribuidas entre as areas dispostas
conforme abaixo:
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7.1.1.1 — O concurso sera composto:

AREA DE NUMERO DE VALOR VALOR
CONHECIMENTO QUESTOES UNITARIO TOTAL
QUESTOES | QUESTOES

Lingua 06 2,00 12,00
Portuguesa/Interpretacao
de Texto
Matematica 04 2,00 8,00
Conhecimentos Gerais 04 3,00 12,00
Conhecimentos Especificos 16 3,00 48,00
na Area de Atuacdo

Total de Questoes 30 | e 80,00

7.1.2 - A Prova Objetiva sera aplicada em data, locais e horarios a serem divulgados
no Edital de Ensalamento.

7.1.3 - O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da
prova com 1 (uma) hora de antecedéncia, obrigatoriamente munido de lapis,
borracha, caneta esferografica com tinta preta ou azul e documento original de
Identificacdo, observados os subitens 7.1.6, 7.1.7 € 7.1.8.

7.1.4 - Os portdes de acesso aos locais de realizacdo da prova serdo abertos 1
(uma) hora antes do inicio da prova, e fechados 15 minutos antes do inicio da prova,
estando impedido de ingressar, por qualquer motivo, o candidato que chegar ao
local da prova ap6és o horario estipulado.

7.1.5 - O ensalamento com data, locais e horarios da Prova Objetiva, sera divulgado
no enderego eletrénico www.fauel.org.br e 6rgéo oficial da camara.

7.1.6 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato munido de
um dos documentos abaixo discriminados, apresentando forma legivel e em via
original:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de ldentidade fornecida por érgdo ou conselho de representacdo de
classe;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia) que contenha o
namero da carteira de identidade;

d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico, que por
lei federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.
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7.1.7 - Nao serao aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de
prova: Carteira de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de
1997, Certificado de Reservista, Certiddao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira
Nacional de Habilitacdo sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor
de identidade, documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados e outros que
nao constam no item 7.1.6.

7.1.8 - Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo de documento de identidade.

7.1.9 - Nao serd aplicada a Prova Objetiva, ou procedido qualquer outro exame, em
qualquer hipdtese, em local ou data ou em horario diferente dos prescritos neste
Edital, em Editais especificos referentes as fases deste Concurso e no Cartao de
Inscricdo do candidato.

7.1.10 - Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacao entre os
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacoes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.1.11 - Nao sera permitido, no dia da realizacdo da prova, o uso de aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador e outros
aparelhos eletronicos, etc). O descumprimento por parte do candidato de qualquer
determinacao dos fiscais com relacdo a atitude a ser tomada com aparelhos
eletrénicos, implicara a eliminagdo do candidato, caracterizando-o como tentativa de
fraude.

7.1.12 - Nao sera permitido, durante a realizacdo da Prova Objetiva, 0 uso de gorros,
bonés, 6culos escuros e de relégios, os quais deverdo ser guardados pelos
candidatos em local que impeca sua visibilidade.

7.1.13 - O ndo comparecimento do candidato a Prova Objetiva implicara a sua
eliminagéo do Concurso.

7.1.14 - O candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer
dos fiscais ou responsaveis pela aplicagdo da prova, bem como aquele que
descumprir o disposto nos subitens 7.1.10, 7.1.11 e 7.1.12, sera eliminado do
Concurso.

7.1.15 - A duracao da Prova Objetiva sera de 3 (trés) horas, nas quais esté incluso o
tempo para o preenchimento do cartdo-resposta. O controle do tempo de aplicacédo
da prova e as informacdes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizagdo da
prova, serao feitos pelos fiscais de sala.

7.1.16 - E de responsabilidade do candidato comparecer ao local da realizagéo da
prova objetiva, no horario estipulado no subitem 7.1.3, bem como observar o tempo
destinado a realizacdo da prova e preenchimento do cartdo-resposta (subitem
7.1.15, deste Edital).
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7.1.17 - As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-
resposta com caneta esferografica com tinta preta ou azul, devendo o candidato
assinalar uma unica resposta para cada questao.

7.1.18 - As respostas das questdes da Prova Objetiva, langadas no cartdo-resposta,
serao corrigidas por meio de processamento eletronico.

7.1.19 - Nao serdo computadas questdes nédo assinaladas ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura.

7.1.20 - O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e
pela sua conservacéao e integridade, pois em nenhuma hip6tese havera substituicao
do cartdo, salvo em caso de defeito de impresséao.

7.1.21 - O candidato somente podera se retirar da sala de prova apdés uma hora do
inicio da Prova Obijetiva, devendo, antes de se retirar do recinto da sala, entregar
aos aplicadores, o caderno de prova e o cartao-resposta.

7.1.22 - Ao final do tempo destinado a realizacdo da prova, em cada sala, €
obrigatéria a saida simultanea dos trés Gltimos candidatos, os quais deverao assinar
a ata de encerramento da aplicacao da prova e o lacre dos envelopes.

7.1.23 - Durante a realizacado da prova, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se
do recinto da sala, a ndo ser em caso especial e desde que acompanhado por um
componente da equipe de aplicacdo da prova.

7.1.24 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da
prova, devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado para essa
finalidade e que sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que néo
levar acompanhante nao realizara a prova. Nao havera tempo adicional para quem
amamentar.

7.1.25 - O candidato que nao for Portador de Necessidade Especial e necessitar de
prova especial, devera requerer até o dia 18 de setembro de 2014 (postado), o
qual deverd ser encaminhado a Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higienépolis, 174 - 8° Andar,
CEP: 86020-908, Londrina, Estado do Parana, por correspondéncia via SEDEX.

7.1.26 - Para a obtencdo do resultado da Prova Objetiva sera observado os
seguintes critérios: serao considerados aprovados todos os candidatos que
apresentarem na SOMA das notas, nota igual ou superior a 50% (CINQUENTA POR
CENTO). Serao automaticamente eliminados do Concurso Publico, os candidatos
gue nao obtiverem a nota minima prevista no item anterior.

7.2 - PROVA DE TiTULOS
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7.2.1 - A Prova de Titulos tera carater classificatério e sera aplicada ao candidato
aprovado ao cargo de Contador.
7.2.2 - Os candidatos eliminados, ou seja, aqueles que nao atenderem aos critérios
estabelecidos no subitem 7.1.26, ndo terao seus titulos analisados e pontuados.
7.2.3 - A Prova de Titulos valera, no maximo, 20,00 (vinte) pontos.
7.2.4 - Para a Prova de Titulos, serdo considerados como titulos habeis a pontuacéo
somente dos relacionados no quadro a seguir, cuja avaliacdo observara
rigorosamente os limites de pontuacao:

Cursos Pontos por Curso Pontuacao Maxima
Aperfeicoamento na area* Subitem 7.2.4.1 4,0
Especializacao na area* 2,5 5,0
Mestrado na area* 6,0 6,0
Tempo de servigo na area* 1,0 cada semestre** 5,0

* Entende-se por area, os programas que tenham relacao direta com a area
em que ira atuar.

** O tempo de servico sera comprovado através de cépia autenticada da
carteira de trabalho ou declaracao do 6rgao publico, constando o cargo para o qual o
candidato concorre no concurso.
7.2.4.1 - Serao considerados como Aperfeicoamento os cursos de: capacitacao,
cursos, simpdsios, treinamentos e palestras na area de atuacao, realizados apés a
conclusao do curso de graduacao, e pontuados da seguinte forma:

a) Certificados com carga horaria de 10 (dez) a 30 (trinta) horas, sera atribuido 0,5
(zero virgula cinco) ponto por certificado;

b) Certificados com carga horaria de 31 (trinta e uma) a 60 (sessenta) horas, sera
atribuido 1,0 (um) ponto por certificado;

c) Certificados com carga horéaria acima de 60 (sessenta) horas, sera atribuido 1,25
(um virgula vinte e cinco) ponto por certificado;

d) Certificados com carga horaria inferior a 10 (dez) horas nao serao pontuados.

7.2.4.2 - Os cursos de que trata o subitem 7.2.4.1 s6 serao validos se realizados,
entre os anos de 2011 a 2014, com término até a data estabelecida para a entrega
dos titulos.

7.2.4.3 - A pontuagdo a que se refere o subitem 7.2.4.1 sé sera atribuida ao
candidato que anexar a comprovacao de conclusédo do curso de graduacao.

7.2.4.4 - Os cursos de Pés-graduacéo: especializacdo, mestrado deverao ter relacao
direta com a area de atuacao e serem reconhecidos por érgao oficial, devendo estar
devidamente concluidos, com no minimo 360 horas.

7.2.5 - A comprovagdo dos titulos se dara com fotocépia autenticada, em cartério,
dos documentos.

7.2.6 - Somente serdo pontuados os titulos apresentados que constem o inicio € o
término do periodo, bem como a carga horaria.
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7.2.7 - Os titulos deverao ser entregues a FAUEL, no dia de realizacao da prova
objetiva, conforme instrucdo dos fiscais de sala, devendo o candidato levar os
mesmos acondicionados em envelope com identificacdo de nome, cargo e concurso.

7.2.7.1 - Os titulos deverdo ser entregues diretamente no local destinado para
entrega pessoalmente pelos candidatos. Nao serdo aceitos titulos enviados via fax,
via postal ou outra forma que ndo seja o protocolo direto no local destinado para
entrega dos titulos.

7.2.8 - Nao sera admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos
apos a entrega dos titulos e/ou apods a data e horario estipulados para sua entrega.
O candidato devera entregar seus titulos em um Unico momento, nao podendo
complementar a entrega de titulos apdés o envelope com a documentacdo ser
lacrado e o comprovante de recebimento dos titulos ser entregue ao candidato.

7.2.9 - Durante a entrega dos documentos para a Prova de Titulos, todos os
candidatos deverdo observar conduta adequada e na forma determinada pelo
recebedor dos titulos.

7.2.10 - Para a Prova de Titulos somente serdo aceitas cépias autenticadas dos
documentos originais, legiveis e em bom estado de conservacdo. Em hipotese
alguma o responsavel pelo recebimento dos titulos podera receber e/ou reter
documentos originais.

7.2.11 - No ato de entrega dos titulos, sera fornecido ao candidato comprovante de
recebimento da documentagédo apresentada, no qual constara quantas folhas foram
entregues. As copias dos documentos entregues nao serao devolvidas em hipotese
alguma.

7.2.12 - Os documentos entregues serdao acondicionados em envelopes especificos,
personalizados por candidato. A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL procedera a andlise da totalidade dos
titulos, de todos os candidatos aprovados na Prova Obijetiva.

7.2.13 - Recebera pontuacado zero na avaliacdo de titulos o candidato que nao
entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados. O candidato que
receber pontuagdo zero nao sera eliminado do Concurso Publico, mantendo esta
pontuagdo, juntamente com a nota da Prova Objetiva, para calculo da classificagao
final.

7.2.14 - Nao serdao admitidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados via
postal, fax, correio eletrbnico ou anexados em protocolos de recursos
administrativos.

7.2.15 - O edital com o resultado da pontuacao da Prova de Titulos sera divulgado
no endereco eletronico www.fauel.org.br, e publicado no 6rgéo oficial da Camara.
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7.2.16 - A documentacao comprobatéria apresentada para a Prova de Titulos sera
analisada quanto a sua autenticidade durante o processo seletivo e mesmo apds a
nomeacao. O candidato sera eliminado do concurso ou tornado sem efeito o ato de
nomeacao, observado o devido processo administrativo, caso seja comprovada
qualquer irregularidade, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

7.2.17 - Os certificados de poés-graduacao expedidos no exterior somente serao
aceitos se revalidados por instituicao publica de ensino superior no Brasil.

7.2.18 - Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira,
somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - Apds a divulgacao do gabarito, podera o candidato interpor recurso no prazo de
02 (dois) dias, utilizando-se do formulario especifico que estara disponivel no
seguinte endereco da internet: www.fauel.org.br devendo ser protocolizado na forma
descrita no subitem 8.4.

8.2 - O candidato devera utilizar um formulario para cada questao, quando for
interpor recurso contra o gabarito, anexando a bibliografia que justifica o recurso
interposto. Formulérios contendo mais de uma questdo nao seréo aceitos.

8.3 - A partir da divulgacao da pontuacédo obtida pela analise dos titulos, podera o
candidato, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, interpor recurso, mediante requerimento
em formulario especifico que estara disponivel no seguinte endereco da internet:
www.fauel.org.br cujo recurso devera ser enviado na forma descrita no subitem 8.4.

8.4 - Os recursos deverdao ser protocolizados de forma on line através do site
www.fauel.org.br, desde que dentro dos prazos estabelecidos nos subitens 8.1 e 8.3.

8.5 - Os recursos interpostos fora de prazo nao serdao admitidos nem analisados no
mérito.

8.6 - Serdao admitidos recursos relativos ao gabarito provisério, a formulacao, ao
conteudo das questbes da Prova Objetiva e a pontuacdo da Prova, desde que
devidamente fundamentados.

8.7 - A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina - FAUEL ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de recursos por
falha no envio ou envio de forma incorreta.

8.8 - Os recursos que nao estiverem redigidos no formulario especifico (subitens 8.1
e 8.3), bem como os que forem encaminhados por protocolo direto na FAUEL, via
postal, via fax ou via correio eletrénico nao serao admitidos nem analisados.
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8.9 - Os recursos da Prova Obijetiva e serdo apreciados por Banca Examinadora,
especialmente designada pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL. O resultado dos recursos da prova
objetiva sera dado a conhecer, coletivamente, mediante publicagdo dos gabaritos
oficiais definitivos a serem publicados nos sites www.fauel.org.br e Orgao Oficial da
Cémara Municipal de Pato Bragado. Os candidatos recorrentes nao serao
comunicados individualmente do resultado dos recursos que ficardo disponivel nos
autos do préprio recurso.

8.10 - Apébs a apreciacao dos recursos sera divulgado o edital do gabarito oficial
definitivo nos sites www.fauel.org.br e no 6rgao oficial da Camara.

8.11 - Os pontos relativos as questdes objetivas que, porventura, forem anuladas,
serdo atribuidos a todos os candidatos que se submeteram a respectiva prova. Se
houver alteracdo das alternativas (a, b, ¢, d) divulgadas pelo gabarito provisério
como sendo a correta, os efeitos decorrentes serdo aplicados a todos os candidatos,
independentemente de terem ou nao recorrido, ou de terem ou ndao marcado a
opcao divulgada como correta pelo gabarito provisorio.

8.12 - Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado, em duplicidade ou incorreto do cartdo—resposta, nem pelo motivo de
resposta que apresenta rasura.

8.13 - Nao cabe pedido de reconsideragéo ou de revisédo do resultado do recurso.

9 - DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

9.1 - A classificagéo final dos candidatos sera publicada, no site www.fauel.org.br, e
Orgao Oficial da Camara Municipal de Pato Bragado, sendo ordenada de acordo
com os valores decrescentes da pontuacéo final em duas listas, conforme previsto
no item 1.10 deste Edital, por cargo e nome.

9.2 - A classificacédo final no Concurso Publico sera obtida através da pontuacéo
obtida pelo candidato em forma decrescente e procedida da seguinte forma:

9.2.1 - Para o cargo de Contador sera:

NF=NO + NT

Sendo,

NF = nota final
NO = nota da prova objetiva
NT = nota da prova de titulos
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10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato
que tiver:

| - maior nota na prova de conhecimento especifico;
Il - maior idade;
[l - maior grau de escolaridade acima do minimo exigido pelo cargo.

§ 12 Persistindo o empate no critério “idade”, sera fixado local, dia e horario para
apresentacao de documentos para desempate, pertinentes ao critério “escolaridade”.

§ 22 Persistindo o empate nos critérios previstos nos incisos |, Il e lll, dar-se-a o
desempate mediante sorteio, para o qual serdo convocados o0s candidatos
envolvidos na situagao.

11 - DA CONVOCACAO

11.1 - Apoés a realizagdo do Concurso, no momento adequado, a Camara Municipal
de Pato Bragado convocara os candidatos classificados no limite de vagas para
assumirem o cargo para o qual concorreram e para o qual se classificaram no limite
de vagas.

11.1.1 - O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no edital de
convocacao, sera tido como desistente e substituido, na seqtiéncia, pelo classificado
imediatamente posterior.

11.1.2 - O candidato serd submetido ao regime estatutario e apdés nomeado e
empossado sera submetido ao estagio probatério por um periodo de 3 (trés) anos.

11.1.3 - E facultado ao candidato, quando convocado para assumir o cargo, solicitar
a sua reclassificagdo mediante requerimento protocolado junto ao Protocolo Geral
da Camara e enderecado ao Departamento de Recursos Humanos, deslocando-se
para o final da ordem de classificacao.

11.2 - Serd convocado para tomar as providéncias cabiveis o candidato que se
classificar no limite de vagas ou que, for convocado apos o limite de vagas, como
candidato remanescente.

11.2.1 - E de responsabilidade do candidato aprovado manter o seu endereco
atualizado junto ao Departamento de Recursos Humanos da camara mediante
requerimento protocolizado junto ao Protocolo Geral da Camara Municipal de Pato
Bragado.
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11.3 Os editais relativos as etapas posteriores a divulgagcdo da homologacédo do
resultado do Concurso serdo organizados e publicados pela Camara Municipal de
Pato Bragado, que fixara as etapas a serem cumpridas pelo candidato, dando ampla
publicidade das mesmas.

11.4 - O candidato que nao atender aos prazos de editais, ndo comparecer ao local
indicado ou nado satisfizer as exigéncias previstas sera eliminado do Concurso e
dard a Camara Municipal de Pato Bragado o direito de convocar o préximo
candidato classificado.

11.4.1 - Chamadas remanescentes, caso seja necessario, serao feitas até alcancar
0 numero de vagas previsto para o cargo, respeitando 0s prazos legais, e seréo
objeto de editais especificos com os nomes dos novos candidatos convocados.

11.5 O candidato convocado devera atender ao que estabelece o edital e apresentar
a seguinte documentagao:

| - Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade e fotocépia.

II - Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber.

[l - Titulo de eleitor e fotocopia.

IV - Comprovante de voto na ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia e fotocépia.
V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocopia.

VI — Registro no érgéo da classe e fotocopia. (Quando for o caso)

VIl — Certidao de nascimento ou casamento e fotocépia.

VIII — Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando
couber.

IX — Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente.

X — Atestado de sanidade fisica e mental.

Xl — Certidao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu no 5 (cinco) ultimos anos.

XIl — Comprovante de escolaridade exigida e fotocopia.

Xl — Declaracado sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcao publica e,
nos casos que a lei indicar, declaracdo de bens e valores que constituam seu
patriménio.

11.6 - Os documentos previstos no item 11.5 deverdo ser apresentados na forma de
fotocdpia autenticada ou mera fotocdpia, desde que o candidato apresente o original
para conferéncia no local da entrega.

11.7 - O nado-cumprimento dos prazos, a nao-apresentagdo da documentagao
prevista ou a nao-comprovagao do requisito para a nomeacao no cargo especificado
neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislagédo superveniente
ou forem considerados necessarios, impedira a nomeacao do candidato e implicara
na eliminacao do Concurso e na nulidade da classificagdo e na perda dos efeitos,
sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis, sendo convocado o candidato seguinte
para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido neste edital.

11.8 - Sendo verificado, a qualquer tempo, falsidade documental, o candidato sera
eliminado do Concurso, com nulidade da classificacdo e dos seus efeitos
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decorrentes, sem prejuizos das sancdes penais aplicaveis.

12 - DA NOMEACAO

12.1 - Sa0 condicbes para nomeacao:

| - ter sido aprovado e classificado no Concurso de que trata este Edital;

Il - ter nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

[l - ter Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

IV - ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de nomeacéo;

V - estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

VI - estar em situacao regular com as obrigacdes militares;

VII - ter concluido, até a data da nomeacédo, em Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo MEC, o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

VIII - apresentar boa condigdo de saude fisica e mental;

IX - cumprir as determinacdes deste Edital;

X - estar em gozo dos direitos politicos;

Xl - nao ter sido demitido de cargo ou fungao publica, Federal Estadual ou Municipal
por justa causa.

12.1.1 - O candidato devera fazer prova dos documentos e das condi¢des previstas
no subitem 12.1, bem como preencher os requisitos exigidos por ocasidao do ato da
convocacgao, sendo eliminado do certame o que deixar de apresentar ou desatender
quaisquer exigéncias.

12.2 - Os candidatos convocados serao submetidos, antes da nomeacéo, a Péricia
Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames
complementares para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribuicées do cargo.

12.2.1 - Exames complementares deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo
candidato e apresentados no prazo a ser definido pela Camara Municipal de Pato
Bragado, cujas expensas correrdao por conta do candidato convocado.

12.2.2 - A falta da apresentagdo dos exames mencionados no ltem anterior
caracterizara desisténcia do candidato.

12.2.3 - A omissédo e/ou negacdo pelo candidato de informacdes relevantes na
entrevista médica, intencionalmente ou nao, implicara em sua perda do direito a
nomeacao.

12.2.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a
indicacao de apto ou inapto para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

12.2.5 - Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou
que nao se sujeitarem a realizacdo dos mesmos serao eliminados do Concurso.

12.2.6 - O candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para
Exames Médicos Admissionais devera submeter-se aos exames previstos para a
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comprovagao da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do
cargo.

12.3 - A admissdo dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de
classificacao, constante do resultado final.

12.4 - A Camara Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados
a medida de suas necessidades.

12.5 - Por ocasidao da convocacao, sera exigida do candidato, a apresentacado dos
documentos relativos as condicbes estabelecidas nas alineas do subitem 12.1,
sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a qualquer uma dessas
condicdes.

12.7 - A escolaridade exigida para o cargo devera ser comprovada no ato da
nomeacao.

12.8 - A inexatiddo das declaragdes e/ou informacdes prestadas na ficha de
inscricdo ou a apresentacdo irregular de documentos, ainda que verificado
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando todos os atos
decorrentes da respectiva inscricdo ou admissao.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - A inscricdo para o Concurso Publico implicara a aceitacao, por parte do
candidato, das normas contidas neste Edital, bem como de outras que forem
necessarias para seu fiel cumprimento.

13.2 - O Concurso Publico disciplinado por este Edital tem validade de 02 (dois)
anos, a contar da data de publicacdo e homologacao do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal.

13.3 - O concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos € dos que vagarem
no prazo de validade de que trata o presente Edital.

13.4 — As vagas além das ofertadas neste Edital serdo lotadas nos érgaos de acordo
com a necessidade da Camara.

13.5 - A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina - FAUEL emitira parecer conclusivo respondendo os recursos interpostos
pelos candidatos, os quais ndo serdao considerados quando por vias de reclamacgdes
verbais.

13.6 - Nao serdo apreciadas as reclamacdes que forem oferecidas em termos
inconvenientes, ou que nao apontarem com precisdo e clareza os fatos e
circunstancias que as justifiquem ou que permitam sua pronta apuracao.
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13.7 - Ficam aprovados os Anexos I, Il e lll como partes integrantes deste Edital.

13.8 - Os casos omissos serdo deliberados pela Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL em conjunto com a
Céamara Municipal de Pato Bragado, Comissao Especial de Concurso e Procuradoria
Geral da Camara.

Pato Bragado, 26 de agosto de 2014.

DELMAR FINCKE
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

ALBERTO MARECO ]
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO

ANEXO | — ATRIBUICAO DO CARGO

CONTADOR

I — quanto as atividades de programacao e orgamento:

a) orientar as diversas unidades e coordena-las na elaboracdo do orgamento
da Cémara;

b) manter sistema de acompanhamento e controle orcamentario, verificando
sua correta execucao, bem como a exatidao e regularidade das contas da Camara;

¢) participar da analise dos balancos e de outros documentos informativos de
natureza contabil-financeira;

d) preparar relatorios que demonstrem o comportamento geral da execugao
orcamentaria em funcao da disponibilidade financeira;

e) verificar a validade dos documentos integrantes das prestacdes de contas
da Cémara;

f) elaborar cronograma de dispéndio da Camara, especialmente quanto a
aquisicao de material permanente e de consumo;

g) participar da andlise dos boletins mensais de estoque, dos inventarios
anuais de material e do acervo patrimonial, objetivando a comprovacao de sua
exatidao;

h) acompanhar a execucao orcamentaria da Camara, em todas as suas fases,
conferindo os elementos constantes dos processos respectivos;

i) propor a abertura de créditos adicionais, sempre que julgar conveniente
essa medida;

j) exercer outras atividades correlatas;
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II — quanto as atividades de contabilidade:

a) remeter a Prefeitura, na época propria, para fins orcamentarios, a proposta
parcial de despesas da Camara para o exercicio seguinte;

b) fazer registrar, sintética e analiticamente, em todas as suas fases, as
operacoes da Camara resultantes e independentes da execucao orcamentaria;

C) organizar, mensalmente, o balancete financeiro;

d) preparar, na época prépria, o balanco geral da Camara, com os respectivos
quadros demonstrativos;

e) assinar os balancos, balancetes e outros documentos de apuracao contabil-
financeira e orcamentaria;

f) providenciar o empenho prévio das despesas da Camara;

g) fornecer elementos, quando solicitado, para a abertura de créditos
adicionais;

h) promover o exame e conferéncia dos processos de pagamento, tomando as
providéncias cabiveis se verificadas irregularidades;

i) encaminhar a Contabilidade da Prefeitura, na época propria, os balancetes
mensais, financeiro e orgamentario, para fins de consolidacao das contas publicas
municipais;

j) manter o controle dos depdsitos e retiradas bancarias;

k) promover o registro contabil dos bens patrimoniais da Camara;

[) validar e encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado os arquivos
eletronicos relativos a Prestacao de Contas Anual, Acompanhamento Mensal e de
Atos de Pessoal;

k) exercer outras atividades correlatas;

III — quanto as atividades de tesouraria:

a) promover o recebimento das importancias devidas a Camara;

b) efetuar o pagamento da despesa, de acordo com as disponibilidades de
numerario;

c) promover a guarda e conservacao dos dinheiros e valores da Camara;

d) requisitar taldes de cheques aos bancos;

e) incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancarios, em assuntos de
sua competéncia;

f) determinar a preparacao dos cheques para os pagamentos autorizados;

g) promover a publicacao, diariamente, do movimento de caixa do dia
anterior;

h) promover o registro dos titulos e valores sob sua guarda e providenciar
depdsitos nos estabelecimentos de crédito;

i) determinar o recebimento de suprimentos de numerarios, necessarios aos
pagamentos de cada dia, mediante cheques ou ordens bancarias;

j) providenciar o recolhimento das contribuicGes previdenciarias dos servidores
da Camara, bem como, todos os demais depdsitos em consignacao;

k) providenciar o recolhimento do imposto de renda, incidente na fonte, sobre
os rendimentos pagos a qualquer titulo aos Vereadores, aos servidores da Camara e
a terceiros;

I) exercer outras atividades correlatas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES ,

LINGUA PORTUGUESA: 1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensao do
texto, significado contextual de palavras e expressdes. Sinonimia, antonimia,
homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E
FONOLOGIA: letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e
consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacao e flexdes. Estrutura e formacgéao
de palavras. 4) SINTAXE: introducgao a sintaxe (frase, oracéo e periodo). Termos da
oragao. Periodo simples e composto. Pontuagao. Concordancia Verbal e Nominal.
Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se nao, ao encontro de/de
encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a’/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em
vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par,
cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

MATEMATICA ) )

1) MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO: Nogbées de conjunto; Conjunto dos
nameros naturais; Operacdes; Mdltiplos e divisores de um numero natural; Maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois numeros naturais; Poténcias e
raizes; Conjunto dos numeros inteiros; Operagdes; Conceito de fracao; Operacdes
elementares com fracoes; Numeros decimais; Operacdes com decimais; Grandezas
diretamente e inversamente proporcionais; Regra de trés simples; Calculo de
porcentagens, juros simples e compostos; Calculo algébrico: operagdes
elementares; Equacées, inequagdes e sistemas de primeiro grau; Problemas de
aplicacao; Leitura e interpretacdo de dados apresentados em graficos de barra,
setores e linhas; Uso de listagens e diagrama da arvore na resolugéo de problemas;
Unidades de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo; Calculo do
perimetro e da area de tridngulos, quadrilateros e circunferéncia; Calculo do volume
de figuras sélidas retangulares; Problemas de raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Pato
Bragado; Histéria e Geografia do Pais, Estado do Parand e Municipio de Pato
Bragado.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
CONTADOR

Lei 8.666/93 e alteracbes — Lei de Licitacdes. Lei 101/2000 e alteracdes — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei 4320/64. Constituicdo de 1988 — Financas Publicas.
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Financas publicas na constituicdo de 1988. Atividade financeira do Municipio:
conceitos, caracteristicas e finalidades. Direito financeiro: conceito e delimitagdo.
Orcamento Publico: conceito, espécies, natureza juridica, elementos essenciais,
classificacao, principios orcamentarios, vedacdes constitucionais, normas gerais do
Direito Financeiro ( Lei n® 4.320 de 17/03/1964; fiscalizagdo e controle interno e
externo dos orcamentos). Despesas publicas: conceito, aspectos juridicos e
econbmicos, classificagcdo, processamento, autorizacdo, empenho, liquidacado e
pagamento. Despesas com pessoal e encargos sociais, juros e encargos sociais da
divida, outras despesas correntes, investimentos, inversdes financeiras, amortizagao
da divida. Receita publica: conceito, classificacdo, fontes e estagios. Receita
Corrente Liquida. Crédito Publico e Divida Publica. Créditos adicionais:
suplementares, especiais e extraordinarios e fontes para sua abertura. Reserva de
Contingéncia. Despesas de exercicios anteriores. Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC n® 101 de 4/5/2000): Principios e objetivos; Disposicdes preliminares;
Planejamento; Receita publica; Despesa publica; Transparéncia; Controle e
fiscalizagdo; Transferéncias voluntarias; Destinacdo de recursos para o setor
privado, divida e endividamento; Gestdo patrimonial; Disposicoes finais e
transitérias. Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria e Relatério de Gestéao
Fiscal para Estados e Municipios exigidos pela Lei 101/00 (LRF). Sistema Integrado
de Administracdo Financeira para os Estados e Municipios — SIAFEM: conceito,
objetivos, principais documentos. Portaria 448 STN. Resolucdo TCE — Provimento
29/94. Lei Orgénica do Municipio de Pato Bragado. Regimento Interno da Camara
de Pato Bragado.

ANEXO Ill - PREVISAO DE CRONOGRAMA

Descricao Data
Publicac&o do Edital 27/08/2014
Pedido de Isencéo 03 e 04/09/2014
Resposta Pedido de Isencao 09/09/2014
Recurso Pedido de Isencao 10 e 11/09/2014
Resposta do Recurso Pedido de Isencgao 15/09/2014
Inscricao 03/09 a 18/09/2014
Pagamento da Inscricdo 19/09/2014
Homologacgéo das Inscrigbes 30/09/2014
Recurso da Homologacéao 01 e 02/10/2014
Resposta de Recurso de Homologagao 07/10/2014
Ensalamento 07/10/2014
Prova Objetiva 12/10/2014
Gabarito 13/10/2014
Recurso Gabarito 14 e 15/10/2014
Nota da Prova Obijetiva e Titulos 28/10/2014
Recurso Nota Prova Objetiva e Titulos 29 e 30/10/2014
Classificacéo Final 04/11/2014




