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RESPOSTA A IMPUGNAGAO AO EDITAL DE N° 001/2023

1) IMPUGNACAO REFERENTE AO EDITAL QUANTO AO ITEM 2, REFERENTE AO
CARGO DE EDUCADOR FiSICO DO ESPORTE.

“Venho como cidadé e profissional de Educacgao Fisica, contestar o item 2, referente ao cargo
de Educador Fisico do Esporte do Edital de Abertura No. 001/2023 do Concurso Publico No.
001/2023 do Municipio de Cambé.

Identifiquei, através da tabela de identificacdo de cargos publicos, requisitos de admissao,
vencimentos bases, jornadas de trabalho e vagas (item 2.1 do referido edital), que o cargo de
Educador Fisico do Esporte, apesar de ter como requisito admissional a formagéo académica
superior de Bacharelado em Educacao Fisica e registro no Conselho de Classe, possui 0
vencimento base abaixo dos demais cargos de nivel superior, se igualando, inclusive, ao
vencimento de cargos com requisito admissional de nivel Médio e Técnico. (...)

Contudo, esta impugnagdo, ndo tem o objetivo, de forma alguma, de criar qualquer
comparativo competitivo entre os cargos e areas da Biologia e Educacdo Fisica,
compreendendo as diferencas e especificidades de cada qual area e respeitando suas
complexidades e caracteristicas.

No entanto, ndo somente como uma Profissional da Educacéo Fisica, mas também como
uma cidada que compreende e usufrui da producdo de conhecimento e servigos gerados pelo
Ensino Superior, reflito sobre a desvalorizacéo da profisséo e graduagéo de Educacéo Fisica,
legalmente regulamentada (Lei Federal 9.696/1998 e Redacdo dada Lei 14.386/2022),
reconhecida pelo Ministério da Educacéo e fiscalizada pelos Conselhos Federais e Conselhos
Regionais de Educacao Fisica (CONFEF e CREF, respectivamente), ao ver a base salarial,
em tal grau, abaixo das demais areas de nivel académico superior.

E ainda que, entendendo que infelizmente até o0 momento, ndo temos um piso salarial
estabelecido por lei para a Educacédo Fisica, mas acima disso, acreditando num Estado que
valoriza e respeita a hierarquia académica e compreende que ndo se torna justo ofertar o
mesmo vencimento base para cargos de niveis académicos diferentes, como acontece no
referido Edital, cujo vencimento do cargo de Educador Fisico do Esporte se iguala aos
vencimentos dos cargos de Fiscal do PROCON, Fiscal Sanitario (Nivel Médio) e Técnico em
Saude Bucal (Nivel Médio/Técnico).

Deixo, portanto, a minha impugnacéo e solicitacdo de revisdo e possivel adequacdo do
vencimento base pertinente ao cargo de Educador Fisico do Esporte para este certame”

RESPOSTA: Julga-se pelo indeferimento do pedido, tendo em vista que o vencimento
estabelecido para cargos publicos presentes no Edital n°® 001/2023 possuem expressa
previsdo legislativa. Dessa forma, no que tange ao cargo publico de Educador Fisico do
Esporte, conforme impugnacédo acima, a lei que regulamenta os cargos e salarios do Municipio
de Cambé (Lei n° 2.531/2012) prevé o valor do vencimento. A Administracdo Publica
Municipal, pelo comando do artigo 37 da Constitucdo Federal de 1988 atende expressamente
ao principio da Legalidade, que, referente a vencimentos, se atrela a previsdo orgcamentéria
prévia. Portanto, eventuais alteracGes de valores necessitam de alteracdo legislativa, ndo
podendo ser realizada por via de impugnacédo de Edital, sob pena de ferir o ordenamento
juridico constitucional administrativo.
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2) IMPUGNACAO REFERENTE AO EDITAL n° 01/2023 QUANTO AO CONTEUDO
ESPECIFICO PARA O CARGO DE ADVOGADO E QUANTO AO ITEM 9.5 QUE
ESTABELECE A EXIGENCIA DE COMPROVACAO DE APRESENTACAO E
APROVACAO DE MONOGRAFIA/ARTIGO CIENTIFICO PARA O TITULO DE
ESPECIALIZACAO.

“1. Em relagdo ao contetido especifico para o cargo de Advogado:

Em que pese o edital prever a realizacdo de prova préatica, com a elaboracdo de peca
processual, ndo h4, no conteddo programatico, a disciplina de Direito Processual Civil. Desta
forma, indaga-se: a prova pratica com a elaboracdo de peca processual ndo cobrard o
conhecimento de Processo Civil? Ou seja, a peca nao deverd sequer seguir 0s requisitos
dispostos no Cdédigo de Processo Civil de 2015? Ou o Edital foi omisso em estabelecer o
conteudo programatico e nao elencar a disciplina de Direito Processual Civil? Em sendo a
Ultima pergunta com resposta positiva, requer-se, desde ja, que o edital seja retificado para a
incluséo da disciplina de Direito Processual Civil.

2. Em relacé@o a prova de titulos para o cargo de Advogado. O item 9.5 do Edital estabelece
qgue: "Os certificados/declaracdes ou diplomas deverdo estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas, a
comprovacao da apresentacdo e aprovagcdo da monografia/artigo cientifico. Caso o histérico
escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso,
o certificado/declaracdo ou diploma néo sera aceito. Ocorre que, desde o ano de 2018, por
meio da Resolugdo n° 01/2018 CNE/CES do Ministério da Educacdo, a apresentacéo de
Monografia/artigo cientifico NAO E MAIS OBRIGATORIA para a obtencéo do titulo de pés-
graduacdao.

Veja-se que o préprio Ministério da Educagdo, 6rgdo maximo na estrutura da educacao
brasileira e responsavel por estabelecer as diretrizes e bases da educacdo nacional,
estabeleceu que, para a obtencgéo do titulo de especialista, ndo € necessdria a apresentacao
de trabalho de concluséo de curso, muito menos monografia ou artigo cientifico. Portanto, ao
exigir dos candidatos que apresentem referido documento, a comisséo de concurso esta indo
contrariamente aos principios da razoabilidade e proporcionalidade, bem como da eficiéncia,
na medida em que eventuais candidatos portadores de certificados de conclusdo de curso
emitidos por instituicdes de ensino bem qualificadas, eventualmente, poderdo ter seus titulos
desconsiderados para fins de pontuacgéo.

Ademais, referida condicdo pode ofender os principios da igualdade, impessoalidade e da
isonomia, porquanto estara privilegiando eventuais candidatos que apenas apresentaram
trabalho de concluséo de curso, em detrimento de outros que possuam igual conhecimento e
capacidade técnica. Assim, considerando que o edital estabeleceu a obrigatoriedade de
apresentacdo de certificado de conclusdo de curso com monografia/artigo cientifico para a
obtencéo da pontuacao no titulo de especialista/pés-graduado, requer-se que seja retirada tal
condicdo, mantendo-se apenas para 0s casos de titulos de mestrado e doutorado, onde a
apresentacdo do trabalho de conclusdo de curso é obrigatério conforme as normativas
atualmente vigentes do MEC.”

RESPOSTA: Julga-se pelo deferimento dos pedidos, pelas razbes que se seguem.

No que diz respeito ao pedido de exclusdo da exigéncia de comprovacado de apresentacdo e
aprovacao de monografia/artigo cientifico, a Resolugao n° 01/2018 CNE/CES do Ministério da
Educacao, dispde sobre os requisitos comprobatdrios da especializa¢do lato sensu, em seu
artigo 8°, prevendo que “os certificados de conclus&o de cursos de especializagdo devem ser
acompanhados dos respectivos histéricos escolares, nos quais devem constar, obrigatéria e
explicitamente: | - ato legal de credenciamento da instituicdo, nos termos do artigo 2° desta
Resolucao; Il - identificagdo do curso, periodo de realizagéo, duracao total, especificacdo da
carga horéaria de cada atividade académica; Ill - elenco do corpo docente que efetivamente
ministrou o curso, com sua respectiva titulacdo”. Dessa forma, defere-se o pedido feito para
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que seja retificado o Edital de abertura para exclusdo da exigéncia acima posta, no que tange
aos cursos de especializacdo “lato sensu”, por estrito cumprimento a legalidade e isonomia,
principios afetos a Adminsitracdo Publica, conforme comando constitucional.

Defere-se, também, o pedido de inclusdo de conteudo especifico de Processo Civil para o
cargo de Advogado por estar condizente com a exigéncia de avaliagdo de conhecimentos e
com o principio da eficiéncia da respetiva funcdo publica que estd sendo mensurada no
certame. Deve-se, portanto, proceder com a retificacdo do Edital de Abertura no que tange ao
conteudo programético para inclusdo da matéria de Processo Civil.

3) IMPUNGNAQAO REFERENTE AO EDITAL N° 001/2023 QUANTO A PREVISAO DE
QUESTOES DE MATEMATICA PARA A PROVA DE ADVOGADO.

“Ademais, impugna-se a previsdo de 10 questdes de matematica para a prova de advogado,
tendo em vista que ndo ha qualquer pertinéncia entre a exigéncia dessa matéria em larga
escala e o referido cargo, sendo necesséaria a modificacdo do edital também quanto a este
ponto.”

RESPOSTA: Julga-se pelo indeferimento do pedido, pelas razbes que se seguem:

A matéria questionada é de conhecimento basico e comum a todos os cargos, sendo inclusive
necessaria no dia a dia da préatica publica, ainda que em uma maior ou menor medida, a
depender do cargo publico. O municipio, enquanto pessoa juridica autbnoma e detentora da
prerrogativa de selecionar os candidatos mais eficientes para ocuparem os cargos publicos, tem
a autonomia e discricionariedade de avaliar, dentro do que é razoavel, os conhecimentos dos
candidatos. Dessa forma, por ser o contetdo de matematica de conhecimento basico, bem como
0 numero total de questdes ser inferior ao total de questdes de conteudo especifico,
representando apenas 16,6%, em detrimento de outros 50% do total de numero de questbes
das provas, ndo deve prosperar a argumentacao trazida em sede de impugnacao, por nao ferir
a proporcionalidade exigida nos concursos publicos. E sendo 60 % da composi¢éo da nota final
feita pela nota de conhecimentos especificos e apenas 12,50% da nota final é da matéria de
matematica. Dessa forma, deve-se proceder com o indeferimento do pedido.

4) IMPUGNACAO REFERENTE AO EDITAL QUANTO AO ITEM 2.1 PARA INCLUSAO
DO CURSO DE CIENCIAS NATURAIS-BIOLOGIA COMO GRAU DE
INSTRUCAO/REQUISITO DE ESCOLARIDADE DA VAGA DE BIOLOGO.

“Conforme previsto em edital, venho requerer a inclusdo no quadro do item 2.1 do Edital n°
001/2023, o curso de Ciéncias Naturais-Biologia como grau de instru¢do/requisitos de
escolaridade da vaga de Bidlogo.Segundo a lei n°® 6.684, de 3 de Setembro de 1979 que
regulamenta a profissao de Biélogo no Brasil bem como a criagdo do Conselho Federal e os
Conselhos Regionais de Biologia , conforme texto do capitulo I, art. 1°, inciso | que afirma:

1° O exercicio da profissdo de Bi6logo é privativo dos portadores de diploma:

| - devidamente registrado, de bacharel ou licenciado em curso de Histdria Natural, ou de
Ciéncias Biologicas, em todos as suas especialidades ou de licenciado em Ciéncias, com
habilitacdo em Biologia, expedido por instituicdo brasileira oficialmente reconhecida;

Tendo em vista que a abertura de vagas para o cargo mencionado no presente edital para
Bidlogo ndo contempla profissionais portadores de diploma de Ciéncias Naturais com
habilitacdo em Biologia, mas que a lei concede o direito de tais profissionais atuarem
legalmente como Bidlogos, em qualquer esfera da administracdo publica, seja ela municipal,
estadual ou Federal, e que o exercicio da profissédo ndo é exclusiva apenas de portadores de
diploma do curso de Ciéncias Bioldgicas, solicito retificacdo do edital, para que possa
concorrer a vaga no cargo.
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RESPOSTA: Julga-se pelo indeferimento do pedido, pelas razbdes que se seguem:
Inicialmente, cabe registrar que estdo previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, com destaque
para o primeiro destes, que vincula todos os atos da Administracao Publica ao texto da lei.
Por conta disso, o Edital de Abertura respeitou integralmente o que disciplina a legislacéo
local, em particular o Anexo VIl da Lei Municipal n° 2.531/2012, com redacé&o alterada pela
Lei Municipal n° 3.099/2022, que disp8e sobre a estruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores da Administracdo Direta, de suas Autarquias e Fundacgles
Municipais. O Anexo VIl prevé os requisitos e atribuicdes dos cargos efetivos, dentre os quais
0 Biologo, estando disciplinado na legislacdo municipal como requisito de escolaridade
“diploma devidamente registrado de conclusdo em Curso de Graduagdo em Ciéncias
Biologicas, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao, com habilitagdo em 6rgéao de classe competente”. Neste sentido, a pretenséo da
impugnante € inserir no Edital requisito ndo previsto na legislacdo municipal, sendo que
eventual acolhimento resultaria em ofensa ao intransponivel principio da legalidade, previsto
no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal, sendo oportuno transcrevé-lo juntamente com
seus incisos | e Il, que corroboram com a necessidade de previsao legal dos requisitos dos
cargos publicos:

Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham 0s requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgao prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracgdo; (Grifamos)

Além disso, em analise de caso concreto onde havia conflito entre a legislagédo
municipal e o Edital de Abertura de Concurso Publico, o douto Conselheiro Artagdo de Mattos
Ledo do Tribunal de Contas do Estado do Parand, relator do processo n° 690940/19 (Acérdao
n® 2.760/2020), ao proferir seu voto afirmou que “havendo divergéncia entre o Edital e a
legislacdo, é certo que o disposto nesta Ultima deve prevalecer, em nome do Principio da
Legalidade”. Neste sentido, a Quinta Turma do Superior Tribunal de Justica, quando da analise
de recurso de candidata que foi eliminada em concurso para o cargo de soldado da Policia
Militar do Mato Grosso do Sul (RMS n. 24.969/MS), concluiu que “em virtude do principio da
legalidade previsto no art. 37 da CF, os requisitos para investidura em cargo publico devem estar
previstos em lei (em sentido amplo), que abrange todas as espécies normativas do artigo 59 da
Constituicdo Federal”. Ainda, ao proferir seu voto no julgamento do Recurso em Mandado de
Seguranga n°® 24.969/MS, o relator do processo Ministro Napoledo Nunes Maia Filho, expds que
“em virtude do principio da legalidade previsto no art. 37 da CF, os requisitos para investidura
no cargo devem estar previstos em lei”, acrescentando ainda que “nada impede, contudo, que
o edital os mencione, reproduzindo o que a lei estabelece, o que néo ¢ licito é que tal exigéncia
seja apenas prevista no edital”. Assim, incluir titulagdo n&o prevista em lei, através de um edital
de concurso, mero ato administrativo, fere o principio da legalidade e vai em sentido contrario a
propria ConstituicAo Federal e a jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justi¢a, que garante a
todos a acessibilidade dos cargos publicos, desde que preenchidos os requisitos previamente
descritos em lei.
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5) IMPUGNA(;AO REFERENTE AO EDITAL QUANTO AO SUB ITEM 12.16.1 SOBRE
DIVULGACAO DE RECURSOS DEFERIDOS E INDEFERIDOS.

“Yem o presente, tempestivamente, apresentar impugnagado ao subitem n°12.16.1 do Edital n°
001/2023 que estabelece normas para a realizagdo do Concurso Publico n°® 001/2023 do
Municipio de Cambé .Conforme estabelecido no subitem n® 12.16.1 "Somente serdo divulgadas
as respostas dos recursos contra o gabarito preliminar das questfes da prova objetiva que forem
considerados DEFERIDOS. "Contudo, considerando que a Constituicdo Federal, no seu artigo
37 esclarece que toda a Administragcdo Publica, direta ou indireta obedecera aos principios da
legalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncia; Considerando que a Lei de Acesso a
Informacao (Lei 12.527/2011), estabelece em seu artigo 1°, paragrafo Unico, inciso Il, que os
procedimentos necessarios a fim de garantir o acesso a informagdes devem ser observados
pelas autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista e
demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios; Considerando, ainda, que a Lei Estadual 20.537/2021 do Estado do Parana, dispde
em seu artigo 6° que as Fundacdes de Apoio as Instituicbes de Ensino Superior, aos Hospitais
Universitarios e aos Institutos de Ciéncia e Tecnologia publicos do Estado do Parana deverdo
ser instituidas na forma da Lei, com estatutos cujas normas expressamente disponham sobre a
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia e sujeitas, em especial a fiscalizacdo pelo Ministério Publico; E,
considerando que o artigo 2° e 50 da Lei 9.784/99 determinam a necessidade de motivacao dos
atos administrativos, Vem o presente solicitar que:

1) sejam divulgadas as respostas de eventuais recursos DEFERIDOS e também dos recursos
INDEFERIDOS;

2) seja a resposta de Provimento/Improvimento do eventual recurso devidamente motivada;
Termos em que pede deferimento.”

RESPOSTA: Julga-se pelo indeferimento do pedido, pelas razées que se seguem. A divulgagéo
dos recursos deferidos bem como a respectiva motivacdo dos atos preenchem ao critério
constitucional da publicidade. A ndo divulgacdo de todos os recursos indeferidos € medida de
economia processual administrativa, eficiéncia, celeridade e moralidade, uma vez que os
mesmos ndo trazem impactos ao certame publico. Destaca-se ainda que, o candidato que teve
seu recurso indeferido podera solicitar a FAUEL as razdes do indeferimento por e-mail,
cumprindo, dessa forma, a Lei de Acesso a informacdo invocada na fundamentagao
argumentativa acima.

6) IMPUGNACAO REFERENTE AO EDITAL n° 001/2023, COM PEDIDO DE
ESCLARECIMENTOS QUANTO AO ITEM 10.7 QUE PREVE A POSSIBILIDADE DE
CONSULTA A LEGISLACAO SECA AO CARGO DE ADVOGADO.

“Yem o presente, tempestivamente, apresentar impugnagédo ao subitem n° 10.7 do Edital n°
001/2023 que estabelece normas para a realizagcdo do Concurso Publico n® 001/2023 do
Municipio de Cambé

Conforme estabelecido no subitem n° 10.7, os candidatos poderdo efetuar consulta apenas a
legislacdo seca, que ficara sujeita a fiscalizac&o pela equipe de aplicacdo de provas da FAUEL
e Comissao do Concurso, sendo proibido efetuar consulta a quaisquer outros tipos de fontes ou
utilizar qualquer material de apoio que ndo esteja prevista em edital.

Contudo, considerando que o subitem 10.6 estabelece que a prova discursiva consistirh em uma
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guestado prético-profissional sobre matérias indicadas no contetdo programatico deste Edital
(Anexo Il - Conhecimentos Especificos do cargo)... e que o mencionado Anexo Il traz em seu
contetdo programatico a LEGISLACAO MUNICIPAL E SUAS
ALTERACOES: Lei organica do Municipio de Cambé,entre outras. Solicita esclarecimentos no
sentido de prever em edital se havera possibilidade de consulta a Lei Organica Municipal de
forma impressa, bem como possibilidade de consulta a jurisprudéncias.”.

RESPOSTA: Julga-se pelo deferimento do pedido, para apresentacdo de esclarecimentos
guanto a interpretacéo do item 10.7, no que tange a utilizacdo de legislacdo seca como consulta
na prova discursiva. Reitera-se que conforme comando no edital, a consulta podera ser apenas
em legislacdo seca, ou sejam, sem comentarios, anotagdes doutrinarias e/ou previsdes
jurisprudenciais, contudo. Dessa forma, a consulta a Lei Organica do Municipio sera aceita.
Consultas as jurisprudéncias ndo serdo permitidas.

7) IMPUGNACAO REFERENTE AO EDITAL QUANTO A CARGA HORARIA DO CARGO DE
ASSISTENTE SOCIAL E DADOS DA BANCA AVALIADORA.

1.“A duracgéo do trabalho dos assistentes sociais € regulada pela Lei federal n® 12.317/10[1], a
gual disp&e que a sua jornada semanal de trabalho é de 30 (trinta) horas semanais, preservado
o seu direito de ndo reducao salarial. Ressalta-se, que em recente Decisdo em Acao envolvendo
um Municipio paranaense, o qual defendeu a tese da inaplicabilidade das 30 (trinta) horas
semanais, a Ministra Carmen LuUcia decidiu que, cabe privativamente a Unido Legislar sobre
profissdes, nos termos do artigo 22, XVI, da Constituicdo da Republica, de modo que a citada
lei ndo teria aplicabilidade Desta forma, o argumento do citado Municipio, no sentido de que
aquela localidade ja possuia lei dispondo de forma diversa sobre a questéo, isto €, 40 (quarenta)
horas semanais, foi devidamente afastado.(...) Desta sorte, solicita-se retificacdo do referido
edital no que concerne a carga horéria para assistentes sociais.”

2. “Por oportuno, solicitamos ainda o nome completo, nimero de registro da inscricdo no CRESS
PR das/os assistentes sociais que compbem a banca examinadora deste certame.”

RESPOSTA: Julga-se pelo indeferimento do pedido, pelas razdes que se seguem:

Inicialmente, cabe registrar que estdo previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, com destaque
para o primeiro destes, que vincula todos os atos da Administragdo Publica ao texto da lei.

Por conta disso, o Edital de Abertura respeitou integralmente o que disciplina a legislagéo local,
em particular o Anexo Il da Lei Municipal n°® 2.531/2012, que dispde sobre a estruturacédo do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Administracdo Direta, de suas
Autarquias e Fundacdes Municipais.

O Anexao lll, que disciplina o0 Quadro de Cargos Permanente de Pessoal por Grupo Ocupacional,
prevé que o cargo efetivo de Assistente Social realizard carga horaria semanal de 35 (trinta e
cinco) horas.

Neste sentido, a pretensdo do CRESS PR é inserir no Edital carga horaria semanal ndo prevista
na legislacdo municipal, sendo que eventual acolhimento resultaria em ofensa ao intransponivel
principio da legalidade, previsto no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal, sendo oportuno
transcrevé-lo juntamente com seus incisos | e I, que corroboram com a necessidade de previsao
legal dos requisitos dos cargos publicos:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham 0s requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
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concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e

exoneragao; (Grifamos)

Além disso, em andlise de caso concreto onde havia conflito entre a legislagdo municipal e o
Edital de Abertura de Concurso Publico, o douto Conselheiro Artagdo de Mattos Ledo do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, relator do processo n°® 690940/19 (Acérdao n°
2.760/2020), ao proferir seu voto afirmou que “havendo divergéncia entre o Edital e a legislacéo,
é certo que o disposto nesta ultima deve prevalecer, em nome do Principio da Legalidade”.
Neste sentido, a Quinta Turma do Superior Tribunal de Justica, quando da andlise de recurso
de candidata que foi eliminada em concurso para o cargo de soldado da Policia Militar do Mato
Grosso do Sul (RMS n. 24.969/MS), concluiu que “em virtude do principio da legalidade previsto
no art. 37 da CF, os requisitos para investidura em cargo publico devem estar previstos em lei
(em sentido amplo), que abrange todas as espécies normativas do artigo 59 da Constituicdo
Federal”.

Ainda, ao proferir seu voto no julgamento do Recurso em Mandado de Segurancga n° 24.969/MS,
o relator do processo Ministro Napoledo Nunes Maia Filho, exp6s que “em virtude do principio
da legalidade previsto no art. 37 da CF, os requisitos para investidura no cargo devem estar
previstos em lej”, acrescentando ainda que “nada impede, contudo, que o edital os mencione,
reproduzindo o que a lei estabelece, o que néao é licito é que tal exigéncia seja apenas prevista
no edital”. Além das consideragfes apresentadas no topico anterior acerca do principio da
legalidade e as disposi¢Oes da legislacdo municipal, cabe acrescentar algumas ponderacfes
acerca da Lei n® 12.317/2010, gue incluiu o artigo 5°-A na Lei n°® 8.662, de 7 de junho de 1993.
Em que pese a alegacdo do Conselho Regional de Servigco Social - 112 Regido, o Superior
Tribunal de Justica firmou entendimento que as alteragfes trazidas pela Lei n° 12.317/2010,
aplicam-se exclusivamente aos empregados regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho,
conforme disposto na analise do Recurso Especial n°® 1.342.750/RS:

ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. RECURSO ESPECIAL. SERVIDORA
PUBLICA FEDERAL. ASSISTENTE SOCIAL. VINCULO ESTATUTARIO. REDUGAO
DA JORNADA DE TRABALHO. LEI 12.317/2010. INAPLICABILIDADE. REGRAS
APLICADAS EXCLUSIVAMENTE AOS EMPREGADOS REGIDOS PELA CLT.
PRECEDENTES DO STJ. SUMULA 83/STJ. RECURSO ESPECIAL NAO PROVIDO.
I. Recurso Especial interposto contra acérdao publicado na vigéncia do CPC/73. Il. Na
origem, trata-se de Mandado de Seguranca, ajuizado por servidora publica federal,
regida pela Lei 8.112/90, contra suposto ato omissivo do Reitor da Universidade do
Rio Grande, que teria deixado de reduzir a sua jornada de trabalho a 30 (trinta) horas
semanais, sem a reducdo de seus vencimentos, conforme determina a Lei
12.317/2010. lll. Consoante pacifica jurisprudéncia desta Corte, a norma inserta
no art. 5%-A da Lei 8.662/93, incluido pela Lei 12.317/2010 - que versa sobre a
reducéo da jornada de trabalho de 40 (quarenta) para 30 (trinta) horas semanais,
aplicada a carreirade Assistente Social -, vincula apenas os empregados regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, e os servidores vinculados a regimes
juridicos estatutarios. Nesse sentido: STJ, Agint no REsp 1.635.628/MT, Rel.
Ministra REGINA HELENA COSTA, PRIMEIRA TURMA, DJe de 24/05/2017; Agint no
REsp 1.620.796/MT, Rel. Ministra ASSUSETE MAGALHAES, SEGUNDA TURMA,
DJe de 15/02/2017; AgRg no REsp 1.571.655/SC, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL
MARQUES, SEGUNDA TURMA, DJe de 28/09/2016; Agint nos EDcl no REsp
1.466.316/MT, Rel. Ministro OG FERNANDES, SEGUNDA TURMA, DJe de
20/09/2016; AgRg nos EDcl no AREsp 637.721/MT, Rel. Ministro SERGIO KUKINA,
PRIMEIRA TURMA, DJe de 09/11/2015; AgRg no REsp 1.480.208/PB, Rel. Ministro
BENEDITO GONCALVES, PRIMEIRA TURMA, DJe de 06/11/2015; RMS 35.196/MS,
Rel. Ministro HUMBERTO MARTINS, SEGUNDA TURMA, DJe de 19/12/2011. IV.
Encontrando-se o acérdao impugnado em harmonia com a jurisprudéncia desta Corte,
€ de ser aplicada, no caso, a Sumula 83/STJ. V. Recurso Especial improvido. (REsp
n. 1.342.750/RS, relatora Ministra Assusete Magalhdes, Segunda Turma, julgado em
10/10/2017, DJe de 23/10/2017.) (Grifamos)
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Ainda, em recente julgamento no Supremo Tribunal Federal (Recurso Extraordinério n°
1409319/MG), de relatoria do Ministro Nunes Marques, foi mantida decisdo do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais, que concluiu pela aplicacdo das disposi¢cdes do artigo 5°-A
da Lein®8.662/93, incluido pela Lei n® 12.317/10, exclusivamente, aos profissionais submetidos
ao Regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT).

Ademais, corrobora com esse entendimento de aplicabilidade exclusiva aos Assistentes Sociais
submetidos ao Regime da CLT, o fato de que tramita na Camara dos Deputados o Projeto de
Lei n° 2.635/2020, que pretende incluir paragrafo Unico ao artigo 5°-A da Lei n° 8.662/93,
estendendo a regulamentacao da carga horaria semanal de 30 (trinta) horas dos Assistentes
Sociais “a Administracdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional, de quaisquer dos Poderes da
Uniédo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios”.

Desta forma, incluir carga horaria semanal néo prevista na legislacdo municipal, através de um
edital de concurso, mero ato administrativo, fere o principio da legalidade e vai em sentido
contrério a propria Constituicdo Federal e a jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica, uma
vez que os requisitos dos cargos publicos devem estar previamente disciplinados em lei.

Por fim, cabe destacar o fato de existir projeto de lei pendente de aprovagdo na Camara dos
Deputados, cujo objetivo é estender a Administragéo Publica o disposto no artigo 5°-A da Lei n°
8.662/93, ou seja, neste momento as disposi¢cdes aplicam-se aos profissionais submetidos ao
Regime da CLT, o que ndo corresponde ao Concurso Publico do Municipio de Cambé, regido
pelo Edital n° 001/2023, que prevé a contragdo sob o Regime Estatutario, conforme item n° 2.3
Com relacdo ao pedido dos dados dos membros da banca examinadora a Fauel informa que
conta com uma equipa de banca examinadora composta por mais de 300 elaboradores
especializados em diferentes areas de formacéao.

A cada concurso, uma banca especifica € designada e essa informagdo é comunicada
diretamente ao 6rgdo responsavel. Essa medida é adotada para garantir a igualdade de
condicbes e a seguranca do processo seletivo.

E importante ressaltar que a divulgagéo do exame bancério ndo ocorre antes da realizacio das
provas, a fim de preservar o sigilo e evitar qualquer influéncia externa que possa comprometer
a imparcialidade e a integridade do concurso. Dessa forma, a FAUEL segue rigorosamente as
diretrizes de transparéncia e sigilo, assegurando um ambiente justo e confiavel para todos os
candidatos

B COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DELONDRINA
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