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ANEXO II 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 
 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS: 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende as atribuições de zelar pela limpeza e higiene do patrimônio da Fundação; higienizar e desinfetar as áreas e 
equipamentos sob sua responsabilidade; zelar pelas condições de acondicionamento e destino do lixo, conforme normas da 
vigilância sanitária; lavar, secar e passar peças de roupas; mudar a posição dos móveis e equipamentos, colocando-os nos locais 
designados; guardar e manter o controle do gasto de materiais e produtos utilizados na desinfecção e higiene; executar outras 
atribuições afins. 
 
COZINHEIRO(A): 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Receber e armazenar adequadamente os gêneros alimentícios: preparo e distribuição dos alimentos de acordo com os horários 
pré-estabelecidos bem como dieta de cada paciente; zelar pelo acondicionamento e destino adequado do lixo; executar as rotinas 
de limpeza e desinfecção pertinente á área conforme escala; executar outras atividades afins. 
 
ENFERMEIRO(A): 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende as atribuições definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a profissão e de acordo 
com o código de ética, entre elas: planejamento, organização, execução dos serviços de assistência de enfermagem, assistência 
aos pacientes, auxiliar no centro cirúrgico, obstétrico e pronto socorro, entre outras atividades previstas na lei do exercício 
profissional (de acordo com escala de trabalho da instituição). 
 
FARMACÊUTICO(A)/BIOQUÍMICO(A): 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende as atribuições definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a profissão e de acordo 
com o código de ética, entre eles: prestar assistência farmacêutica na dispensação e distribuição de medicamentos conforme 
prescrição médica, participar do planejamento através da comissão farmacêutica visando revisar e atualizar a padronização de 
medicamentos da instituição, entre outras atividades previstas na lei de exercício profissional (e de acordo com escala de trabalho 
da instituição). 
 
MÉDICO PLANTONISTA: 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende as atribuições definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a profissão, prestar 
atendimento médico à pacientes que procuram o Pronto Socorro da Instituição em caráter de Urgência/Emergência, de acordo 
com escala de plantão médico da Instituição e de acordo com o código de ética médica. 
 
NUTRICIONISTA: 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende as atribuições definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a profissão e de acordo 
com código de ética, entre elas colaboração das POP’S, controle e supervisão da equipe de cozinheiras no preparo de alimentos; 
na elaboração das dietas, assistir diretamente os pacientes internos, entre outras atividades previstas na lei de exercício 
profissional (e de acordo com escala de trabalho da instituição). 
 
RECEPCIONISTA: 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Atendimento ao público e telefônico; agendamento de consultas; organizar, confeccionar e arquivar fichas de consultas, aviso de 
altas hospitalares (secretarias e rádios), arquivo de exames, organizar e controlar horário de visitas e executar outras atividades 
afins, conforme escala. 
 



TÉCNICO DE ENFERMAGEM: 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende as atribuições definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a profissão e de acordo 
com código de ética, entre elas: assistência aos pacientes, cumprimento de prescrições médicas, higienização de pacientes, 
executar os trabalhos de rotina na alta de pacientes, entre outras atividades previstas na lei de exercício profissional (e de acordo 
com escala de trabalho da instituição). 
 
TÉCNICO DE RADIOLOGIA: 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende as atribuições definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a profissão, entre elas 
operar o aparelho de rx e manuseio da processadora de rx, bem como realizar os registros normativos; executar outras atribuições 
afins. 
 

VIGIA: 
ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
Compreende o conjunto de atividades que se destinam a segurança do prédio bem como dos funcionários e internos da Fundação 
Hospitalar da Fronteira, percorrendo e inspecionando suas dependências, controle de entrada de pessoas externas conforme 
normativas; receber o paciente no pronto socorro que vem em busca de atendimento médico; e executar outras atividades afins. 
 


